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Unidad de Administración y Finanzas 
Dirección General de Recursos Humanos 

CONSTANCIA DE NOMBAAMIENTO 

Follo:-4 S 4 
ID: 7141548 

Ciudad de México a, 10 de marzo d�l 2021 

l
se exllende la preseme Constancia de Nombramiento¡¡ la persona cuyos datos se proporcionan a continuación, para que ocupe el Puesto que se sel\ala, en los tétmlnos 

y para los efectos de los Art(culos 3°, 12•, 15° y 10• de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado. 
------ ------·--- -·-----

., ____ ,,_, ______________ _,. ___________________________ �;__ _______ ,......, TIPO DE MOVIMIENTO 
Nuevo Ingreso 

TIPO DE NOMBAAMIENTO 
Confianza 

HORARIO 
Mixto 

CURP 

Calle: 

----'�-----------'--------·--------'-------------· 

DATOS PERSONALES 
--,.----------------

PRIMER APELLIDO 
GARZA 

SEXO 

Colonia: 

SEGUNDO APELLIDO 
NAVA 

ESTADO CIVIL 

NOMBAE.(S} 
ANTONIO 

NACIONALIDAD 

Alcaldía o Municipio: Entidad Federativa: 

...... ,..-� .. -.--.. , 
DATOS DE LA PLAZA· PUESTO ZONA 

UNIDAD PUESTO NIVEL EDO MPO ECON. PAGO· 
312 Dirección General de Autotransporte Federal CFP1100001 Pll 09 003 1 000 

-
DENOMINACION FÜÑ'clONAL . .  

INSPECTOR DE VÍAS GENERALES DE COMUNICACIÓN 

_:.,.� 
PERCEPCIONES MENSUALES TRABAJADOR 

COM PENSACION 
SUELDO BASE 

GARANTIZADA 

6,505.00 4,098.00 

VIGENCIA 
·---..---.

INICIO 

OlMARZO 2021 

...... _______ 

TOTAL 

10,603.00 

FINAL 

INDEFINIDO 

Protesw. confQrm• a lo dispuesto por el Artículo l28 de la Constitución Políüc-& dt! los Es.tactos. Uo1dos 
Mmdcanos, guardiw 6sta y las, le:)•cs que de olle emanen. Así mismo manifiésto que los datos 
aoter!ormsOle señalodos son cien.os ·y me hago sabedor sobf& la& penas qu� se le tmponoran a qu)en 
talte:re a la verdad como lo disponen los Artículos 24Sy 247 del Códtgo Pe� Fedemt 

Acopto dit eontormkled el Btfuste de l&s p..,1c::epc'°ne5 contempladas en la prl!sent¾ Comtancla, previstas 
en e� Tabulador de Sooklos y Salarlos; asf como en e• Mam,al dG Ptrcepciones de los Servidores Púb!lco$ 
de las Depende11clos y Entld•<IE• de la Adml11lst1ecl6n P\\bllca Fe<teral, \olgentos o pa1tlr del i• de""°'º <161 
2019. 
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GARZA NAVA ANTONIO .. 
FUt-lClv" ESPEClFICA 

- --· 

Confo rme al Último Catálogo de Puestos Autorizado y/o los que se deriven de la Normatividad vigente ápljcable. 

OBSERVACIONES 
Autorizado por la DGRH, mediante oficio 5.2.-0208 de fecha 11 de febrero de 2021. 

·-----·
'Disponibilida.9_ de horario de acuerdo a las necesidades del servicio. 

------------------. AUTORIZ 
(Artlculo 10, l'racclóo IX del ReglamGnto lmertor) 

DIRE.CTOOA 0€ ADf.!INlsmAClóN DIRECTORCENERAL og [OTRA �DERAL 

. c,l.) 
JI.AJ-

__ .� 
LIC. BEATRIZARACELI ALVAJ:lEZ NUÑEZ 

VALID 
(Articulo :S:S, Fracción XX. del Reglamento Interior) 

OlflECTOO GENEAAL DE RECURSOS HUf.!AN05 

� .... :b � IX:�-.:�- -
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Se clasifican como confidenciales los datos relativos a RFC, CURP, sexo, nacionalidad, estado civil, domicilio, teléfono de persona física conforme lo establecido en los artículos 116, párrafo 
primero, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública y 113, fracción I, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública.  




