Se clasifican como confidenciales los datos relativos a RFC, CURP, sexo, nacionalidad, estado civil, domicilio, teléfono de persona fisica conforme lo establecido en los articulos 116, parrafo
primero, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y 113, fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

Ciudad de México a, 10 de marzo del 2021

te extlende la presente Censtancia de Normbramiento a la cersona cuycs datos s2 proporcionan a continuacidn, para que ocupe el Puesto gue se seiala, en Ics términos
y gara los efectos de los Artfculos 3°,12°,15° y 18° de la Ley Federal de 105 Trabajadores al Servicio del Estade.

TIPO DE NOMBRAMIENTO HORARI® TIPO DE MOVIMIENTO
Confianza Mixto Nuevo Ingreso

DATOS PERSONALES

RFC PRIMER APELLICO . SEGUNDO APELLIDO g NO®MBRE (S}
GARZA NAVA . ANTONIC
SEXC ESTADOCIVIL NACIONALIDAD

_

10 PARTICULAR DE

Catle: Colonia:
Alcaldla o Municipio; Entidad Federativa: Teléfono:
DATOS DE LA PLAZA - PUESTO ZONA
PLAZA UNIDAD PUESTO NIVEL ELCO | M20O [ECON.| PACO
603302 312 Direccion General de Autotransporte Federal CFPNI1200C01 PN 09 | co3 1 0CcO

'''' T OENOMINACION FUNCIONAL
INSPECTOR DE VIAS GENERALES DE COMUN ICACION

PERCEPCIONES MENSUALES TRABAJADCR

COMPENSACION .
SWELDO BASE TOTAL Protesto, contorme a lo dispuesto por el Articulo 28 da la Constitucion Politica de los Estados Unkics]
GARANTIZADA Mexicanos, guardas ésta y las Leyes que de olle emanen, Asl mimo manifiesto que ks dotog

anteriormeme senalados son clertos 'y me hago sabedor sotwe las panas que se ke Impondran a qulen|
faliare e In vaidod como Io disponan los Articules 245y 247 del Codlgn Penat Federal

5505.00 4,098.00 10,603.00
Acepto de conformidad el Bjuste de las percopsiones contempladas an la prezente Constancla, previstask
an et Tabukador de Sueldos y Satarios; 3l como en el Manual de Percepeiones de los Servidores PUbllces
de lns Cepar las y Entldades ce la Administreclén Publica Federal, vigentos a partle del i° de enaro del
VIGENCIA . | e
INTCIO FINAL _— CZM —
01 MARZO 202 INDEFINIDO ~

-
CARZA NAVA ANT@NIO

FUNCION ESBECIFICA

Conforme al Ultimeo Catalogo de Puestos Autcrizado y/o tos que se deriven de la Normatividad vigente aplicable.

OBSERVACIONES
Autorizadc por la DGRH, mediante oficio 52.-02C8 de fecha N de fekrero de 2021,
'"Disporibilidad de horario de acuerdo a las hecesidades del servicio.

2 SATIFITA AUTORIZO VALICC *

{Articulo 1, Fraccion X dol Reglamento Interlor) [Articulo 53, Fraccion XX, del Reglamento Interior)

DIRECTORA DE ADMINISTRACION D:RECTOR GENERAL DE REGURSOS HUMANOS
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