Se clasifican como confidenciales los datos relativos a RFC, CURP, sexo, nacionalidad,
estado civil, domicilio, teléfono de persona fisica conforme lo establecido en los articulos 116,
parrafo primero, de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113,
fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica.

Unidad de Administracién y Finanzas
Ditecc:On General de Recursos Humanos

el 301

. COMUNICACIONES

CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

Ciudad de Méxicoa, 0Sde agosto del202t

Se extiende la presente Constancia dc NOMBramiento a la persona Cuyos datos sc proparcionan a continuacién, para qQue ocupe el Puesto Que e sehala, en los términas
y para los efectosde os Articulos 3°,12°,15°y 18° de 1a Ley Federal de [os Trabajadcres al Servicio del Estado.
TIPO DE NOMBRAMIENTO HORARIO TIPO DE MOVIMIENTO
Confianza Mixto Nuevo Ingreso
N DATOS PERSONALES
RFC PRIMER APELLIDO SECUNDO APELLICO NOMBRE (S)
_ MARTINEZ TOLEDO DIEGO EDUARDO
= 1
SEXO ESTADO CIVIL NACIONALIDAD
B DOMICIUIO PART
Calle: Colonia: Cc.P.
Alcaldia o Municipio: Entidad Federativa: Teléfono:
DAYOS DE LA PLAZA - PUESTO ZONA
PLAZA UNIDAD PUESTO NIVEL EDO | MPO [ECON.| PAGO
603,309 312 Direccion Ceneral de Autotransporte Federal CFPNO0OO1 PN 09 003 | 000
DENOMINACION FUNCIONAL
INSPECTCR DE VIAS GENERALES DE COMUNICACION
PERCEPCIONES MENSUALES TRABAJADOR
COMPENSACION
SUELDO BASE TOTAL Protesto. conforme & 1o dispuesto por e Artkulo 128 ce la Constitucion Politica de los Estados Unidos
CARANTIZADA Mexicanos, guardar €sla y las Leyes que de edls emanen ASl mismo manrfiesto Que los d&os
|antenormente sef3lados son ciertes y me hago sabedor sobre las penas que se le Impondian a quen
6‘50500 409800 ]0‘60300 faltare 3 la verdad comolo dicponen los Arefcuboe 248 y 267 dol CAdigo Pondt Focoral
VIGENCIA
INICIO FINAL
16JULIO 2021 INDEFINIDO L f
MARTINEZ TOLEDO DIEGO EDUARDO
FUNCION ESPECIFICA
Conforme al Uitimo Catalogo de Puestos Autorizado y/o los que se deriven de la Normatividad vigente aplicable.
OBSERVACIONES
Autorizado por la DGRH, mediante oficio 52.- 1494 de fecha 06 de julio de 2021
‘Disponibilidad de horario de acuerdo a las necesidades del servicio
i SOUCITD AUTORIZO VALIDC
{Articulo 10,Fraccién IX del Reglemento tnterior] P b e A oA M ALY Bl s i Bt s o
DIREC TOR CENERAL DE RECURSOS HUMANOS

TORA ADMI RAC
OIRECTORA DE ADMINISTRACION DIRECTOR GENERAL
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