o Ricards )

2}‘;110"95 Unidad de Administracion y Finanzas
e Magon ; S

: ‘A" ',” C‘L ! Direccion General de Recursos Humanos

COMUNICACIONES

Se clasifican como confidenciales los datos relativos a RFC, CURP,
sexo, nacionalidad, estado civil, domicilio, teléfono de persona fisica D 7142260
conforme lo establecido en los articulos 116, parrafo primero, de la Ley x &

General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 113, CONSTANCIA DE NOMBRAMIENTO

fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la . )

Informacion Publica. Ciudad de México a, 01 de marzo de 2022

Folio

Se extiende la presente Constancia de Nombramiento a la persona cuyos datos se proporcionan a continuacion, para que ocupe el Puesto que se sefala, en los términos y para l
los efectos de los Articulos 3°,12°,15° y 18° de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado. I

I

" TIPO DE NOMBRAMIENTO | HoraRIO \ TIPO DEi\AOVIMIE\JTO
Confianza [ Mixto i Nuevo Ingreso !
L

e 7 - DATOS PERSONALES B
RFC , PRIMER APELLIDO = SEGUNDO APELLIDO

|
|
[ | | T

SEXO

NOMBRE ()
DONAI

 ESTADO CIVIL NACIONALIDAD

DOMICILIO PARTICULAR DEL TRABAJADOR

Calle: Colonia: '
Alcaldla o Municipio: Entidad Federativa: Teléfono: {
T DATOS DE LA PLAZA-PUESTO - [ zona
PLAZA | UNIDAD PUESTO NIVEL | EDO | MPO|ECON/| PAGO
603368 ; 312 Direccion Ceneral de Autotransporte Federal CFPI100001 PN 09 | 003 | | 000

DENOMINACION FUNCIONAL
INSPECTCR DE VIAS GENERALES DE COMUNICACION

 PERCEPCIONES MENSUALES ; TRABAJADOR
F COMPENSACION ‘ _ )
SUELDO BASE TOTAL [Protesto, conforme a lo dispuesto por el Articulo 128 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
GARANTIZADA iguardar €sta y las Leyes que de ella emanen. Asl mismo manifiesto que los datos anteriormente sefalados son |

|ciertos y me hago sabedor sobre lss penas que se ls impondran 3 quien faltare a la verdad como lo disponen los |
i/\rtlculos 245y 247 del Codigo Penal Federal, |

|
|

6,726.00 4,568.00 11,294.00

|Acepto de conformidad el ajuste de las percepciones contempladas en la presente Constancia, previstas en el }
1 ustuladar de Sueldos y Salarios; 25l como en el Manual de Petcrpcxon-u de los Servidores Publicos de |as |
; \/|GENC|AV = AR AT s > 'Dependhncms ¥ Entidades de la Administracion Publica Federal, vigentes a partir del 1° de enero dal 2021, f
“ INICIC FINAL
|
i //
{ 01 MARZO 2022 INDEFINIDO \ (

| | -
| CARRERA CANCINO DONAI

FUNCION ESPECIFICA

! Conforme al Ultimo Catélogo de Puestos Autorizado y/o los que se deriven de la Normatividad vigente aplicable.

OBSERVACIONES
| Autorizado por la DGRH, mediante oficio No. 5.2.-0253 de fecha 21 de febrero 2022

Dispenibilidad de horario de acuerdo a las necesidades del servicio.

|
[Articulo 10, Fraccion IX del Raglamento Interior) | (Articulo 33, Fraccion XX del Reglamente Intarior)

[ SouCmo 1 ~ AUTORIZG : [ VALIDO

DIRECTORA DE ADMINISTRACION

DIRECTOR CENERAL DE RECURSOS HUMANOS

LIC. BEATRIZ ARACELI ALVAREZ NUNEZ '






