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C. MARIA FERNANDA DEL CARPIO MORALES
PRESENTE

En mi caracter de Director General de Recursos Humanos de la Secretaria del Trabajo y
Previsiéon Social, tengo a bien expedir el presente nombramiento, con vigencia a pdrtir del
16 de septiembre de 2023, como servidora publica de Carrera Eventual con cara¢ter de
confianza en el puesto de:

Inspectora Federal del Trabajo Calificado

Adscrito a la Unidad de Trabajo Digno de la Secretaria del Trabajo y Previsién Social, con el
rango de Enlace, sujeto al Servicio Profesional de Carrera en la Administracion Pliblica
Federal.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 3 fraccion IX, 4, 10 fraccién |l y 33 de la Ley del
Servicio Profesional de Carrera en la Administracién Plblica Federal; 5 fraccion | inciso a), 6
y 41 de su Reglamento; 24 fracciéon Il del Reglamento Interior de la Secretaria del Trabajoy
Prevision Social; numerales 206 y 232 del ACUERDO por el que se emiten las Disposiciones
en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el
Manual Administrativo de Aplicacién Ceneral en materia de Recursos Humanos vy
Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, publicado el 12 de julio de 2010
en el Diario Oficial de la Federacién y su Ultima reforma publicada el 17 de mayo de 2019.

“Igualdad de Oportunidades, Mérito y Servicio”

Ciudad de México, a 30 d@é octubre de 2023

EL DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
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JOSE LUIS'MENDEZ PEREZ



