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L, DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DEL SERVICIO PROFESIONAL DE CARRERA

STPS

Oficio No. 510/DSPC/1293/2018
SECRETARIA DEL TRABAJQ
Y PREVISION SOCIAL

Ciudad de México a 10 de septiembre de 2018.

C. Oliver Oscar Garcia L6pez j
Inspector Federal del Trabajo Calificado en la Delegacién
Federal del Trabajo en el Estado de Sinaloa

Presente

Con el propésito de dar seguimiento al oficio No. 510/DSPC/100/2018 de fecha 10 de enero de 2018, mediante
el cual se le informé que de conformidad con el articulo 52 de la Ley del Servicio Profesional de Carrera en la
Administracion Publica Federal, el 83 de su Reglamento y los numerales 323, 324, 325 fraccién |, 327, 336,
344, 349, 350 y 351 de las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de

Carrera, asl como el Manual Administrativo de Aplicacion General en Materia de Recursos Humanos y

Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera, asi como sus modificaciones establecidas por
Acuerdos publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de agosto de 2013, 04 de febrero de 2016 y 06
de abril de 2017 respectivamente; su fecha limite para certificar las capacidades para el proceso de
permanencia en el puesto de Inspector Federal del Trabajo Calificado, se establecié para el 01 de diciembre
de 2018, y aunado a las acciones realizadas por usted en dicho proceso, me permito notificarle el estatus de
cada uno de los requisitos a cubrir que se sefialan en el oficio antes citado, de acuerdo a los registros de
informacién de esta Direccion del Servicio Profesional de Carrera.

; o1 - FECHA DE
CAPACIDAD PROFESIONAL EVALUACIONES ESTATUS
Inspeccién Laboral. 27 de agosto de 2018. Aprobada
Seguridad y Salud en el Trabajo. 27 de agosto de 2018. Aprobada
Orientacién a Resultados. iR 27 de agosto de 2018. Aprobada

Cabe mencionar que las capacidades de Inspeccién Laboral, Seguridad y Salud en el Trabajo y Orientacién a
Resultados se acreditaron por el Sistema de Homologacién mediante acuerdo CTPSTPS.004.5/32.0/2018 del
Comité Técnico de Profesionalizacién en su Tercera Sesién Ordinaria 2018 de fecha 27 de agosto de 2018 y
en virtud de haber acreditado sus capacidades profesionales antes sefialadas y por ende su certificacion, le

informo que cumpli6 con lo establecido en el articulo 52 de la Ley del Servicio Profesional de Carreraen la’ "~

Administracién Publica Federal, con lo cual culmina su proceso de certificacion para la permanencia en el
puesto de Inspector Federal del Trabajo Calificado; no omito comentarle que la fecha a partir de la cual se
deberd computar el nuevo plazo para acreditar las evaluaciones de las capacidades profesionales y su
certificacion, sera a partir de la fecha en que realizé la dltima evaluacion para culminar con dicho proceso.

Reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE
EL DIRECTOR

C.c.p. Llc. Alfredo Concha Maldonado. - Dlrsﬂor General de Recursos Hum:nol Presente.

Lic. Remedios Eleazar Astorga. en la D 6n Federal del Trlbajo en ol Estado de Sinaloa.-Presente.
Lic. José iram Alznon Dlroaor deF y - Presente. '
Mtro. Ignacio A i é de y Certificacién, - Preseme

Mtra. Loronu Rubf Palacios Morén.- Dlrectorl de N6émina y SONHOS al Personal. - Presente. Para Expediente.
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