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a supervisar:

Instancia Ejecutora: Direccion General de Organizacién y Fomento - CONAPESCA

Etapa 1. Previo a la Apertura de Ventanilla

'Elementos

PR L

1. El personal de ventanilla cuenta con el equipo de computo
necesario para la recepcién de solicitudes de apoyo.

2. El personal de ventanilla cuenta con el equipo de computo en
condiciones optimas para operar.

3. El personal de ventanilla conoce las Reglas de Operacion del &
programa. p

4. El personal de ventanilla conoce los requisitos que debe
integrar el expediente para generar el folio de la solicitud de
apoyo.

5. El personal de ventanilla cuenta con los formatos establecidos en
las Reglas de Operacién del programa.

6. El personal de ventanilla constat6 en la pagina electronica de la
CONAPESCA la publicacion de la convocatoria del subcomponente.

Nombre-y-Firma Nembre—vy-FiQQ—————-— — —
Supervisor Responsable de ventanilla
Otro
Autorizé
\,\)-O
.z
Elena Guadalup& Ruelas Delgadillo Olimpo‘Cienfyegds Paredes Walter Hu rd Zamudio
Jefe de Departamento de Sistemas Director de Integracién de Cadenas Director Genera Organizacion y
Producto Acuicolas y Maricolas Productivas Fomento
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a supervisar:

Instancia Ejecutora: Direccion General de Organizacién y Fomento - CONAPESCA

Etapa 2. Recepcion de Solicitudes

p miehfo
sl | No | /A

Observaciones

1. Capacitacion del personal de ventanillas.

El personal de ventanilla se encuentra capacitado para el uso del
sistema de Desarrollo de Cadenas Productivas.

1.2 El personal de ventanilla se encuentra capacitado para la
recepcion de solicitudes e integracion de expedientes.

2. Recepcidn y solicitud de apoyos.

2.1. La recepcion de solicitudes fue acorde con los plazos
establecidos en la convocatoria.

3. Revisién e integracion de expedientes.

3.1. El personal de ventanilla revisé que la documentacion entregada
por los solicitantes fuera la correcta (Solicitud y documentos anexos
de acuerdo a los requisitos generales y los especificos del
Subcomponente y Concepto (s) de apoyos solicitados).

3.2. El personal de ventanilla organiz6 e integré la documentacion en
un expediente fisico con su respectivo folio de solicitud.

4. Captura en el sistema de Desarrollo de Cadenas Productivas

4.1. El personal de ventanilla realizé el registro de las solicitudes de
apoyo.

4.2 El personal de ventanilla entrego al solicitante el acuse de recibo

con el folio de registro de su solicitud.
5.- Envio de expedientes.

5.1. El personal de ventanilla envié las solicitudes con sus anexos a la
Instancia Ejecutora para revisién documental, dictamen y publicacién
de resultados.

Nombre y Firma Nombre y Firma
Supervisor Responsable de ventanilla
Otro
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Elaboro

Jefe de Departamento de Sistemas
Producto Acuicolas y Maricolas

Reviso

Olimpo Cienfuegds Paredes

Director de Integracion de Cadenas
Productivas

Waliter

Director Gen

utorizo

bard Zamudio

| de Organizacién y
mento
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Instancia Ejecutora: Direccion General de Organizacion y Fomento - CONAPESCA

Etapa 3. Dictamen de las solicitudes de apoyo

b o

Cumplimiento

Elegibilidad Criterio Requisitos
sl | No | N/A

Observaciones

1.1. Personas Fisicas.

1.1.1. Solicitud de apoyo (Anexo I).

1.1.2. Identificacién oficial vigente.

1.1.3. CURP.

1.1.4. RFC.

1.1.5. Comprobante de domicilio a nombre del
solicitante.

1. Presentar | 1-1.6. Opinién de Cumplimiento de
Solicitud en el | Obligaciones Fiscales en Materia de
formato Seguridad Social o en su caso Anexo IV.

A) Ser solicitante| establecido y 1.1.7. RNPA.
con personalidad| Propuesta del

juridica acreditada|  Proyecto, | 1.1.8. Titulo de concesion o permiso de pesca

junto con los | 5 gcuacultura vigente.
siguientes

requisitos. | 1.1.9. Registro al Padrén de Solicitantes y

Beneficiarios de la SADER:

1.1.10. Carta de no duplicidad de acciones.

1.1.11. 32-D.

1.1.12. Curriculum vitae del prestador de
servicios profesionales con experiencia en el
tema.

1.1.13. Anexo VIII Ficha Técnica para el
Subcomponente Fortalecimiento de
Capacidades.

1.1.14. Cotizacion
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2.1. Personas NMorales

2.1.1. Solicitud de apoyo (Anexo ).

2.%442. Identificacion oficial vigente. v,

2.1.3. CURP.

2.1.4. RFC.

2.1.5. Comprobante de domicilio a nombre del
solicitante.

2.1.6. Opinion de Cumplimiento de
Obligaciones Fiscales en Materia de
Seguridad Social o en su caso Anexo V.

2.1.7. Acta constitutiva, bases o estatutos y
las modificaciones que en su caso se hayan
realizado a los mismos, debidamente
protocolizados ante fedatario publico.

2.1.8. Acta de Asamblea o Poder Notarial, en
donde conste la designacion del
representante legal, tipo de facultades o poder
que le otorga la persona moral que
representa.

2.1.9. Listado actualizado de socios
integrantes (Anexo V).

2.1.10. RNPA.

2.1.11. Titulo de concesién o permiso de
pesca o acuacultura vigente.

2.1.12. Registro al Padrén de Solicitantes y
Beneficiarios de la SADER.

2.1.13. Carta de no duplicidad de acciones.

2.1.14. 32-D.

2.1.15. Curriculum vitae del prestador de
servicios profesionales con experiencia en el
tema.

2.1.16. Anexo VIII Ficha Técnica para el
Subcomponente Fortalecimiento de
Capacidades.

2.1.17.-Cotizacion —

N
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2.2 La publicacién de los resultados de dictaminacion se localiza en la pagina
electronica de la CONAPESCA.

3.1. El expediente ¢,contiene la notificacién de la resolucion de apoyo?

3.2. El expediente ¢,contiene el convenio de concertacién?

Nombre y Firma
Supervisor

Nombre y Firma
Responsable de la Instancia Ejecutora

Jefe de Departamento de Sistemas
Producto Acuicolas y Maricolas

Director de Integracion de Cadenas
Productivas

\
Elaboré Reviso Autorizo
/
YA
Elena Guadal Ruelas Delgadillo Olimpo’Cienfuegos Paredes Walter bard Zamudio

Director Gengyal de Organizacion y

mento




AGRIGULTURA

SADER 2019

PROCEDIMIENTO PARA LA SUPERVISION DE LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA

Direccion General de Organizacion y Fomento de la CONAPESCA

Clave: Version: 00 Fecha:

Muestra: Folio: Fecha:

Programa/Componente/Subcomponente

Pagina 7 de 12

Fomento a la Productividad Pesquera y Acuicola / Impulso a la

Capitalizacion - Fortalecimiento de Capacidades.

a supervisar:

Instancia Ejecutora:

Direccion General de Organizacion y Fomento - CONAPESCA

Etapa 4. Verificacion de Pago

Elementos

[ Cumplimiento [
sI[NO[NA|

~ Observaciones

1.1. Convenio de concertacion.

1.1.1. Obra en el expediente Convenio de concertacion original,
validado y suscrito. (Especificar fecha en observaciones).

1.1.2. Existe en el expediente Convenio modificatorio original, validado
y suscrito. (Especificar fecha en observaciones).

1.2 Datos bancarios.

1.2.1. Existe contrato de apertura de la cuenta bancaria y/o estado de
cuenta bancaria a nombre del beneficiario.

1.2.2. Existe escrito libre proporcionando el beneficiario los datos de
cuenta bancaria destinada para la ejecucién del proyecto.

1.2. Factura del apoyo.

1.2.1. La factura contiene los datos del beneficiario y corresponde a los
del convenio de concertacion suscrito.

1.2.2. La factura cuenta con la descripcion del concepto de apoyo y el
monto de apoyo otorgado.

1.2.3. La factura se encuentra verificada ante el SAT, para constatar su
vigencia

VAl

"~ Elementos

Observaciones

2.1. Se cuenta con el comprobante de radicacion, segun CLC.

2.2. Se cuenta con la comprobacion del apoyo autorizado.

2.3. El apoyo se utilizé para los fines autorizados.

2.4. Documentos que soporten que el apoyo haya sido utilizado para los
fines que fue autorizado. (Informe, evidencia fotogréfica y/o facturas ).

2.5. Finiquito.

2.5.1. El acta finiquito del convenio de concertacion, obra en el
expediente, debidamente suscrito. (Especificar en observaciones la
fecha).

il

)
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Nombre y Firma Nombre y Firma
Supervisor Responsable de la Instancia Ejecutora
Reviso utorizé

Elaboro

Elena Guadalupg

Jefe de Departamento de Sistemas
Producto Acuicolas y Maricolas

7 % : 5
Olimpo Cienfuegos Paredes' Walter bard Zamudio

Director de Integracion de Cadenas Director Genekal de Organizacion y
Productivas Fémento

\
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a supervisar:

Instancia Ejecutora: Direccion General de Organizacion y Fomento - CONAPESCA

Etapa 5. Visita Verificacion / Inspeccién de la aplicacion de apoyos.

Supervisor: Los siguientes datos se transcriben en Observaciones

1.1. Datos del Beneficiario.

1.1.1. Nombre del Beneficiario.

1.1.2. Fecha de la verificacion.

2.1. El recurso se ejercid o esta siendo ejercido en los
conceptos de apoyo autorizados al beneficiario.

2.2. Curso-taller ylo Asistencia Técnica Integral.

2.2.1. Nombre del curso-taller o asistencia técnica que se

impartié (Especificar en las observaciones).

2.2.2. Cuenta con la comprobacién administrativa

2.2.3. Cuenta con el portafolio de evidencias

2.2.4. Cuenta con el informe final

2.2.5. Los asistentes quedaron conformes con la capacitacion
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Nombre y Firma Nombre y Firma
Supervisor Beneficiario
Representante legal
Otro

Revisé Autorizé
W
Olimpo ;Clenfuegos Paredes Walter bard Zamudio
Jefe de Departamento de Sistemas Director de Integracion de Cadenas Director Genergl de Organizacion y
Producto Acuicolas y Maricolas Productivas ento
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a supervisar:
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Etapa 5.1. Encuesta de opinidn al Beneficiario.

Atencion brindada al
productor
1.1. Buena
1.2. Regular
1.3. Mala
2. ¢ Coémo considera la atencion brindada por | 2.1. Buena

el personal operativo que opera el 2.2. Regular

subcomponente? 2.3. Mala
3. ¢, Como considera los plazos que tiene para | 3.1. Adecuados
cumplir con su documentacién en caso de | 3.2. Poco Adecuados
faltar alguno? 3.3. Inadecuados

4.1. Pocos
4.2. Normales
4.3. Muchos
5.1. Oportuno,
lo entregaron segun
la fecha esperada
5.2. Se tardaron un
poco mas de le fecha
esperada
5.3. Se tardaron mucho
mas de la fecha
esperada

Criterio Reébdesta SRR ‘ ; besvéﬁacio'hes

1. ¢, Cémo considera la atencion brindada por
parte del personal de ventanilla?

4. ¢ Los documentos que le solicitaron para
recibir el apoyo los considera que fueron?

5. En su opinién, el plazo del pago del apoyo’
fue:

5.4. Aun no he recibido
el apoyo

6.1. Le ayuda a
incrementar su
productividad

6.2. Le ayuda pero le
"| falta para incrementar
6. En su opinién, considera que el apoyo su productividad
recibido: 6.3. Casino le ayuda a
incrementar su
productividad

6.4. No le ayuda a
incrementar su \
productividad
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7. Durante el proceso y seguimiento del
otorgamiento del apoyo de 2019, para
agilizar, realizar o evitar procedimientos
¢algun servidor publico o empleado de
gobierno le solicitd de forma directa algun
beneficio (dinero,

regalos o favores) que usted pudiera
otorgarle?

7.1. Si

7.2. No

8. Durante el proceso y seguimiento del
otorgamiento del apoyo de 2019, para
agilizar, realizar o evitar procedimientos ¢, Un
servidor publico o empleado del gobierno le
insinud o genero las condiciones para que le
proporcionara dinero, un regalo o favor para
su persona?

8.1. Si

8.2. No

Nombre y Firma
Supervisor

Nombre y Firma

Beneficiario

Representante legal

Otro R\

A

Elena Guadalupe‘Ruelas Delgadillo

Jefe de Departamento de Sistemas Director de Integracion de Cadenas

Producto Acuicolas y Maricolas

Olimpo’Cienfuegos Paredes

Productivas

utorizo

Walter{Hubbard Zamudio

Director Gengkal de Organizacion y
mento




