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DEL GOBIERNO DEL ESTADO
PODER EJECUTIVO

REGLAMENTO INTERIOR

DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.

INDIRA VIZCAINO SILVA, Gobernadora Constitucional del Estado Libre y Soberano de Colima, en ejercicio de la
facultad que me confiere el articulo 58, fraccién IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima y con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 1, 3, 4, 5, 6, 8, 12, 14, 15, 17 fraccién |, 18, 24, 25, 26, 28, 32, y 33 de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica del Estado de Colima, y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que el articulo 50 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, establece que el ejercicio
del Poder Ejecutivo es depositado en una persona a quien se le denomina Gobernadora o Gobernador del Estado de Colima
y; asimismo, en su articulo 58 fracciones Ill y IV, se le faculta para promulgar, publicar, ejecutar y hacer que se ejecuten las
leyes y los decretos, haciendo uso; en su caso, de todas las facultades que le concede la Constitucidn; asi como formar los
reglamentos y dictar las providencias que demande la mejor ejecucion de las leyes, respectivamente.

SEGUNDO. Que con fecha 09 de octubre del afio 2021, mediante Decreto 501 publicado en el Periddico Oficial “El Estado
de Colima”, se expidio la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima, misma que
abrogo la Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Colima, teniendo por objeto reestructurar la organizacion
y funcionamiento de la Administracion Publica Estatal.

Asimismo, por Decreto numero 64, publicado el 05 de marzo del afio 2022 en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”,
mediante el cual se reforma el articulo Séptimo Transitorio de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica del Estado de Colima, se establecié: “SEPTIMO. La persona titular del Poder Ejecutivo dentro de los ciento ochenta
dias siguientes a la entrada en vigor del presente decreto expedird los reglamentos interiores correspondientes a las
Dependencias y Secretarias que se crearon o reestructuraron. En tanto, seguiran surtiendo efectos, en lo conducente, los
reglamentos interiores emitidos al amparo de la abrogada Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado de Colima,
en lo que no se opongan a la presente Ley”.

TERCERO. Que conforme al marco constitucional sefialado, con el inicio de una nueva gestion en el Poder Ejecutivo y en
general con la Administracion Publica del Estado 2021-2027, y una vez ya establecido el Plan Estatal de Desarrollo Colima,
es necesario realizar las diversas reformas reglamentarias a efecto de adecuar los cuerpos normativos indispensables en
el Poder Ejecutivo, que contemple todo el andamiaje administrativo y la nueva vision de este Gobierno de la Transformacion.

CUARTO. Asi mismo, con el objeto de que la Secretaria General de Gobierno del Estado de Colima, cuente con las
atribuciones y Unidades Administrativas necesarias para el despacho de los asuntos que le competen, con base al Principio
de Legalidad, el presente reglamento sefiala la estructura organica y funcionamiento de la Secretaria a partir de las
facultades que le otorga la Ley, y demas disposiciones legales aplicables.

QUINTO. Por todo lo anterior buscando contar con una estructura organica de la Secretaria General de Gobierno fortalecida
y actualizada, resulta necesario observando la Constitucion local, la ley organica mencionada en supra lineas y la demés
legislaciéon aplicable, cambiar la denominacién de algunas areas e incorporar otras: por lo que hace a las unidades
administrativas de la propia Secretaria tal es el caso de la Direccién de Proyectos, la Coordinacién de Derechos Humanos,
la Coordinacion de Representacion Gubernamental en los municipios, la Unidad de Igualdad de Género, y la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica; por otro lado se reconocen a los Organismos Publicos Descentralizados:
Centro de Coordinacién, Control, Comando, Comunicacién, Computo e Inteligencia del Estado (C5i), al Centro de
Evaluacion y Control de Confianza (C3), y la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado; y
finalmente por lo que hace a los Organismos administrativos desconcentrados se incorpora a la Comision de Busqueda de
Personas del Estado y el Sistema de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado.

SEXTO. Que atendiendo la Ley de Mejora Regulatoria para el Estado de Colima y sus Municipios el presente Reglamento
fue sometido al proceso de Analisis de Impacto Regulatorio ex ante, ante la Secretaria de Desarrollo Econémico, en su
calidad de Autoridad de Mejora Regulatoria del Gobierno del Estado, quien emitié Dictamen Final Procedente al presente
Reglamento, mediante el oficio SDE/DS/192/2022, es que la expediciéon del presente Reglamento permitira delimitar con
claridad y precision el ambito de competencia de cada una de las unidades administrativas y de apoyo con que contara la
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Secretaria General de Gobierno, para un eficaz y eficiente funcionamiento, dotando de legalidad y certeza en los actos, que
en ejercicio de sus atribuciones emitan los titulares de dichas unidades.

Por lo antes expuesto y fundado, se expide el siguiente:

Articulo 1.
1.

Articulo 2.
1.

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

TITULO PRIMERO
DEL AMBITO DE COMPETENCIA Y ORGANIZACION DE LA SECRETARIA

CAPITULO |
DEL OBJETO Y DEFINICIONES

Del objeto

El presente Reglamento es de orden publico y tiene por objeto regular la estructura organica y funcional de la
Secretaria General de Gobierno, como dependencia de la Administracion Publica Centralizada del Poder Ejecutivo
del Estado, a la que le compete el despacho de los asuntos a que se refiere la Constitucion Politica del Estado Libre
y Soberano de Colima, la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima, y
demas leyes, decretos, reglamentos, acuerdos y disposiciones vigentes en el Estado.

El despacho de los asuntos y el ejercicio de las facultades a que se refiere este Reglamento, los realizara la
Secretaria General de Gobierno dentro del territorio del Estado de Colima o fuera de él, cuando asi se requiera.

Para el logro de las metas y programas que se encuentran a su cargo, la Secretaria planeara y conducira sus
actividades con sujecion a los objetivos, estrategias y lineas de accion establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo.

De las definiciones

Para los efectos del presente ordenamiento, se entendera por:

a)

b)

<)

d)

e)
f)
9)
h)

Dependencias: Los 6rganos de la Administracion Publica Estatal Centralizada vinculados directamente a la
persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, por una relacidon de subordinacién jerarquica que los faculta para
actuar en su nombre para atender en la esfera administrativa los asuntos que la normatividad aplicable les
confieran;

Entidades Paraestatales: A las entidades del sector paraestatal sectorizadas a la Secretaria General de
Gobierno;

Estado: Al Estado de Colima;

INFOCOL.: Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos del Estado de
Colima.

Ley de Datos Personales: a la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados;
Ley de Transparencia: a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima;
Ley Orgénica: A la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica del Estado de Colima;

Organismos publicos descentralizados: A los Entes publicos estatales dotados de personalidad y patrimonio
propio, responsables de una actividad especifica de interés publico;

Organismos administrativos desconcentrados: A los Entes publicos estatales, que no tienen personalidad
juridica, ni patrimonios propios y se encuentran jerarquicamente subordinados a la dependencia de la
Administracién Puablica a la que pertenecen. Sus facultades son especificas para resolver sobre la materia y
ambito territorial que se determine en cada caso por la ley;

Periddico Oficial: Al Periddico Oficial "El Estado de Colima", en su version impresa y digital;
Reglamento: Al Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno;

Secretaria: A la Secretaria General de Gobierno;
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m) Unidades de apoyo: a la Secretaria Particular, Secretaria Técnica, Unidad de Transparencia, Coordinacién
Administrativa, y demas unidades o areas adscritas al despacho de la Secretaria;

n) Unidades Administrativas: Las Direcciones y dependencias que forman parte de la estructura orgénica de la

Secretaria.
2. El uso de las denominaciones antes mencionadas, es enunciativo y no limitativo.
CAPITULO I
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA E INTEGRACION DE LA SECRETARIA
Articulo 3. Estructura Orgénica
1. Para el despacho de los asuntos y el ejercicio de sus facultades, la Secretaria contara con la siguiente estructura
orgénica:

l. Unidades de apoyo al Despacho de la Secretaria:

a) Secretaria Particular;

b) Secretaria Técnica;

c) Coordinacién Administrativa.

d) Unidad de Transparencia;

e) Unidad para la Igualdad de Género;
f) Unidad de Asesores del Despacho;
Q) Enlace de comunicacién;

. Direccion General de Gobierno:

a) Direccion de Asuntos Juridicos y Consultoria;
i.  Subdireccion de Asuntos Juridicos;
ii. Subdireccion de Consultoria;
b) Direccion de Asuntos Religiosos;
C) Direccién de Atencion a Migrantes Colimenses;
d) Direccion del Registro Civil del Estado;
i.  Subdireccion del Registro Civil;
e) Direccion de Proyectos;
f) Coordinacién de Derechos Humanos;
Q) Coordinacién de Representacion Gubernamental en los municipios;
h) Secretaria Ejecutiva de la Comision para la Consolidacion del Sistema de Justicia Penal en Colima.
Articulo 4. Integracién de la Secretaria

1. Al frente de la Secretaria habra una persona titular de la misma, a quien corresponde la representacion, tramite,
resolucién y despacho de los asuntos que competen a esta Secretaria, sin perjuicio de la facultad originaria para la
persona titular del Poder Ejecutivo del Estado establecida en el articulo 8 de la Ley.

2. Corresponde a las personas titulares de las unidades administrativas la ejecucion de los acuerdos, el tramite y
resolucién de los asuntos de sus competencias; para la mejor organizacién del trabajo, podran delegar en las o los
funcionarios cualesquiera de sus facultades, con excepcién de las que por disposicion de la Ley o del presente
Reglamento, deban ser ejercidas precisamente por dichos titulares.

3. Para el desarrollo de las funciones que permitan el ejercicio de las facultades previstas en este Reglamento, las
personas titulares de las Direcciones Generales se auxiliaran de las Direcciones de area o de los que les corresponda
en orden de jerarquia de mando, y éstos a su vez del personal que jerarquicamente les siga, atendiendo en todo
caso a la disponibilidad presupuestal de la dependencia y las definiciones de los catalogos de puestos aplicables, de
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igual forma los titulares de las diversas unidades administrativas, se auxiliaran del personal técnico, administrativo u
operativo que se requiera en los términos antes expuestos.

Las personas servidoras publicas adscritas a la Secretaria a que hace referencia a este Reglamento, por la
naturaleza de sus funciones tendran el caracter de confianza.

Las personas servidoras publicas de la Secretaria se regiran por los principios de legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad, eficiencia, transparencia, cooperacion, austeridad y con una clara orientacion al interés publico,
asimismo, adoptaran las reglas, valores de actuacion y lineamientos generales vigentes que propicien su integridad
y comportamiento ético en el desempefio de su cargo o comision.

Las relaciones laborales entre la Secretaria con las personas adscritas a éstas, se regiran por la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima y demas
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

TITULO SEGUNDO
DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA Y SUS UNIDADES DE APOYO

CAPITULO |
DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA

Articulo 5. Representacion de la Secretaria

1.

El estudio, planeacion, tramite y resolucion de los asuntos competencia de la Secretaria, asi como su representacion,
corresponden originalmente a la persona titular de la Secretaria, quien para su mejor atencion y despacho, podra
delegar sus atribuciones en las y los servidores publicos subalternos, sin perder por ello la posibilidad de su ejercicio
directo, excepto aquellas que por disposicion de la ley o del Reglamento, deban ser ejercidas en forma directa por
él.

Las facultades de la Secretaria, se distribuyen para la mejor organizacion del trabajo entre sus unidades
administrativas, mismas que seran ejercidas por conducto de los titulares, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Reglamento, salvo en los casos en que en dicho ordenamiento se disponga que sean ejercidas
exclusivamente por la propia persona titular de la Secretaria.

Toda delegacion de facultades debera hacerse por escrito y publicarse en el Periddico Oficial.

Para la atencion, tramite y resolucion de asuntos particulares que son competencia de la persona titular de la
Secretaria, éste podra comisionar al personal de su adscripcidon que habra de llevarlos a cabo.

Articulo 6. Atribuciones genéricas de la persona titular de la Secretaria

1.

A la persona titular de la Secretaria, ademas de las sefialadas en el articulo 32 de la Ley Organica, son atribuciones
genéricas las siguientes:

l. Representar politica, juridica y administrativamente a la dependencia;

Il. Ejercer las funciones asignadas a la dependencia y por conducto de las personas titulares de las unidades
administrativas que correspondan;

Il. Fijar los objetivos de la dependencia, aprobar las politicas y planes de actuacion de la misma, e instruir las
Ordenes necesarias para su ejecucion;

V. Acordar con la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado el despacho de los asuntos competencia de
la dependencia a su cargo, los 6érganos desconcentrados que le estén adscritos y las entidades
paraestatales de su sector;

V. Conceder audiencias publicas, atender y dar seguimiento a los planteamientos de la ciudadania sobre los
servicios que presta la Secretaria 0 en su caso, brindar orientacion sobre los mismos;

VI. Nombrar y remover libremente al personal de confianza en plazas adscritas a la Secretaria, sujetandose a
las disposiciones presupuestarias, salvo que sean designadas directamente por la persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado;

VII. Cumplir con las 6rdenes e instrucciones que les comunique la persona titular del Poder Ejecutivo del
Estado;
VIII. Someter a la aprobacion de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, previo a la revisiéon de la

Consejeria Juridica y solicitar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico la obtencién del dictamen de
Andlisis de Impacto Regulatorio ex ante, a la presentacion de los proyectos de leyes, reglamentos,
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XL
XIL.

XL

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Articulo 7.

1.

decretos, acuerdos, resoluciones y demas instrumentos juridicos respecto de los asuntos de su
competencia, y vigilar su cumplimiento;

Formular y someter a la autorizacién de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado los proyectos
relativos a los programas estatales de su sector o sectores de actividad administrativa, los cuales deberan
estar alineados al cumplimiento del Plan Estatal de Desarrollo o a obligaciones previstas en normas
juridicas. Los programas autorizados contendran las reglas, lineamientos o directrices para su operacion
y deberan publicarse invariablemente en el Periédico Oficial del Estado;

Dirigir, coordinar, evaluar y controlar las actividades de la dependencia, incluyendo la de sus érganos
desconcentrados, sin perjuicio de las atribuciones que sobre control interno tiene conferidas la Contraloria
General del Estado;

Coordinar y orientar las actividades de las entidades paraestatales de su sector;

Realizar los actos administrativos y juridicos necesarios para el ejercicio oportuno de las atribuciones que
le confiere la Ley, el reglamento interior de la dependencia y otras disposiciones juridicas aplicables;

Celebrar, previo cumplimiento de las formalidades de ley, los convenios, contratos e instrumentos
relacionados con asuntos propios de la dependencia;

Decidir la representacion de la dependencia en los érganos colegiados o grupos de trabajo en los que no
esté previamente determinado, la persona servidora publica que deba representar a la dependencia;

Expedir copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos y de aquellos que expidan, en
el ejercicio de sus funciones, las personas servidoras publicas que le estén subordinados;

Observar y aplicar en lo conducente la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Colima y sus
Municipios;

Designar a los representantes de la Secretaria en las comisiones, consejos, congresos, organizaciones,
entidades e instituciones nacionales e internacionales y analogas en las que participe la misma de
conformidad con la normatividad aplicable;

Comparecer si es requerido, ante el H. Congreso del Estado, a efecto de informar sobre los trabajos
realizados por la Secretaria, y en el caso de que se debata o estudie algin asunto concerniente a sus
actividades;

Coordinar la elaboracién de los instrumentos de control y de consulta archivisticos de la Dependencia
conforme a sus atribuciones y funciones, manteniéndolos actualizados y disponibles, asi como vigilar que
se cumpla lo establecido en la normatividad vigente en materia de archivo;

Asegurar con el apoyo de las &reas correspondientes, el establecimiento de objetivos y de lineas de
responsabilidad, la implementacion de un control interno y la identificacion de riesgos en su dependencia,
con la supervision y evaluacion periddica correspondiente, para proporcionar una seguridad razonable
sobre la consecucion de los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi como
para prevenir la corrupcion;

Refrendar los reglamentos, decretos, manuales, acuerdos y demas disposiciones administrativas de
observancia general expedidos por la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado que incidan en el
ambito de su competencia; y

Las demas que le atribuyan otras leyes, reglamentos y demds disposiciones juridicas aplicables.

Atribuciones especificas de la persona titular de la Secretaria.

La persona titular de la Secretaria, tendra ademas de las funciones y atribuciones establecidas en el articulo 33 de
la Ley, las atribuciones siguientes:

Conducir la politica interna del Estado y las relaciones del Poder Ejecutivo del Estado con los demas
poderes del Estado, con los poderes de la Unién, con los poderes de las entidades federativas, con los
drganos constitucionales auténomos del ambito nacional y local, con los municipios, con los partidos
politicos, con los agentes consulares, con entes privados o sociales ya sean nacionales o extranjeros y
con las organizaciones de la sociedad civil;

Coordinar, por acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, a las y los titulares de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica del Estado para garantizar el cumplimiento de las
ordenes y acuerdos de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado;

Remitir al Congreso del Estado las iniciativas de ley o decreto del Ejecutivo Estatal,
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VL.
VII.

VI

XL

XILI.

XII.

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.
XXII.

XXII.

XXIV.

Refrendar los reglamentos, decretos, manuales, acuerdos y demas disposiciones administrativas de
observancia general expedidos por la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado que incidan en el
ambito de su competencia,

Aprobar el anteproyecto de presupuesto de la Secretaria y presentarlo con oportunidad a la Secretaria de
Planeacién, Finanzas y Administracion;

Aprobar el anteproyecto del Presupuesto Anual de Egresos de la Secretaria;

Aprobar la organizacion y funcionamiento de la Secretaria y adscribir organicamente las unidades
administrativas a que se refiere el Reglamento;

Aprobar la organizacién y funcionamiento de las unidades administrativas dependientes de la Secretaria,
entre las que estan distribuidas las facultades que legalmente le competen y atribuirles aquellas que
pudieran no estar comprendidas en el Reglamento y que, sin embargo, sean necesarias para el
cumplimiento de legislacién que corresponde aplicar a la Secretaria,;

Asesorar juridicamente a las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo del Estado, asi como a los
ayuntamientos que lo soliciten;

Autorizar y firmar, previo acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, los convenios y
contratos que celebre con otras dependencias, entidad o con particulares. Asi como, intervenir en los
convenios, contratos, acuerdos y demas actos juridicos, cuando incluyan asuntos de la competencia de la
Secretaria, ordenando se lleve a cabo el seguimiento de su ejecucion;

Controlar el funcionamiento de los 6rganos administrativos desconcentrados subordinados a la Secretaria,
asi como, coordinar la operacion de las entidades paraestatales correspondientes al sector de su
competencia,;

Coordinar la elaboracion del informe anual que la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado debe
presentar al Congreso, sobre el estado que guarde la Administracion Publica;

Coordinar y orientar las actividades de la Comision de Busqueda de Personas del Estado, asi como
colaborar en coordinacion de las dependencias estatales con el Sistema Nacional de Busqueda de
Personas y con la Comision Nacional de Blsqueda de Personas;

Coordinar y orientar las actividades de la Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas y coadyuvar
en el cumplimiento de los objetivos de la Ley General de Victimas y la Ley para la Proteccién de Victimas
en el Estado de Colima;

Coordinar y orientar las actividades del Centro Estatal para la Prevencion y Atencién a la Violencia Familiar;

Delegar, las atribuciones indispensables para la adecuada atencién de las funciones que tiene
encomendadas y establecer los criterios que sean necesarios para el trdmite y la resolucion de los asuntos
que le correspondan;

Desempeniar las comisiones y funciones que la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado le confiera
para su ejercicio y desarrollo, y mantenerlo informado sobre su cumplimiento;

Desempenfar personalmente aquellas funciones que no sean delegables;

Dirigir y administrar el Periddico Oficial del Estado y publicar las leyes, decretos y acuerdos del Congreso
del Estado, asi como los reglamentos y disposiciones administrativas de observancia general que expidan
los poderes del Estado, los municipios y los érganos autdnomos previstos por la Constitucién del Estado,
asi como los actos, resoluciones, acuerdos y disposiciones que por ley deban publicarse en dicho medio
de difusion oficial;

Establecer dispositivos de coordinacion con los ayuntamientos de la entidad, para el desarrollo de
programas conjuntos en materia de seguridad;

Establecer los lineamientos para difundir la informacién sobre los asuntos o actividades de la Secretaria;

Establecer los mecanismos de coordinacion con la Secretaria de Seguridad Publica y la Fiscalia General
del Estado, para la evaluacion y debido seguimiento del avance de los programas estatales de seguridad;

Establecer, dirigir y controlar las politicas de la Secretaria, incluidos sus organismos desconcentrados, de
conformidad con la legislacion aplicable y con las politicas estatales, objetivos y metas que determine la
persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, asi como, emitir las disposiciones de caracter general,
normas, lineamientos y politicas en el ejercicio de las atribuciones que, conforme a las leyes, competan a
la Secretaria;

Expedir los manuales de organizacion, procedimientos y servicios al publico de la Secretaria, en
coordinacion con la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion;
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XXV.

XXVL.

XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIIL.

XXXIX.
XL.

XL

XLIL.

XLIII.
XLIV.
XLV.

XLVL.

Firmar las apostillas y legalizaciones de los documentos publicos en términos de la Convencién por la que
se suprime el requisito de la legalizacién de los documentos publicos extranjeros, adoptada en la
Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado;

Gestionar, operar y supervisar la politica publica de proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en el Estado, participar en el sistema estatal respectivo y sus 6rganos, asi como coordinar y
orientar las actividades de la Secretaria Ejecutiva de dicho sistema y de la Procuraduria de Proteccion de
Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado;

Intervenir en las comisiones, consejos y comités independientes de la Secretaria, en la forma y términos
que establezcan las leyes y reglamentos aplicables;

Planear, dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades y el cumplimiento de las atribuciones que
correspondan a la Secretaria;

Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado la designacion y remocion del personal de
confianza adscrito a su dependencia;

Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado los proyectos de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y 6rdenes que correspondan a su Secretaria en coordinaciéon con la Consejeria Juridica del
Poder Ejecutivo del Estado;

Recibir en audiencia a las personas titulares de las direcciones , a otras personas servidoras publicas y al
publico en general;

Representar a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, ante las autoridades de la Federacion,
ante las entidades federativas, asi como, ante los municipios del Estado y de otras entidades;

Representar legalmente a la Secretaria y resolver los recursos de revocacion que se interpongan en contra
de las resoluciones de la Secretaria,;

Resolver las controversias que se susciten con motivo de la interpretacion y aplicacion del Reglamento,
asi como los casos no previstos en el mismo;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion del Reglamento, asi como
los casos no previstos en el mismo;

Someter al acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado los asuntos que por su haturaleza
lo requieran;

Substanciar y resolver los recursos promovidos en contra de actos relativos a las unidades administrativas,
entidades paraestatales y Organismos administrativos desconcentrados de la Secretaria, cuya
competencia no corresponda a otra dependencia conforme a la legislacion aplicable;

Tramitar y resolver los escritos de inconformidad que contra ellos se presenten relativos a la jurisdiccion y
competencia de la Secretaria; ademas, de coordinar y proveer lo conducente para la integracion de la
comision investigadora para la investigacion de los delitos oficiales atribuidos a los notarios en el ejercicio
de sus funciones;

Vigilar el sistema de radiocomunicaciones del Estado;

Coadyuvar desde el &mbito del Poder Ejecutivo del Estado en la observancia del principio constitucional
de independencia judicial que rige para los tribunales a cargo de la funcion jurisdiccional en el Estado, asi
como de las garantias de sus integrantes para el ejercicio, regularidad y seguridad de su cargo;

Ejercer, por acuerdo de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, y en su caso, con la participacion
gue corresponda a otras autoridades competentes, el derecho de expropiacion, ocupacién temporal y
limitacion de dominio por causa de utilidad publica conforme a las leyes respectivas, asi como refrendar
los titulos de propiedad que expida el Poder Ejecutivo;

Aucxiliar a la persona titular del Poder Ejecutivo en el tramite de lo relativo al ejercicio de las facultades que
otorgan a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado las fracciones VIII, IX, X, XI, XII, XIlI, XIV, XVII,
XV, XXXIV y XXXIX del articulo 58 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima;

Vigilar la conservacion de los limites territoriales del Estado y sus municipios;
Dirigir y vigilar el ejercicio de las funciones del Registro Civil,

Intervenir, en auxilio y coordinacion con las autoridades federales, en materia de cultos y asociaciones
religiosas, juegos y sorteos, radio y televisién, cinematografia, industria editorial, proteccion civil, poblacién
y migracion, en los términos que dispongan las leyes y reglamentos de la materia;

Regular, dirigir y vigilar el ejercicio de la fe publica que corresponde originariamente a la persona titular del
Ejecutivo Estatal y que de manera estrictamente delegada se encomienda a profesionales del derecho
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XLVIL.

XLVIIL

XLIX.

LI

LII.

LI

LIV.

LV.

LVI.

LVII.

LVIII.

LIX.

Articulo 8.

1.

constituyendo la funcién notarial, cuyos nombramientos como notarias o notarios corresponde Unicamente
otorgarlos, suspenderlos o revocarlos al Ejecutivo Estatal conforme a los procedimientos establecidos en
la ley de la materia;

Organizar, conducir y supervisar el funcionamiento del Archivo General de Notarias;

Llevar el registro de firmas de las y los funcionarios y fedatarios publicos, asi como legalizar las firmas de
los mismos;

Promover la construccion de acuerdos politicos y consensos sociales para atender y solucionar conflictos
entre autoridades, gremios, organizaciones, grupos de interés y expresiones de la sociedad civil;

Coordinar la actuacién de las autoridades ante las manifestaciones publicas o de protesta social a fin de
garantizar la proteccion de las personas, la convivencia pacifica, la preservacion del espacio publico y el
ejercicio de los derechos de la ciudadania;

Fomentar, atender y vigilar en el &mbito administrativo, en vinculacién con las organizaciones de la
sociedad civil, la promocién, respeto y defensa de los derechos humanos y dar seguimiento a la atencion
de las recomendaciones que emitan los organismos competentes en dicha materia a las dependencias y
entidades de la Administraciéon Publica del Estado, asi como dictar las medidas administrativas que sean
necesarias para tal efecto;

Conducir, en el ambito de sus atribuciones, las acciones para la proteccion de personas defensoras de
derechos humanos y periodistas;

Coordinar la funcion catastral del Estado, la registral de la propiedad y del comercio y en general la del
territorio a través del Instituto para el Registro del Territorio en los términos que disponga la ley de la
materia y el reglamento interior respectivo;

Gestionar, operar y supervisar la politica publica de proteccion civil en el Estado, participar en el sistema
estatal respectivo y sus 6rganos, asi como coordinar y orientar las actividades de la Unidad Estatal de
Proteccion Civil;

Coordinar y orientar las actividades del Secretariado Ejecutivo del Sistema de Seguridad Publica del
Estado y de sus centros estatales de Informacion en Seguridad Puablica y de Prevencion Social de la
Violencia y la Delincuencia con Patrticipacion Ciudadana;

Coordinar y orientar las actividades del Centro de Evaluacién y Control de Confianza (C3) y del Centro de
Coordinacién, Control, Comando, Comunicacién, Computo e Inteligencia del Estado (C5i);

Suplir a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado en sus ausencias hasta por treinta dias con el
caracter de Encargada o Encargado del Despacho;

Realizar las acciones necesarias para el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales que
incidan en el ambito de su competencia y las que sean encomendadas por a la persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado; y

Las demas que en materia de su competencia se establezcan en el Reglamento, los ordenamientos legales
vigentes, reglamentos, decretos, acuerdos, convenios y contratos.

CAPITULO Il
DE LAS UNIDADES DE APOYO DE LA SECRETARIA

Unidades de apoyo de la Secretaria

La persona titular de la Secretaria contara con las unidades de apoyo establecidas en el articulo 3, parrafo 1, fraccion

Las unidades de apoyo adscritas al despacho de la Secretaria tienen por objeto apoyar en el desempefio, atencion,
canalizacion y seguimiento de los asuntos, programas y proyectos transversales, por lo que tienen un trabajo
colaborativo y de amplia comunicacion, con capacidad para la toma de decisiones operativas diarias y la consulta de
decisiones estratégicas con la persona titular de la dependencia y con los titulares de las unidades administrativas.

Articulo 9.

1.

Atribuciones genéricas de las unidades de apoyo

Para el funcionamiento de las Unidades de Apoyo contaran con un titular y con los recursos humanos, financieros,
materiales y tecnolégicos necesarios, atendiendo en todo momento la disponibilidad presupuestal de la Secretaria y
a las definiciones de los catalogos de puestos aplicables.

Son atribuciones genéricas de las personas titulares de las unidades de apoyo, las siguientes:
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VI.

VILI.

VI

XI.

XIl.

XMI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.
XIX.

XX.

XXI.

Articulo 10.

1.

Acordar con la persona titular de la Secretaria y/o con su superior inmediato el despacho de los asuntos
que les sean encomendados para su atencion;

Administrar los recursos humanos y materiales a su cargo;
Asesorar, en asuntos de su especialidad, a las y los servidores publicos del Gobierno del Estado;

Coordinarse con otras unidades administrativas cuando asi lo requiera el mejor funcionamiento de la
Secretaria;

Cumplir con las atribuciones contempladas en el Reglamento, dentro de su competencia,;

Desempeniar las funciones y comisiones oficiales que les sean asignadas por la persona titular de la
Secretaria, e informar sobre el desarrollo de sus actividades;

Elaborary presentar a la persona titular de la Secretaria los anteproyectos de leyes, reglamentos, decretos,
acuerdos y demas disposiciones legales, asi como las adiciones o modificaciones que estimen necesarias,
relacionadas con los asuntos de su competencia,

Elaborar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y los que, por delegacién o
suplencia, le correspondan;

Expedir certificaciones de los documentos existentes en el archivo a su cargo, cuando proceda;

Formular y someter a la consideracion de la persona titular de la Secretaria los anteproyectos de
programas de trabajo y de presupuestos de egresos que les corresponda; asi como, revisar y validar los
correspondientes a las unidades administrativas que se les hubieren adscrito, a fin de designar los recursos
necesarios para su eficaz funcionamiento;

Intervenir en la atencién y tramite de las solicitudes de informacién que incidan en el ambito de su
competencia, coordindndose para tal efecto con la persona titular de la Unidad de Transparencia de la
Secretaria;

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las funciones correspondientes
a la unidad administrativa a su cargo, o de las unidades que se les hubieren adscrito;

Proponer a la persona titular de la Secretaria el ingreso, promocion, remocion, cese y licencias del personal
adscrito a las unidades a su cargo;

Proponer a la persona titular de la Secretaria las resoluciones, dictamenes y opiniones de los asuntos de
su competencia, asi como proporcionar la informacién suficiente sobre cada uno de ellos;

Proporcionar la informacion o la cooperacion que les sean requeridas por otras dependencias del Ejecutivo
Estatal, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria;

Recibir en audiencia a los titulares de las Unidades Administrativas que lo soliciten, para el desempefio de
sus actividades;

Representar a la Secretaria cuando la persona titular de la Secretaria asi lo determine;
Resolver los recursos administrativos que legalmente les correspondan en el ejercicio de sus atribuciones;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que les sean encomendados
por delegacion o les correspondan por suplencia;

Vigilar que en todos los asuntos a su cargo y de las unidades bajo su responsabilidad, se dé cumplimiento
a los ordenamientos legales y a las disposiciones que sean aplicables; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que les asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

SECCION PRIMERA
DE LA SECRETARIA PARTICULAR

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Secretaria Particular

La persona titular la Secretaria Particular, tiene como objetivo principal: Coordinar las actividades del Despacho de
la Secretaria, gestionando la agenda de la persona titular de la Secretaria y organizando sus Relaciones Publicas.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Secretaria Particular, las siguientes:

Agendar y manejar las audiencias de la persona titular de la Secretaria;

Atender a las personas y grupos que acuden a solicitar audiencia con la persona titular de la Secretaria;
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Articulo 11.
1.

VL.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

XII.

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.

Atender las peticiones y quejas relacionadas con los asuntos de la competencia de la Secretaria, y en su
caso turnarlos a la unidad administrativa competente para su seguimiento;

Atender y tramitar los asuntos que la persona titular de la Secretaria le encomiende;
Auxiliar la persona titular de la Secretaria en los eventos publicos a los que asista;
Coordinar e integrar la agenda de trabajo diaria de la persona titular de la Secretaria;

Dar seguimiento a las solicitudes de audiencia del funcionariado o servidoras y servidores publicos que
requieran tratar algin asunto con la persona titular de la Secretaria;

Elaborar proyectos de respuesta a la correspondencia privada de la persona titular de la Secretaria y
someterlos a su consideracion para correccion y aprobacion correspondiente;

Fungir como enlace con las diversas dependencias, entidades, érganos y personas en general,
Llevar el control y dar cuenta de la correspondencia de la persona titular de la Secretaria;

Mantener una coordinacion permanente con las demas Unidades Administrativas de la Secretaria, asi
como con las demas dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal sobre las actividades
diarias de la persona titular de la Secretaria;

Organizar las giras de trabajo de la persona titular de la Secretaria;

Prestar a la persona titular de la Secretaria el auxilio personal que requiera para el desempefio de sus
funciones;

Recibir y revisar los documentos oficiales que sean remitidos para firma de la persona titular de la
Secretaria;

Recibir, analizar y previo acuerdo turnar y dar seguimiento a la correspondencia oficial de la persona titular
de la Secretaria;

Responder y despachar los oficios dirigidos a la persona titular de la Secretaria;

Servir de enlace informativo con las personas titulares de las Direcciones Generales, Direcciones y demas
funcionariado de la Secretaria, para dar a conocer las instrucciones giradas por la persona titular de la
Secretaria; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccién
General de Gobierno.

SECCION SEGUNDA
DE LA SECRETARIA TECNICA

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Secretaria Técnica

La persona titular de la Secretaria Técnica, tiene como objetivo principal: Proponer y establecer politicas y acciones
de gestidn publica, asi como dar seguimiento y evaluacion a la planeacion estratégica y a los proyectos transversales
que compete a las unidades administrativas de la Secretaria.

Son facultades y atribuciones especificas de la persona titular de la Secretaria Técnica las siguientes:

VI.

Atender y desempefiar las funciones confiadas por la persona titular de la Secretaria y, en su caso, sugerir
las medidas técnicas y sistemas necesarios para brindar un servicio mas eficiente;

Disefiar, cuando le sea requerido, el sistema de informacion que requiera la persona titular de la Secretaria,
a efecto de que cuente con datos oportunos y veraces de la actuacion de la dependencia;

Emitir opiniones e informes sobre los asuntos que le corresponden y de los solicitados por la persona titular
de la Secretaria;

Planear, elaborar y dar seguimiento a los programas sectoriales y de definicion de indicadores del Plan
Estatal de Desarrollo, asi como de los demas planes operativos anuales y programas institucionales o
especiales correspondientes a la Secretaria;

Recabar informacion necesaria para la participacion de la persona titular de la Secretaria en eventos
propios del desempefio de su encargo;

Servir de enlace entre la Secretaria y los titulares de las dependencias y entidades federales, estatales o
municipales que desarrollan actividades vinculadas con la Secretaria, cuando le sean encomendadas por
la persona titular de la Secretaria;
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VII.
VIII.
Articulo 12.
1.
2.

Verificar y dar seguimiento a los acuerdos de la Secretaria que le sean asignados, para su cumplimiento;
y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccién
General de Gobierno.

SECCION TERCERA
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Coordinacion Administrativa

La persona titular de la Coordinacion Administrativa, tendrd como objetivo principal: Administrar los recursos
humanos, materiales, financieros y de servicios de la Secretaria, supervisando el ejercicio del presupuesto de
acuerdo con el programa operativo anual.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Coordinacién Administrativa, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XL

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Atender todo lo relativo a los asuntos administrativos de las diferentes areas de la Secretaria;
Atender todo lo relativo al pago de néminas de las areas adscritas a la Secretaria;

Conocer y tramitar las incidencias relativas a la situacion del personal de la Secretaria, con estricto apego
a la normatividad aplicable;

Controlar y suministrar oportunamente los recursos materiales y servicios necesarios para el
funcionamiento de la Secretaria;

Controlar y vigilar el presupuesto descentralizado asignado a la Secretaria;

Coordinar la administracion de los recursos asignados a la Secretaria por la Ley de Egresos del Estado,
implementando las medidas de control necesarias para hacer mas eficiente su ejercicio, ajustandose a los
lineamientos, normatividad y leyes aplicables;

Coordinar los programas generales de capacitacion, adiestramiento y desarrollo, motivacién y recreacion
del personal, determinados conjuntamente con las Unidades Administrativas, de acuerdo a los
lineamientos establecidos;

Coordinar los servicios de aseo, intendencia, vigilancia y demas servicios generales que se requieran en
la Secretaria;

Coordinar y supervisar el proceso de entrega-recepcién en los cambios de las personas servidoras
publicas de la Secretaria, de acuerdo a los lineamientos establecidos;

Dar seguimiento en la conformacién, acopio y actualizacion de los Manuales de Organizacién y de
Servicios, asi como de Procedimientos de la Secretaria y presentarlos a la persona titular de la Secretaria
para su aprobacion;

Elaborar los estados contables y financieros de la Secretaria que se requieran;

Elaborar su programa de trabajo, formular y mantener actualizado sus manuales de organizacion y
procedimientos, y apoyar a las dependencias de la Secretaria en la elaboracion de sus respectivos
presupuestos;

Formular estudios con proyecciones presupuestales y programaticos tendientes a mejorar la calidad de
los servicios que prestan las areas adscritas a esta Secretaria,;

Integrar, controlar y mantener actualizados los expedientes del personal de la Secretaria;

Intervenir en los tramites de promociones y remociones de los servidores publicos adscritos a la Secretaria,
asi como el otorgamiento de las licencias y estimulos procedentes;

Mantener una base de datos actualizada en materia de recursos humanos, materiales y financieros;

Planear las necesidades de los recursos humanos, materiales y financieros asignados en el Presupuesto
de Egresos, asi como vigilar su 6ptimo aprovechamiento en base a los lineamientos, normativa y leyes
aplicables;

Realizar las gestiones administrativas que le encomiende a la persona titular de la Secretaria y, ante la
Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion;

Supervisar la planeacion de los programas y proyectos que realizan las Unidades Administrativas,
vinculados con el presupuesto de egresos acordes al Plan Estatal de Desarrollo;
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XX. Supervisar los proyectos de modernizacion y certificacion que establezcan las Unidades Administrativas,
que conlleven a la calidad y mejora continua en el servicio, informando oportunamente a la persona titular
de la Secretaria de los avances logrados;

XXI. Tramitar la documentacion relativa al personal adscrito a la Secretaria;

XXII. Tramitar las designaciones del personal y creacion de plazas de las diferentes areas administrativas de la
Secretaria, asi como orientar a los titulares en el uso y manejo del presupuesto correspondiente y en los
tramites ante la Secretaria de Planeacioén, Finanzas y Administracion;

XXIII. Tramitar, en el ambito de su competencia, las adquisiciones de bienes para el desarrollo de la Secretaria;
y

XXIV. Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

SECCION CUARTA
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA
Articulo 13. Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Unidad de Transparencia
1. La persona titular de la Unidad de Transparencia, tiene como objetivo principal: Dar seguimiento y cumplimiento a

las obligaciones de transparencia de acuerdo a las disposiciones establecidas en la ley de la materia.

2. Son facultades especificas, de la persona titular de la Unidad de Transparencia las siguientes:

Atender las solicitudes de informacion que se presenten a la Secretaria y proporcionar las respuestas a
los solicitantes;

Aucxiliar a los particulares en la elaboracion de solicitudes de acceso a la informacién y, en su caso,
orientarlos sobre los sujetos obligados competentes conforme a la normatividad aplicable;

Coordinar las labores de sistematizacion de la informacién que deba ser publicada de manera oficiosa, a
efecto de que esto se realice en formatos accesibles que permitan su facil localizacion;

V. Ejecutar aquellas obligaciones consignadas en el articulo 57 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado;

V. Informar a la persona titular de la Secretaria, la reticencia o demora de cualquier area de la Secretaria
para suministrar informacién que deba publicarse de oficio;

VI. Llevar un registro de las solicitudes de acceso a la informacion, respuestas, resultados, costos de
reproduccion y envio;

VII. Publicar las estadisticas de las solicitudes de informacién que se presenten a la Secretaria,;

VIIL. Remitir al Comité de Transparencia, las solicitudes de informacion que se refieran a informacion reservada
o confidencial, acompafiando su opinién sobre la procedencia de proporcionarla o negarla a los
solicitantes;

IX. Requerir a las diferentes areas y dependencias de la Secretaria la informacién necesaria para atender las
solicitudes formuladas por los particulares;

X. Revisar el contenido de la Plataforma Nacional de Transparencia, para detectar la existencia de solicitudes
de informacién formuladas a la Secretaria General de Gobierno;

XI. Revisar los contenidos de la informacién que habra de proporcionarse para la atencién de solicitudes de
particulares, en el propdsito de preservar el manejo de aquella que tenga el caracter de reservada o
confidencial; y

XIL. Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

SECCION QUINTA
DE LA UNIDAD PARA LA IGUALDAD DE GENERO
Articulo 14. Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Unidad para la Igualdad de Género
1. La persona titular de la Unidad para la Igualdad de Género, tendrd como objetivo principal: Generar acciones

coordinadas y estratégicas para institucionalizar la perspectiva de género a través de un proceso transversal y
homogéneo, en la planeacion y ejecucion de programas, politicas publicas y cultura organizacional.
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2. Son atribuciones especificas de la persona titular de la Unidad para la Igualdad de Género, las siguientes:

VL.

VII.
VIII.

XL

XIL.

Articulo 15.

VI.
VII.

Atender los requerimientos de informacion para el seguimiento y monitoreo de las acciones con perspectiva
de género a través de indicadores de género y estadistica desagregada por sexo;

Elaborar diagnosticos situacionales para la igualdad de género y presentar propuestas a la persona titular
de la dependencia o entidad;

Elaborar el Plan de Accién Anual de la UIG, en el que se plasme la politica y prioridades en materia de
género de la dependencia, debera estar alineado a los objetivos del programa de Igualdad sustantiva entre
Mujeres y Hombres para el Estado de Colima; programa para prevenir, atender, sancionar y erradicar la
Violencia contra las Mujeres, asi como el programa de Cultura Institucional para la Administracion Publica;

Fomentar cambios organizacionales que garanticen una vida laboral libre de violencia, prestando especial
atencién a la violencia sexual, asi como aquellas medidas que concilien la vida laboral y familiar de las
personas servidoras publicas; y en general, se propicie la implementacion de acciones afirmativas
encaminadas a acelerar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, en tanto subsista la
discriminacion;

Gestionar que el programa presupuestario incluya la perspectiva de género en todo el proceso de
planeacién, disefio, programacion, aplicacién, seguimiento y evaluacion de los presupuestos publicos;

Mantener coordinacion con los organismos de promocion, defensa y observancia de los derechos de las
personas, con el fin de promover y procurar la igualdad en la vida civil de mujeres y hombres;

Monitorear la institucionalizacién y transversalidad de la igualdad de género;

Promover la capacitacion y formacion de las personas servidoras publicas en coordinacion con la
Subsecretaria de Administracion, de manera sistematica y permanente en materia de igualdad entre
mujeres y hombres; violencia y no discriminacion, con la finalidad de que cuenten con las capacidades
institucionales para atender dichas desigualdades;

Promover la cultura de la igualdad entre géneros al interior de las dependencias y entidades, que
favorezcan la eliminacion de los estereotipos de género vigentes en el imaginario del personal al servicio
publico y de sus autoridades, asi como que permean los supuestos y procesos de planeacion publica;

Promover nuevos indicadores de género en el programa presupuestario que permita a través del Sistema
de Evaluacién del Desempefio (SED), monitorear y dar seguimiento a los recursos asignados para el
cumplimiento de acciones a favor de la igualdad entre mujeres y hombres;

Promover programas y acciones con perspectiva de género, interculturalidad y de derechos humanos, que
aseguren que la politica publica considere las especificidades, las diferencias y las desigualdades
interseccionales que existen entre mujeres y hombres; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, las que le asigne la persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion General de
Gobierno, asi como las demas que establece el decreto por el que se crean las Unidades para la Igualdad
de Género en las dependencias y entidades de la Administracién Pablica del Estado de Colima.

SECCION SEXTA
DE LA UNIDAD DE ASESORES DEL DESPACHO

Los integrantes de la Unidad de Asesores del Despacho, tendréan las atribuciones siguientes:

Atender los asuntos y desempefiar las comisiones que le encomiende la persona titular de la Secretaria;

Coadyuvar en las tareas de planeacion del desarrollo politico del Estado, para mantener las condiciones
de gobernabilidad democréatica, fortaleciendo asi el Estado de Derecho;

Compilar informaciéon documental en materia de politica interna, para generar conocimiento que apoye al
proceso de toma de decisiones en torno a la gobernabilidad del Estado;

Coordinar las acciones especiales que la persona titular de la Secretaria determine en el ambito de la
politica interior;

Coordinar y compartir informacién con las areas operativas de la Secretaria, para canalizar los reclamos
de los grupos politicos y sociales organizados ante las diferentes instancias de los tres drdenes de
gobierno;

Coordinar y dirigir los programas que la persona titular de la Secretaria determine;

Dar seguimiento a los fendmenos de participacion ciudadana en sus contextos juridico, institucional,
politico y social;
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VIII. Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos que se tomen en las reuniones con otras dependencias,
asi como en las mesas de dialogo instaladas para la atencién de conflictos gremiales, sociales y
sectoriales, segln sea el caso;

IX. Disefiar, organizar y llevar a cabo programas de analisis y prospectiva politica para preservar la
gobernabilidad, estabilidad y pluralidad;

X. Ejercer acciones de enlace interinstitucional entre las unidades administrativas de la Secretaria;

XI. Elaborar los discursos a la persona titular de la Secretaria;

XiII. Elaborar planes y estrategias de trabajo, que permitan la toma de decisiones en asuntos de especial
relevancia a la persona titular de la Secretaria;

XII. Elaborar tarjetas informativas sobre los asuntos que encomiende la persona titular de la Secretaria,;

XIV. Establecer comunicacién permanente con las diferentes instancias gubernamentales, a efecto de obtener
informacion politica y social relevante en el Estado de manera oportuna, veraz y objetiva;

XV. Formular propuestas para el desarrollo politico de la sociedad, que impulsen y fortalezcan la cultura politica
y democrética en el Estado;

XVI. Identificar con oportunidad los conflictos entre los grupos politicos y sociales organizados y de éstos con
instituciones gubernamentales, impulsando la gestion y solucién de sus reclamos ante las instancias
competentes;

XVII. Informar a la persona titular de la Secretaria de los asuntos relacionados con la problematica que surjan
entre las organizaciones, actores sociales y las dependencias de los tres 6rdenes de gobierno y proponer
alternativas de solucion;

XVIII. Informar permanentemente a la persona titular de la Secretaria en el despacho de los asuntos competencia
de la Secretaria, para la adecuada toma de decisiones, asi como en las actividades relacionadas con los
Organismos Publicos Federales, Estatales y Municipales;

XIX. Participar como enlace de la Secretaria, en el intercambio de informacién en materia de disefio de politica
interna ante otros 6rganos y entidades de los gobiernos federal, estatal y municipal;

XX. Planear y coordinar tareas de seguimiento y analisis de informacién politica y social;

XXI. Presentar opiniones para atender los fendmenos que afecten la estabilidad y la paz social en el Estado;

XXII. Proponer mecanismos y canales adecuados de comunicacidon para atender tanto la problematica
ciudadana como la gremial; ante los sectores sociales y productivos segun corresponda;

XX, Realizar analisis politico, electoral y de problematica social, asi como desahogar las consultas que se
turnen al respecto;

XXIV. Realizar el seguimiento analitico de reformas que en materia electoral se establezcan en las respectivas
legislaciones estatales;

XXV. Realizar todos los actos que sean necesarios o conducentes para el ejercicio de las atribuciones a que se
refiere este articulo;

XXVI. Sugerir e implementar mecanismos de concertacion para coadyuvar con las dependencias que les
corresponda resolver conflictos con grupos politicos y sociales organizados; y

XXVII.  Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que les asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

SECCION SEPTIMA
DEL ENLACE DE COMUNICACION
Articulo 16. Atribuciones del Enlace de Comunicacion
1. La persona titular del area de Comunicacion tiene las siguientes atribuciones:

l. Elaborar boletines y comunicados, manteniendo actualizado el sitio web oficial de la Secretaria;

Il. Establecer relaciones con periodistas y reporteros, atendiendo las peticiones de entrevistas en los medios;

1"l Monitorear revistas, periodicos, radio, programas y noticieros de television;

V. Operar las redes sociales de la dependencia;

Realizar la sintesis informativa de los medios escritos;
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VI.
VII.
Articulo 17.
1.
2.

Revisar y supervisar los productos informativos; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

TITULO TERCERO
DE LA DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO
Y SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

CAPITULO |
DE LAS ATRIBUCIONES GENERICAS DE LA DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO
Y SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Funcionamiento y Atribuciones genéricas de la personatitular de la Direccidon General de Gobierno

Para el funcionamiento de las unidades administrativas de la Direccion General de Gobierno, contaran con un titular
y los recursos humanos, financieros, materiales y tecnol6gicos necesarios, atendiendo en todo momento la
disponibilidad presupuestal de la Secretaria y las definiciones de los catdlogos de puestos aplicables.

Son atribuciones genéricas de la persona titular de la Direccion General de Gobierno, las siguientes:

VI.
VILI.

VIII.

XL

XIL.

X1

XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

Acordar con la persona titular de la Secretaria, el despacho de los asuntos que les sean encomendados;

Planear y programar las acciones correspondientes a su area, asi como organizar, controlar y evaluar el
desempefio del personal a su cargo;

Formular los planes y programa de trabajo correspondiente a su area, a fin de prever los recursos
necesarios para su eficaz funcionamiento;

Fijar las politicas, criterios, sistemas y procedimientos correspondientes a su area;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como todos los demas que, por
delegacion o suplencia, les correspondan;

Resolver los asuntos cuya tramitacion sea de su exclusiva competencia;

Asesorar, en asuntos de su especialidad a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado,
cuando asi se requiera;

Informar a la persona titular de la Secretaria, sobre el avance y cumplimiento de los objetivos y metas
programadas;

Controlar los recursos humanos, materiales, financieros y tecnolégicos a su cargo;
Custodiar los bienes, fondos y valores que estén bajo su responsabilidad;
Cumplir y hacer cumplir las directrices trazadas en el programa general de trabajo de la Secretaria;

Proporcionar en tiempo y forma a la persona titular de la Secretaria, datos e informes que posea en el
ejercicio de sus atribuciones, para el cumplimiento y seguimiento de las auditorias realizadas a la
Secretaria, cuando asi se requiera;

Resolver consultas que, sobre su materia, le sean planteadas por las distintas dependencias de los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, asi como de los particulares;

Cumplir y hacer cumplir las atribuciones conferidas en leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos
y demas disposiciones aplicables en el Estado;

Auxiliar técnicamente a la persona titular de la Secretaria, en los asuntos expresamente encomendados;

Mantener oportunamente informado a la persona titular de la Secretaria, sobre los asuntos de su
competencia, asi como desempefiar las comisiones que le sean encomendadas;

Mantener actualizado el SISER, cuando asi se requiera;

Apoyar en el cumplimiento de las obligaciones en materia de fiscalizacién, transparencia y acceso a la
informacion publica, presupuesto y responsabilidad hacendaria, rendiciéon de cuentas, y armonizacion
contable, en materia de su competencia;

Colaborar en el cumplimiento de la obligatoriedad de registrar contable, presupuestal y patrimonialmente
sus operaciones y generar la informacion financiera de acuerdo a la normatividad aplicable, en materia de
su competencia;
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XX.
XXI.
XXII.
XXII1.
XXIV.
Articulo 18.
de Gobierno
1.
2.

Asegurar la elaboracion de los instrumentos de control y de consulta archivisticos de su area conforme a
sus atribuciones y funciones, manteniéndolos actualizados y disponibles; asi como vigilar que se cumpla
lo establecido en la normatividad vigente en materia de archivo;

Adoptar los principios, reglas, valores de actuacién y lineamientos generales vigentes de las personas
servidoras publicas, que propicien su integridad y comportamiento ético en el desempefio de su empleo
cargo o comision, conduciendo su actuaciéon con transparencia, honestidad, lealtad, cooperacién,
austeridad, rendicién de cuentas, sin ostentacion y con una clara orientacion al interés publico, apegado
al Codigo de Conducta de su Dependencia;

Asegurar con el apoyo de las areas correspondientes, el establecimiento de objetivos y de lineas de
responsabilidad, la implementacion de un control interno y la identificacion de riesgos en su dependencia,
con la supervision y evaluacion periodica correspondiente; para proporcionar una seguridad razonable
sobre la consecucién de los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos, asi como
para prevenir la corrupcion;

Cumplir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas dictadas por la persona titular de la
Secretaria; y

Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y disposiciones juridicas aplicables, asi como aquellas
que le encomiende la persona titular de la Secretaria en la materia.

Funcionamiento y atribuciones genéricas de las unidades administrativas de la Direccién General

Para el funcionamiento de las unidades administrativas de la Direccion General de Gobierno, contaran con una
persona titular y los recursos humanos, financieros, materiales y tecnolégicos necesarios, atendiendo en todo
momento a la disponibilidad presupuestal de la Secretaria y a las definiciones de los catalogos de puestos aplicables.

Son atribuciones genéricas de las unidades administrativas de la Direccién General de Gobierno, las siguientes:

VI.

VILI.

VIII.

XI.
XIL.

XII.

Acordar con la persona titular de la Direccion General de Gobierno, el despacho de los asuntos que les
sean encomendados;

Planear y programar las acciones correspondientes a su area, asi como organizar, controlar y evaluar el
desemperfio del personal a su cargo;

Formular los planes y programas de trabajo correspondientes a su area, a fin de prever los recursos
necesarios para su eficaz funcionamiento;

Fijar las politicas, criterios, sistemas y procedimientos correspondientes a su area;

Elaborar los reportes de sus actividades ya sean diarios, mensuales, trimestrales, semestrales o anuales
que asi lo requieran para ser turnados a la persona titular de la Direccion General de Gobierno, para su
revisién y validacion respectiva;

Nombrar y remover libremente al personal de confianza de las plazas adscritas a la Secretaria, sujetandose
a la disposicion presupuestaria, salvo que sean designadas directamente por la persona titular del Poder
Ejecutivo del Estado;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, asi como todos los demés que, por
delegacion o suplencia, les correspondan;

Resolver los asuntos cuya tramitacion sea de su exclusiva competencia,;

Asesorar, en asuntos de su especialidad a las personas servidoras publicas del Gobierno del Estado,
cuando asi se requiera;

Informar a la persona titular de la Secretaria sobre el avance y cumplimiento de los objetivos y metas
programadas;

Cumplir con las directrices trazadas en el programa general de trabajo de la Secretaria;

Proporcionar en tiempo y forma a la persona titular de la Direccion General de Gobierno, datos e informes
gue posea en el ejercicio de sus atribuciones, para el cumplimiento y seguimiento de las auditorias
realizadas a la Secretaria, cuando asi se requiera;

Resolver consultas que, sobre su materia, le sean planteadas por las distintas dependencias de los
Gobiernos Federal, Estatal y Municipal, asi como de los particulares;
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Articulo 19.
1.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Cumplir con las atribuciones conferidas en leyes, decretos, reglamentos, convenios, acuerdos y demas
disposiciones aplicables en el Estado;

Auxiliar técnicamente a la persona titular de la Direccion General de Gobierno, en los asuntos
expresamente encomendados;

Mantener oportunamente informada a la persona titular de la Direccion General de Gobierno, sobre los
asuntos de su competencia, asi como desempefiar las comisiones que le sean encomendadas;

Proponer a la persona titular de la Direccion General de Gobierno, las modificaciones administrativas que
deban hacerse para el mejor funcionamiento de la Secretaria;

Desempeiiar las comisiones que le sean encomendadas por la persona titular de la Direccion General de
Gobierno, y mantenerle oportunamente informada sobre el desarrollo y resultados de las mismas;

Elaborar los instrumentos de control y de consulta archivistica de su area, conforme a su atribuciones y
funciones, manteniéndolos actualizados y disponibles; asi como vigilar que se cumpla lo establecido en la
normatividad vigente en materia de archivo;

Implementar acciones y procedimientos de control interno y la identificacién de riesgos con el objeto de
proporcionar una seguridad razonable sobre la consecucidon de los objetivos institucionales y la
salvaguarda de los recursos publicos, para prevenir la corrupcién;

Cumplir y vigilar el cumplimiento de las disposiciones administrativas dictadas por la persona titular de la
Direccidn General de Gobierno; y

Las demas que les sean conferidas por otras disposiciones legales y administrativas, asi como las que
expresa y legalmente le sefiale la persona titular de la Direccion General de Gobierno.

CAPITULO I

DE LAS ATRIBUCIONES ESPECIFICAS DE LA DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO
Y SUS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Direccion General de Gobierno

La persona titular de la Direccion General de Gobierno, tiene como objetivo principal: Sustentar todos los actos de la
persona titular de la Secretaria y asegurar el cumplimiento de las metas y objetivos de la Secretaria.

La persona titular de la Direccion General de Gobierno tendré las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la conduccién de la politica interna del Estado y las
relaciones del Poder Ejecutivo con los demés poderes del Estado, con los poderes de la Unién, con los
poderes de las entidades federativas, con los 6rganos constitucionales autbnomos del &mbito nacional y
local, con los municipios, con los partidos politicos, con los agentes consulares, con entes privados o
sociales ya sean nacionales o extranjeros y con las organizaciones de la sociedad civil;

Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria en la coordinacion de las y los titulares de las
dependencias y entidades de la Administracion Publica del Estado para garantizar el cumplimiento de las
ordenes y acuerdos de la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la remisién al Congreso del Estado las iniciativas de ley o
decreto del Ejecutivo Estatal;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en aquellas funciones no delegables a fin de facilitar su
cumplimiento;

Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria en la vinculacién de trato interinstitucional con los
organismos electorales federales y estatales para el cumplimiento de las responsabilidades
gubernamentales en materia electoral;

Coordinar las acciones para solicitar o requerir informacion a los entes publicos o privados, dependencias
0 unidades administrativas relacionadas con los tramites y procedimientos que se lleven a cabo en la
Secretaria;

Coordinar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de jurados, registro civil y
exhortos;

Coordinar, vigilar, supervisar, ordenar y organizar al personal adscrito a todas las direcciones y areas a su
cargo, asi como disponer de éste para el mejor funcionamiento de la Direccidon General de Gobierno;
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XL

XIL.

X1,

XIV.

XV.

XVI.
XVII.

XVIII.
XIX.

XX.
XXI.

XXII.
XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

Coordinarse con la Secretaria de Seguridad Publica para el establecimiento de politicas, sistemas y
programas tendientes a mejorar la situacion operativa de los establecimientos que esa Secretaria tiene
bajo su responsabilidad;

Dar tramite administrativo a las medidas que procuren el cumplimiento de los preceptos constitucionales,
provenientes de las autoridades federales, especialmente las que se refieren a los derechos humanos y
prerrogativas de la ciudadania;

Delegar, previo acuerdo con la persona titular de la Secretaria, las atribuciones indispensables para la
adecuada atencion de las funciones que tiene encomendadas y establecer los criterios que sean
necesarios para el tramite y la resolucioén de los asuntos que le correspondan;

Dictar y ejecutar todas las actuaciones que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones;

Elaborar iniciativas de ley o decreto, a través de la Direccion de Proyectos; asi como dar seguimiento a las
mismas ante el Congreso del Estado;

Firmar las apostillas y legalizaciones de los documentos publicos en términos de la Convencién por la que
se suprime el requisito de la legalizacién de los documentos publicos extranjeros, adoptada en la
Conferencia de La Haya de Derecho Internacional Privado, cuando la persona titular de la Secretaria asi
lo determine;

Formular los proyectos de los manuales administrativos de organizacion y funcionamiento de las areas de
su adscripcion y proponerlos a la persona titular de la Secretaria para su expedicion;

Intervenir en el trdmite para el ejercicio del derecho de expropiacion;

Intervenir en la revision de los acuerdos y convenios que firme el Gobierno Estatal con otras entidades
federativas o con el Gobierno Federal;

Autorizar los libros de protocolo a los Notarios Publicos con el apoyo de la Direccién de Proyectos;

Llevar el registro de firmas y preparar los documentos para su certificacion, legalizacion o apostillamiento,
previa verificacion de su autenticidad, por conducto de la Direccion de Proyectos;

Llevar el registro de notarios y preparar para su autorizacion las licencias correspondientes;

Ordenar la realizacion de estudios y formular propuestas al marco normativo relacionado con el ejercicio
de los deberes y derechos politicos de la ciudadania;

Representar y sustituir en sus ausencias temporales o accidentales a la persona titular de la Secretaria;

Revisar y preparar para su tramite y firma las iniciativas de Ley o Decreto del Poder Ejecutivo Estatal y
vigilar su publicacion en el Periddico Oficial;

Supervisar la publicacidon y distribucién del Periddico Oficial,

Ser el conducto por el que la Secretaria ejerza las funciones de coordinacién y supervision de las funciones
de las Unidades Administrativas y de aquellas entidades sectorizadas que le sean encomendadas por la
persona titular de la Secretaria;

Sustanciar los procedimientos administrativos de nulidad, revocacion, cancelacién y revision de
concesiones;

Tramitar las concesiones, licencias, permisos y autorizaciones cuyo otorgamiento no esté atribuido a otra
dependencia del Poder Ejecutivo Estatal;

Supervisar el cumplimiento de las acciones tendientes a la consolidacion y evaluacion del Sistema de
Justicia Penal en el Estado de Colima;

Colaborar con la persona titular de la Secretaria en la observancia del principio constitucional de
independencia judicial que rige para los tribunales a cargo de la funcion jurisdiccional en el Estado, asi
como de las garantias de sus integrantes para el ejercicio, regularidad y seguridad de su cargo;

Aucxiliar a la persona titular de la Secretaria en el trdmite relativo al ejercicio de las facultades que otorgan
a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado las fracciones VIII, IX, X, XI, XII, XIlI, XIV, XVII, XVIII,
XXXIV y XXXIX del articulo 58 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima;

Colaborar con la persona titular de la Secretaria en la vigilancia de la conservacion de los limites
territoriales del Estado y sus municipios;

Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria en el ambito de su competencia, en materia de cultos y
asociaciones religiosas, juegos y sorteos, radio y television, cinematografia, industria editorial, proteccion
civil, poblacion y migracién, en los términos que dispongan las leyes y reglamentos de la materia;
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XXXII.

XXXIV.
XXXV.

XXXVL.

XXXVIL.

XXXVIIL.

XXXIX.

XL.

XLI.

XLII.

XL

XLIV.

XLV.

XLVL.

XLVII.

Articulo 20.
Consultoria

1.

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la regulacion, direccion y vigilancia del ejercicio de la fe
publica;

Organizar, conducir y supervisar el funcionamiento del Archivo General de Notarias;

Coadyuvar en la construccion de acuerdos politicos y consensos sociales para atender y solucionar
conflictos entre autoridades, gremios, organizaciones, grupos de interés y expresiones de la sociedad civil;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la Coordinacion de la actuacién de las autoridades ante las
manifestaciones publicas o de protesta social a fin de garantizar la proteccion de las personas, la
convivencia pacifica, la preservacion del espacio publico y el ejercicio de los derechos de la ciudadania;

Colaborar con la persona titular de la Secretaria en la conduccién de las acciones para la proteccién de
personas defensoras de derechos humanos y periodistas;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la coordinacion de la funcion catastral del Estado, la registral
de la propiedad y del comercio y en general la del territorio a través del Instituto para el Registro del
Territorio en los términos que disponga la ley de la materia y el reglamento interior respectivo;

Colaborar con la persona titular de la Secretaria en la gestién, operacion y supervision de la politica publica
de proteccidn civil en el Estado, en la participacion en el sistema estatal respectivo y sus 6érganos, asi como
en la coordinacién y orientacion de las actividades de la Unidad Estatal de Proteccion Civil;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la coordinacion y orientacién de las actividades del
Secretariado Ejecutivo del Sistema de Seguridad Publica del Estado y de sus centros estatales de
Informacion en Seguridad Publica y de Prevencion Social de la Violencia y la Delincuencia con
Participacién Ciudadana;

Apoyar a la persona titular de la Secretaria en la Coordinacion y orientacion de las actividades del Centro
de Evaluacién y Control de Confianza (C3) y del Centro de Coordinacion, Control, Comando,
Comunicacion, Computo e Inteligencia del Estado (C5i);

Coadyuvar con la persona titular de la Secretaria en la gestion, operacién y supervision de la politica
publica de proteccion integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Estado, en su
participacién en el sistema estatal respectivo y sus érganos, asi como en la coordinacién y orientacion de
las actividades de la Secretaria Ejecutiva de dicho sistema y de la Procuraduria de Proteccion de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Estado;

Aucxiliar a la persona titular de la Secretaria en la coordinacién y orientacién de las actividades del Centro
Estatal para la Prevencion y Atencion a la Violencia Familiar;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la coordinacion y orientacion de las actividades de la
Comision de Busqueda de Personas del Estado, asi como en la colaboracion en coordinacion de las
dependencias estatales con el Sistema Nacional de Blsqueda de Personas y con la Comision Nacional
de Busqueda de Personas;

Auxiliar a la persona titular de la Secretaria en la coordinacion y orientacion de las actividades de la
Comision Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas y en el cumplimiento de los objetivos de la Ley General
de Victimas y la Ley para la Proteccion de Victimas en el Estado de Colima;

Refrendar los reglamentos, decretos, manuales, acuerdos y demas disposiciones administrativas de
observancia general expedidos por la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado que incidan en el
ambito de su competencia, en las ausencias de la persona titular de la Secretaria; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccién
General de Gobierno.

SECCION PRIMERA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS Y CONSULTORIA

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Direccién de Asuntos Juridicos y

La persona titular de la Direccidn de Asuntos Juridicos y Consultoria, tendra como objetivo principal: Asesorar en
materia juridica a la persona titular de la Direccion General de Gobierno, y a sus unidades administrativas,
auxiliandolos para el cumplimiento de sus atribuciones.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos y Consultoria, las siguientes:

Apoyar a la persona titular de la Direccion General de Gobierno en el tramite relativo a los escritos de
inconformidad que se presenten respecto de los Notarios Publicos relativos a la jurisdiccion y competencia
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VL.

VII.

VIII.

XI.

XILI.

XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

de la Secretaria; ademas, de auxiliar en lo conducente para la integracion de la comision investigadora
para la investigacion de los delitos oficiales atribuidos a los notarios en el ejercicio de sus funciones;

Apoyar en el trdmite sobre los derechos de preferencia que se dirijan al Gobierno del Estado;

Asesorar en la tramitacion de los amparos interpuestos en contra de actos de cualquiera de las y los
servidores publicos de la Secretaria y coordinar la defensa de los intereses del mismo;

Asesorar en materia juridica a la persona titular de la Secretaria, a las personas servidoras publicas de las
unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria y de las entidades
del sector coordinados por ésta, asi como fijar, sistematizar y difundir los criterios de interpretacion y
aplicacion de las disposiciones juridicas que normen su funcionamiento;

Asistir en representacion de la Secretaria o de la Direccién General de Gobierno a las sesiones de juntas,
reuniones, comités, comisiones, consejos y grupos de trabajo interinstitucionales, que por disposicion
normativa competan, asi como los que le instruyan sus superiores jerarquicos;

Atender las consultas y rendir informes, asi como expedir las constancias que se soliciten a la Secretaria
por las autoridades judiciales y administrativas;

Aucxiliar a la Secretaria y a la Direccion General de Gobierno en aquellas funciones no delegables a fin de
facilitar su cumplimiento;

Certificar los documentos que se encuentren en el archivo a su cargo y aquellos que por delegacion o
suplencia le correspondan;

Colaborar en el estudio y la realizacion de proyectos de iniciativas de leyes, reglamentos, lineamientos o
reformas a éstas, que le instruyan sus superiores jerarquicos;

Mantener coordinacion con las areas juridicas de los distintos entes publicos y privados que se requieran;

Acordar con la persona titular de la Direcciébn General de Gobierno, sustituyéndolo en sus ausencias
temporales;

Cuidar los archivos que a su cargo corresponden de cuya informacion se deba compartir en los casos que
asi lo provean las leyes, reglamentos y demas normatividad vigente;

Elaborar y suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y los que, por delegaciéon o
suplencia, le correspondan;

En aquellos casos que se le encomienden, brindar apoyo técnico juridico, asi como validar, elaborar o
emitir dictamen sobre los decretos administrativos, convenios, contratos, acuerdos y cualquier instrumento
juridico en los que deba intervenir la persona titular de la Secretaria;

Formular, presentar y ratificar a nombre de la Secretaria las denuncias y querellas y auxiliar a las demas
dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal en estas actividades;

Intervenir en la atencién y trdmite de las solicitudes de informacion que incidan en el d&mbito de su
competencia, coordindndose para tal efecto con la Unidad de Transparencia de la Secretaria;

Intervenir en los asuntos de caracter legal en que tenga injerencia la Secretaria General de Gobierno y
resolver, opinar o dictaminar sobre las consultas que en materia juridica se formulen a la Secretariay a
sus Unidades Administrativas;

Intervenir en los tramites judiciales y en los juicios de amparo en que se sefiale a la persona titular de la
Secretaria como autoridad responsable, en coordinacion con la Direccién General de Gobierno;

Emitir las opiniones que, en materia consultiva, de contratos y convenios formulen las personas servidoras
publicas, unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de la Secretaria o de las
entidades sectorizadas a ella;

Preparar los informes, contestaciones, comparecencias a audiencias, atencion de requerimientos,
ofrecimiento y desahogo de pruebas, interposicion de recursos y en general cualquier promocién
concerniente a la persona titular de la Secretaria, a la persona responsable de la publicacion del Periédico
Oficial y la persona titular de la Direccion General de Gobierno en los juicios o procedimientos, cualquiera
gue sea su haturaleza juridica, en que sean parte, tengan el caracter de terceros o les resulte algun interés
juridico;

Emitir observaciones o dictamen juridico de los instrumentos juridicos que generen derechos y
obligaciones para la Secretaria General de Gobierno, sus unidades administrativas o sus 6rganos
administrativos desconcentrados, cuando sea instruido por sus superiores jerarquicos;
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XXILI.

XXII.

XXIV.

XXV.

XXVL.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXX.

XXXI.

XXXII.

XXXII.

XXXIV.

XXXV.

Articulo 21.

1.

Realizar los registros y consultas en la base de datos del Registro Nacional de Avisos de Testamento y del
Registro Nacional de Avisos de Poderes Notariales, de conformidad con los convenios y las disposiciones
juridicas aplicables;

Realizar todos los actos que sean necesarios o conducentes para el ejercicio de las atribuciones a que se
refiere este articulo;

Recibir, analizar, tramitar, turnar, canalizar y dar seguimiento a la documentacién y planteamientos
presentados a la Secretaria que se le encomienden;

Participar en los procesos de modernizacion y adecuacion del orden normativo que rige el funcionamiento
de la Secretaria;

Rendir los informes de los requerimientos judiciales, ministeriales y de autoridades administrativas
competentes, relativos a los Registros Nacionales de Avisos de Testamentos y de Avisos de Poderes
Notariales;

Representar a la persona titular de la Direccion General de Gobierno;
Representar a la Secretaria en todos los juicios, diligencias y tramites judiciales;

Revisar los convenios, contratos y acuerdos de coordinacion o colaboracién en los que intervenga la
Secretaria;

Solicitar a las dependencias de la Administracion Publica del Estado, Organismos u Organos Paraestatales
y Auténomos la informacion que requiera para el ejercicio de sus atribuciones;

Auxiliar y coadyuvar a la persona titular de la Direccion General de Gobierno en la coordinacion con las
autoridades de los distintos 6rdenes de gobierno en materia de juegos con apuestas y sorteos;

Apoyar a la persona titular de la Direccién General de Gobierno en el trdmite relativo al ejercicio de las
facultades que otorgan a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado las fracciones XVII y XVIII del
articulo 58 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima;

Auxiliar a la persona titular de la Direccion General de Gobierno en la observancia del principio
constitucional de independencia judicial que rige para los tribunales a cargo de la funcién jurisdiccional en
el Estado, asi como de las garantias de sus integrantes para el ejercicio, regularidad y seguridad de su
cargo;

Auxiliar a la persona titular de la Direccion General de Gobierno en la vigilancia de la conservacion de los
limites territoriales del Estado y sus municipios; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

Objetivo y atribuciones especificas de la Subdireccion de Asuntos Juridicos

La persona titular de la Subdireccién de Asuntos Juridicos, tendra como objetivo principal: Asesorar y auxiliar
juridicamente a la persona titular de la Direccién de Asuntos Juridicos y Consultoria.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Subdireccion de Asuntos Juridicos las siguientes:

VI.

VII.

Apoyar en los asuntos de materia juridica en que tenga injerencia la Secretaria y sus Unidades
Administrativas;

En las ausencias temporales de la persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos y Consultoria
representar juridicamente ante toda clase de autoridades jurisdiccionales y administrativas;

Auxiliar a la persona titular de la Direccién de Asuntos Juridicos y Consultoria en la tramitacion de los
juicios y procedimientos de aquellos asuntos en que tenga injerencia la Secretaria y sus unidades
administrativas;

Elaborar y presentar las denuncias y querellas por conductas probablemente constitutivas de delitos, en
los asuntos en que tenga injerencia la Secretaria y sus unidades administrativas;

Auxiliar y coadyuvar a la persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos y Consultoria en materia de
juegos con apuestas y sorteos;

Delegar, las funciones que tiene encomendadas mediante acuerdo publicado en el Periédico Oficial “El
Estado de Colima”;

Proponer a su superior jerarquico, mecanismos para vigilar la aplicacion de normas y lineamientos para la
prestacion de los servicios de administracion y distribucién de documentos oficiales y el sistema de archivo
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VI

XL

XIl.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Articulo 22.

1.

de la Direccién de Asuntos Juridicos y Consultoria, de conformidad con las disposiciones que emita el
Archivo General de la Nacion, asi como determinar los esquemas para su control y supervision;

Suscribir en ausencia temporal o definitiva de la persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos y
Consultoria, escritos y desahogar los tramites que correspondan a los casos urgentes relativos a términos,
interposicién de recursos y recepcion de toda clase de naotificaciones y rendicion de informes previos y
justificados a una autoridad;

Asesorar en materia juridica a las unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados de
la Secretaria, asi como a las entidades agrupadas en el sector coordinado por ésta;

Participar en los procesos de modernizacion y adecuacion del orden normativo que rige el funcionamiento
de la Secretaria;

Apoyar al superior jerarquico en el andlisis, estudio y dictamen de los anteproyectos y proyectos de
iniciativas de leyes o decretos legislativos; reglamentos, decretos, acuerdos, manuales de organizacion,
procedimientos y servicios al publico y demas disposiciones en materias relacionadas con la Secretaria,
de conformidad con la normativa aplicable;

Participar como enlace en los asuntos que se le designen por sus superiores jerarquicos;

Solicitar a las personas servidoras publicas, unidades administrativas, asi como érganos administrativos
desconcentrados y descentralizados sectorizados a la Secretaria , la documentacion e informacion que
requiera para el cumplimiento de sus atribuciones;

Apoyar en la atencion de las solicitudes de acceso a la informacién y de proteccion de datos personales,
asi como el cumplimiento de las demas obligaciones en las distintas competencias en materia de
transparencia y acceso a la informacion y de proteccion de datos personales, en los términos de las Leyes
de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica, de las Leyes de Proteccion de Datos Personales en
Posesidn de Sujetos Obligados, y demas normativa aplicable;

Asistir, por instruccion de sus superiores jerarquicos, a las reuniones de érganos colegiados constituidos
en que forme parte la Secretaria, para participar en su representacion;

Cubrir las ausencias temporales y definitivas de la persona titular de la Subdireccion de Consultoria de la
Secretaria General de Gobierno y asumir en esos casos sus atribuciones;

Realizar todos los actos que sean necesarios o conducentes para el ejercicio de las atribuciones a que se
refiere este articulo;

Las demés que le confieran las autoridades superiores y le sefialen las leyes y disposiciones normativas
aplicables.

Objetivo y atribuciones especificas de la Subdireccién de Consultoria

La persona titular de la Subdireccién de Consultoria, tendra como objetivo principal: Asesorar en materia consultiva
a la persona titular de la Direccion de Asuntos Juridicos y Consultoria.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Subdireccién de Consultoria las siguientes:

VI.

Apoyar en la orientacion, asesoria y patrocinio en los asuntos de caracter legal en que tenga injerencia la
Secretaria, sus unidades administrativas y quienes las representan;

Emitir las consultas que en materia consultiva y de contratos y convenios formulen las personas servidoras
publicas, unidades administrativas y 6rganos administrativos desconcentrados y descentralizados
sectorizados a la Secretaria,;

Asesorar e intervenir en los tramites que se lleven ante los distintos tribunales de las diversas competencias
judiciales, administrativos, laborales, fiscales y en los juicios de amparo en que se sefiale de manera
conjunta o separada a las personas titulares de la Secretaria, la Direccion General de Gobierno y de la
Direccién de Asuntos Juridicos y Consultoria, como autoridades responsables;

Cubrir las ausencias temporales y definitivas de las personas titulares de la Direccion de Asuntos Juridicos
y Consultoria y la Subdireccién de Asuntos Juridicos de la Secretaria y asumir en esos casos sus
atribuciones;

Coordinarse con su superior jerarquico, asi como con otras unidades administrativas que sean necesarias
para la atencion de los asuntos de caracter legal en los que tenga interés la Secretaria y sus unidades
administrativas;

Apoyar en la asesoria y rendicién de informes por la tramitacion de los juicios de amparos indirectos y
directos interpuestos en contra de actos de cualquiera de las y los servidores publicos de la Secretaria;
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Articulo 23.
1.

VII.

VIII.

IX.

X.

XL

XIL.

XL

XIV.

Aucxiliar a sus superiores jerarquicos de aquellas funciones no delegables a fin de facilitar su cumplimiento;

Apoyar en la substanciacion de los procedimientos que se deriven de los recursos de inconformidad que
se interpongan ante la Secretaria de conformidad con lo establecido en la Ley del Notariado;

Formar parte de la Comisidn investigadora, para la investigacion de los delitos oficiales atribuidos a los
notarios en el ejercicio de sus funciones, de conformidad con lo establecido en la Ley del Notariado;

Revisar y emitir opinién respecto de los convenios, acuerdos, circulares, contratos e instrumentos publicos
en los que deba intervenir la Secretaria y sus unidades administrativos y organismos que se encuentren
sectorizados;

Proporcionar, cuando asi se le instruya, orientacién, asesoria y patrocinio juridico a las distintas
dependencias del Poder Ejecutivo del Estado, asi como 6rganos desconcentrados y descentralizados y a
organizaciones civiles u particulares;

Delegar, las funciones que tiene encomendadas mediante acuerdo publicado en el Periédico Oficial “El
Estado de Colima”;

Realizar las consultas que sean necesarias para la atenciéon de los asuntos de caracter legal en los que
tenga interés la Secretaria y sus unidades administrativas;

Las demas que le confieran las autoridades superiores y le sefialen las leyes y disposiciones normativas
aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LA DIRECCION DE ASUNTOS RELIGIOSOS

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Direccion de Asuntos Religiosos

La persona titular de la Direccién de Asuntos Religiosos tiene como objetivo principal: Fungir como enlace entre el
Poder Ejecutivo Estatal y los representantes de las Organizaciones Religiosas del Estado, observando el debido
cumplimiento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico y de su reglamento, junto con los demas
convenios de colaboracién o coordinacion en materia religiosa que celebren los diferentes 6rganos de gobierno, para
asi desarrollar una cultura de tolerancia religiosa y coexistencia pacifica entre individuos y asociaciones religiosas
dentro del Estado de Colima.

La persona titular de la Direcciéon de Asuntos Religiosos tendra a su cargo las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIII.

Atender y en su caso impulsar los asuntos de caracter religioso y culto publico, que contribuyan de manera
directa o indirecta, al respeto, proteccion y promocién de los derechos humanos, y al desarrollo y beneficio
social;

Auxiliar a las organizaciones, agrupaciones, iglesias y asociaciones religiosas dentro de las posibilidades
del Estado, para el desarrollo de sus actividades en ejercicio del derecho a la libertad religiosa y en
beneficio de la sociedad,;

Coordinar acciones con las autoridades federales en materia de asuntos religiosos y auxiliarlas en el
cumplimiento de sus funciones y proyectos para su implementacion en el Estado;

Coordinar las relaciones del Poder Ejecutivo Estatal con las asociaciones, iglesias, agrupaciones y demas
instituciones y organizaciones religiosas sin distincion de credos;

Difundir a través de diversos medios, ya sean capacitaciones, talleres, cursos, foros, seminarios, entre
otras actividades, el contenido en la legislacién vigente en relacién al factor religioso, y el derecho a la
libertad religiosa, a los elementos e instancias responsables correspondientes y sociedad en general;

Implementar y colaborar en acciones y proyectos en pro del respeto, proteccion y promocion del derecho
humano de libertad religiosa y el factor religioso en general;

Impulsar el acercamiento, el mantenimiento y la mejoria de los vinculos de comunicacién entre el Estado
y las diversas agrupaciones y organizaciones religiosas con el objetivo de conservar la relacion directa
para la efectiva colaboracién en los términos de libertad religiosa, y la observancia de las leyes y
reglamentos correspondientes;

Observar el debido cumplimiento de la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico y su Reglamento,
y de los convenios de colaboracién o coordinacion en materia religiosa con los demas érdenes de gobierno,
en los términos de aplicacion en el Estado;

Orientar a las asociaciones religiosas en sus tramites ante la Secretaria de Gobernacion de registro,
certificaciones, declaratorias de procedencia, constancias, aperturas de templos o locales destinados al
culto publico, regularizacion patrimonial y demas que correspondan atender de acuerdo a la legislacion;
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X.
XI.
XIl.
XIIl.
Articulo 24.
Colimenses
1.
2.

Promover mediante diversas acciones los principios de no discriminacion e igualdad ante la ley, y en el
derecho de todo individuo a ejercer la libertad de creencias y de culto, sin mas restricciones que las
previstas en las disposiciones de la materia, conjuntamente con el respeto, la tolerancia a la diversidad
religiosa, la construccion de paz, asi como los valores necesarios para la reconstruccion del tejido social,

Proponer a la persona titular de la Direccion General de Gobierno la celebracién de convenios de
coordinacién o colaboracion en materia del derecho humano a la libertad religiosa y demés derechos
relacionados, asistencia social, la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico y su Reglamento, y
demas normatividad que conozca de la materia; ya sea con las autoridades federales, estatales,
municipales, u otras instituciones, organizaciones, agrupaciones iglesias y asociaciones religiosas;

Realizar los actos necesarios a favor de garantizar el libre ejercicio de los derechos y libertades en materia
religiosa previstos en la Constitucién Politica de Los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados
Internacionales de los que el Estado Mexicano es parte, la Ley de Asociaciones Religiosas y Culto Publico
y su Reglamento; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.
SECCION TERCERA
DE LA DIRECCION DE ATENCION A MIGRANTES COLIMENSES

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Direccion de Atencién a Migrantes

La persona titular de la Direccion de Atencion a Migrantes Colimenses tiene como objetivo principal: Atender y
orientar a los migrantes colimenses y sus familias en ambos lados de la frontera.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Direccion de Atencién a Migrantes Colimenses, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

Apoyar la organizacion de clubes y federaciones colimenses en el extranjero;
Brindar asesoria juridica a familiares de migrantes colimenses;

Concertar programas con las dependencias correspondientes, para la proteccién de los derechos humanos
de los migrantes colimenses y sus familiares;

Constituir un sistema estatal de informacion y estadistica sobre la poblacién migrante colimense, que
permita un mayor conocimiento de sus condiciones de vida principales problemas y que permita orientar
las politicas a seguir;

Cumplir con el objetivo de la Coordinacion, difundiendo los grandes valores nacionales creados por el
pueblo mexicano durante su desarrollo histérico como nacién independiente, como recurso fundamental
para mantener permanentes las raices que nos dan unidad y sustento como un pais que ha luchado
ininterrumpidamente para conservar su soberania e independencia nacional;

Gestionar ante las instancias del gobierno federal y estatal que correspondan, la asignacion de los recursos
necesarios para una mejor atencién de las necesidades de los migrantes colimenses;

Gestionar las acciones necesarias para canalizar y difundir programas de empleo temporal en los Estados
Unidos y otros paises para solicitantes Colimenses;

Instrumentar las politicas publicas de atencion a la poblacion y comunidades migrantes que determine el
Poder Ejecutivo Estatal, dentro de ambito de competencia, de acuerdo con objetivo planteado y las
vertientes de accion;

Llevar el seguimiento y evaluacion de los programas que las diversas entidades de la Administracion
Publica Estatal operan en favor de la poblacién y comunidades migrantes, y proporcionar a la Secretaria
la informacion correspondiente;

Mantener y mejorar los vinculos entre el Estado y los residentes colimenses en el extranjero;

Promover ante los Ayuntamientos la creacion de comisiones de asuntos migratorios enlazados con la
Coordinacién General, para que brinden atencién a los migrantes o sus familias;

Promover la investigacion del fenédmeno migratorio que afecta a la poblacion colimense dentro y fuera del
Estado, ante las instituciones académicas, centros de investigacion, dependencias y entidades de la
administracion publica federal y estatal vinculadas con la materia, asi como con organismos no
gubernamentales y actores de la sociedad civil involucrados;
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XIII.
XIV.
XV.
XVI.
Articulo 25.
1.
2.

Proponer a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado la suscripcién de acuerdos con el Gobierno
Federal para garantizar un trato justo y digno para los migrantes colimenses, asi como para el fomento de
su bienestar y de sus comunidades;

Proponer e instrumentar mecanismos de comunicacion y contacto con clubes ya existentes, de migrantes
colimenses en el extranjero, buscando conocer de primera mano su situacion, tanto en las comunidades
de origen como en las de destino;

Servir de enlace entre colimenses que radiquen en el extranjero o sus familiares, con autoridades
migratorias mexicanas y extranjeras, para auxiliarlas en situaciones problematicas que enfrenten; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccién
General de Gobierno.

SECCION CUARTA
DE LA DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL DEL ESTADO

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Direccién del Registro Civil

La persona titular de la Direccion del Registro Civil tiene como obijetivo principal: Administrar el Registro Civil del
Estado, coordinando y autorizando los tramites correspondientes a los actos registrales que se realizan y
supervisando el trabajo de las oficialias de cada municipio, particularmente de la elaboracion y ejecucion de acciones
especificas en materia de poblacion.

Son atribuciones especificas de la persona titular de la Direccién del Registro Civil, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.
XII.

XIV.

XV.

XVI.

Autorizar con su firma autdgrafa o electronica las copias certificadas y los documentos del apéndice que
se encuentren en el archivo a su cargo.

Autorizar con su firma los acuerdos correspondientes, cuando asi proceda, relativos a la aclaracion,
complementacién de actas, y/o divorcios administrativos;

Autorizar los actos y actas del Registro Civil relativos a los Oficiales del Registro, sus consortes,
ascendientes o descendientes;

Comunicar a los Presidentes Municipales respectivos las faltas en que incurran los Oficiales del Registro
Civil, y promover el cese de aquéllos que infrinjan grave o reiteradamente las disposiciones respectivas;

Coordinar, inspeccionar y supervisar los trabajos de las oficialias del Registro Civil en el Estado;

Delimitar la jurisdiccion de las oficialias, coordinadamente con los Ayuntamientos respectivos; y supervisar
la organizacién y funcionamiento de las mismas;

Determinar, en términos del Reglamento de la materia, la persona servidora publica que deba suplir en
sus faltas a los oficiales del Registro Civil, coordinadamente con los Presidentes Municipales
correspondientes;

Dictar la normatividad a que deberan sujetarse los Oficiales del Registro Civil, en el ejercicio de sus
funciones;

Difundir ante instancias estatales y nacionales que la expedicion de certificaciones de las actas de todos
los actos civiles, ya son impresas por el Estado en hoja blanca tipo bond en base al articulo 34 BIS del
Cadigo Civil vigente en el Estado de Colima;

Promover campafias de difusion de los servicios del Registro Civil y la regularizacion del estado civil de
las personas;

Proponer el procedimiento que deba implementarse para la guarda y distribucion de las copias del respaldo
informatico de los documentos que consignen actos del Registro Civil;

Tener a su cargo la direccion y coordinacion del Archivo del Registro Civil;

Vigilar el estricto cumplimiento de asignacién de la clave Unica del registro de poblacién y la remision
oportuna de informacién del Registro Civil a las dependencias correspondientes;

Visar y autorizar los libros del Registro Civil que se utilicen en las diversas Oficialias en el Estado;

Concertar acciones conjuntas con los sectores social y privado, en favor de grupos prioritarios de
Poblacion;

Coordinar la ejecucion en el Programa Estatal de las acciones previstas de Poblacion y cuidar su
congruencia y complementariedad con el Programa Nacional de Poblacion;
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Articulo 26.
1.

XVILI.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

Elaborar, en coordinacion con el Consejo Nacional de Poblacién, el Programa Estatal de Poblacion de la
Entidad, a fin de promover la incorporacion de la poblacion en los Planes de Desarrollo Socioeconémico
del Estado y vincular los objetivos de éste con las necesidades que plantean los fendmenos demograficos
a nivel nacional, regional y local,

Evaluar, en coordinacién con el Consejo Nacional de Poblacién, los programas realizados, a fin de
asegurar el éxito de la instrumentacion de la Politica Nacional de Poblacion;

Fungir como mecanismo de coordinacion de las dependencias del Gobierno Estatal que tengan
funcionamiento y cuya naturaleza se vincule a la materia demogréfica, asi como incorporar la participacion
de los Municipios y de los sectores social y privado en la ejecucion del Programa Estatal de Poblacion;

Promover la generacidn de informacién sociodemogréfica, que sirva de base para ampliar el conocimiento
acerca de los fendmenos demograficos y los principales problemas que enfrenta la Poblacién;

Promover y coordinar investigaciones sobre la dinamica poblacional y sus componentes, en las
instituciones de educacion superior y Centros de Investigacion de la Entidad; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

Atribuciones de la persona titular de la Subdireccion del Registro Civil

La persona titular de la Subdireccion del Registro Civil tiene como objetivo principal: Supervisar y Coordinar los
trdmites correspondientes a los actos registrales que se realizan, asi como apoyar en la ejecucion de acciones
especificas en materia de poblacién.

Son atribuciones de la persona titular de la Subdireccién del Registro Civil, las siguientes:

VI.

VII.

VIII.

XI.
XIL.

X
XIV.

XV.

Acordar con su superior inmediato los asuntos de su competencia que asi lo requieran;

Elaborar los reportes de sus actividades ya sean diarios, mensuales, trimestrales, semestrales o anuales
que asi lo requieran para ser turnados a su superior inmediato para su revision y validacion respectiva;

Proporcionar previo acuerdo con su superior inmediato la informacion, datos, nimeros y asistencia técnica
que requieran otras dependencias del Gobierno del Estado;

Administrar los recursos humanos y materiales a su cargo;

Elaborar los documentos relativos al ejercicio de sus funciones y los que por delegacién o suplencia le
corresponda;

Atender, orientar y dar seguimiento con calidad a los planteamientos de la ciudadania sobre los servicios
que presta la Dependencia;

Adoptar los principios, reglas y valores de actuacion vigentes de las personas servidoras publicas, que
propicien su integridad y comportamiento ético en el desempefio de su empleo cargo o comisién,
conduciendo su actuacion con transparencia, honestidad, lealtad, cooperacion, austeridad, sin ostentacién
y con una clara orientacién al interés publico;

Implementar acciones y procedimientos de control interno con el objeto de proporcionar una seguridad
razonable sobre la consecucion de los objetivos institucionales y la salvaguarda de los recursos publicos,
asi como para prevenir la corrupcion;

Cumplir con todo lo relacionado a las atribuciones propias de su area, con el Reglamento Interior de la
Secretaria, asi como con la normatividad aplicable a su competencia;

Suplir a la persona titular de la Direccion del Registro Civil en sus ausencias que por motivos de trabajo o
vacaciones pueda tener;

Resolver situaciones de conflicto que se presenten en la Direccion;

Coordinar y organizar reuniones de trabajo que se realiza en conjunto con los oficiales de los registros
civiles en los municipios del Estado de Colima;

Validar las contestaciones de los oficios de las peticiones recibidas de los usuarios;

Disefiar y programar en coordinacién con las autoridades municipales las campafias de regularizacion del
estado civil, de las personas;

Supervisar la resolucion, la aclaracién o complementacion de las actas y las solicitudes de divorcio
administrativo que le remitan los Oficiales del Registro Civil;
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XVI.
XVILI.
Articulo 27.
1.
2.

Revisar el procedimiento de asignacion de la Clave Unica del Registro de Poblacion, y ordenar la
concentracion de la informacién de las actas, para ser enviadas oportunamente a las dependencias con
las que haya celebrado previamente acuerdo; y

Las demas funciones inherentes al cargo que le confiera la persona titular de la Direccidon del Registro
Civil.
SECCION QUINTA
DE LA DIRECCION DE PROYECTOS

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Direccion de Proyectos

La persona titular de la Direccion de Proyectos tiene como objetivo principal: Coordinar la elaboracién de acuerdos,
iniciativas y revision de documentos para su publicacion en el Periédico Oficial, asi como, la elaboracién de apostillas
y legalizaciones, y el trAmite a los procedimientos relativos a las Notarias Pablicas del Estado.

La persona titular de la Direccién de Proyectos, tendra las siguientes atribuciones especificas:

l.
Il.
[l
V.

V.

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

X1

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.
XX.

XXI.

Actualizar el Directorio de Notarios Publicos del Estado;
Actualizar y conservar el catalogo de firmas del funcionariado y fedatarias o fedatarios publicos;
Auxiliar a la persona titular de la Direccion General del Gobierno en los asuntos que le encomiende;

Editar e imprimir el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, optimizando su distribucion, tanto en medios
impresos como en electronicos, con objeto de que esté a disposicion del publico en general;

Revisar y elaborar el proyecto de iniciativa para desincorporar y enajenar los inmuebles propiedad de
Gobierno del Estado de Colima;

Integrar y tramitar los expedientes de desincorporacién de inmuebles propiedad de Gobierno del Estado
de Colima, en coordinacién con las areas competentes en la materia;

Integrar y tramitar los expedientes de regularizacién de inmuebles propiedad de Gobierno del Estado de
Colima, en coordinacién con las areas competentes en la materia;

Llevar el archivo fisico y digital de los documentos que se publican en el Periédico Oficial;

Poner a disposicion del publico las ediciones del Periddico Oficial “El Estado de Colima”, a través del sitio
web Oficial;

Programar en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, la publicacién de los documentos que se reciban
para tal efecto, cuando asi proceda, previo pago de los derechos correspondientes, en su caso;

Proporcionar los ejemplares del Periodico Oficial que se soliciten, previo pago de los derechos
correspondientes;

Recibir las solicitudes de publicacion de los Programas Parciales de Urbanizacién y Programas de
Desarrollo Urbano, asi como, las modificaciones a los mismos y proyectar el Acuerdo por el que la persona
titular del Poder Ejecutivo del Estado autoriza la publicacion;

Revisar y recibir cuando asi proceda, los documentos que remitan para su publicacién en el Periddico
Oficial “El Estado de Colima”;

Coadyuvar en el trdmite de expropiacion, ocupacion temporal o limitacion de dominio, en el ambito de
competencia de la Secretaria;

Dar tramite e integrar los expedientes relativos a la expedicion de Patentes de Aspirantes al Ejercicio del
Notariado;

Elaborar los proyectos de acuerdos y documentacion relativa a la separacion de cargo de los Notarios
Publicos, asi como, a la sustitucion de los mismos, en los supuestos previstos en la Ley del Notariado;

Proyectar los documentos conducentes al nombramiento de Notarios Adscritos;

Preparar e integrar los expedientes relativos al nombramiento de Notarios Titulares, en los supuestos
previstos en la Ley del Notariado;

Preparar la autorizacion de Protocolos de los Notarios Publicos;

Elaborar la legalizacion y apostilla de los documentos presentados para tal efecto en la Secretaria y tramitar
su firma cuando asi proceda, en términos de lo dispuesto por la normatividad vigente;

Preparar la remision al Congreso del Estado de las iniciativas de ley o Decreto del Poder Ejecutivo;
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XXILI.
XXII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

Articulo 28.

1.

Proyectar los documentos relativos a la terminacion de cargo de los Notarios Publicos;

Preparar y tramitar la firma de las certificaciones de las ediciones del Periédico Oficial “El Estado de
Colima”, que se soliciten previo pago de los derechos correspondientes;

Preparar y tramitar la firma de las certificaciones de los documentos solicitados a la Secretaria, en términos
de lo dispuesto en el articulo 33 fraccién XVI de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion
Publica del Estado de Colima, previo pago de los derechos correspondientes;

Preparar y tramitar la firma de las certificaciones de los nombramientos expedidos por el Poder Ejecutivo
del Estado que se soliciten a la Secretaria, y conservar en el archivo copia de los mismos;

Tramitar los avisos de ausencia y licencia de los Notarios Publicos del Estado, para su publicacién en el
Periédico Oficial;

Apoyar a la persona titular de la Direccion General de Gobierno en el tramite relativo al ejercicio de las
facultades que otorgan a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado las fracciones IX, X, XI, XII, XIlI,
XIV, XXXIV y XXXIX del articulo 58 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.
SECCION SEXTA
DE LA COORDINACION DE DERECHOS HUMANOS

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Coordinacion de Derechos Humanos

La persona titular de la de la Coordinacion de Derechos Humanos tiene como objetivo principal: Dar cumplimiento a
las obligaciones que en materia de proteccion a personas defensoras de derechos humanos y periodistas le
corresponda a la Secretaria.

La persona titular de la Coordinacién de Derechos Humanos ademas de las establecidas en las fracciones XIX y XX
del articulo 33 de la Ley Orgénica, tendra las siguientes atribuciones especificas:

VI.

VII.

VIIL.

Atender y dar seguimiento a las medidas precautorias o cautelares que, en su caso, tanto la Comision
Nacional de Derechos Humanos y la Comision Estatal de Derechos Humanos dirijan a la Secretaria;

Aucxiliar a la persona titular de la Direccién General, despacho y seguimiento de programas y politicas
publicas en materia de Derechos Humanos;

Coadyuvar con las instancias competentes para garantizar la proteccion, observancia y promocion de los
derechos y la cultura de los pueblos y comunidades indigenas;

Coadyuvar y, en su caso coordinar con las demas entidades y dependencias de la administracién publica
estatal, la atencion, seguimiento y cumplimiento de las recomendaciones, quejas y solicitudes emitidas por
la Comisién Nacional de Derechos Humanos, la Comision Estatal de Derechos Humanos o cualquier otra
institucién publica protectora de derechos humanos;

Coordinar y supervisar el cumplimiento de las obligaciones que en materia de proteccién a personas
defensoras de derechos humanos y periodistas le corresponda a la Secretaria,;

Coordinar, atender y dar seguimiento a las solicitudes de medidas precautorias o cautelares necesarias
para la proteccion de las personas defensoras de derechos humanos y periodistas;

Desarrollar acciones encaminadas a la promocién y proteccion de los Derechos Humanos por parte de
todas las dependencias del Gobierno del Estado, a efecto de garantizar la transversalidad e
institucionalizacion de los derechos, bajo los mas altos estandares de proteccién y en apego a los principios
de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad;

Diseflar los mecanismos para la administracion y actualizacion del registro de las quejas y
recomendaciones emitidas tanto por la Comision Nacional de los Derechos Humanos, como por la
Comision Estatal de Derechos Humanos;

Efectuar la sistematizacion y difusién de la informacion relativa al seguimiento del cumplimiento de las
recomendaciones emitidas tanto por la Comision Nacional de Derechos Humanos y la Comision Estatal
de Derechos Humanos;

Proponer a la persona titular de la Direccion General la celebracion de los acuerdos de colaboracién que
sean necesarios en materia de capacitacién, prevencion y fortalecimiento de la cultura y respeto a los
derechos humanos, con instituciones publicas, privadas y sociales;
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Proporcionar el apoyo técnico-juridico a la Secretaria en los asuntos relacionados con las
recomendaciones, informes y demas requerimientos que le sean solicitados, por la Comision Nacional de
los Derechos Humanos, la Comision Estatal de Derechos Humanos u otros organismos internacionales
protectores de los derechos humanos;

Realizar todos los actos que sean necesarios o conducentes para el ejercicio de las atribuciones a que se
refiere este articulo;

Representar al Estado en los consejos y mecanismos de proteccién de los derechos humanos en los que
participe el Estado, por instrucciones de la persona titular de la Direccién General, dando seguimiento a
los acuerdos respectivos;

Ser el enlace de la Secretaria en materia de derechos humanos; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccién
General de Gobierno.

SECCION SEPTIMA
DE LA COORDINACION DE REPRESENTACION
GUBERNAMENTAL EN LOS MUNICIPIOS

Objetivo y atribuciones especificas de la persona titular de la Coordinacién de Representacion

Gubernamental en los Municipios

XI.
XIl.
XIIl.
XIV.
XV.
Articulo 29.
1.
2.

La persona titular de la Coordinacion de Representacion Gubernamental en los Municipios tiene como objetivo
principal: Planear, Organizar y Dirigir la realizacion de Programas y acciones para el Desarrollo integral de los
municipios, dentro de un marco que propicie la modernizacién y avance de la democracia mediante la concentracién
y participacion social.

La persona titular de la Coordinacion de Representacion Gubernamental en los Municipios, tendra las siguientes
funciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Asesorar y representar, cuando asi fuere requerido, a la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado, en
su relacion con las autoridades municipales;

Crear el sistema permanente de capacitacion a las y los servidores publicos municipales y ejecutar
programas de orientacion e instruccién para la formacion de cuadros de profesionales y técnicos, que
contribuyan en las acciones para el desarrollo municipal;

Dar seguimiento a las acciones de las dependencias y entidades de la administracion publica relacionadas
con el desarrollo municipal;

Elaborar, promover y ejecutar el Programa Estatal de Desarrollo Municipal, en coordinacion con las
dependencias y entidades de la administracion publica del Estado y con los Gobiernos Municipales, asi
como con los sectores sociales que contribuyan a dicho desarrollo en sus d&mbitos politico, econémico y
social;

Organizar reuniones estatales de municipios, para el intercambio de experiencias entre éstos y analizar en
ellas temas prioritarios y problemas comunes;

Promover el otorgamiento de asistencia técnica a los Ayuntamientos, para la mejor prestacién de los
servicios publicos municipales, que permita elevar la calidad de vida de su poblacién;

Promover la realizacion de programas de desarrollo, que procuren una mayor participacion de la
comunidad, a través de la concertacion de acciones concretas, con el apoyo de las distintas organizaciones
sociales;

Propiciar acuerdos de colaboracion intermunicipal para emprender acciones prioritarias de interés comun,
asi como aquellos que den solucion a los problemas que incidan en dos o0 mas municipios, a través de la
concertacioén e integracion de recursos y acciones entre los municipios involucrados;

Proponer la creacion de grupos de trabajo y de consulta que brinden apoyo y asesoria en la realizacién de
las diversas tareas que impulsen el desarrollo municipal;

Proponer las adecuaciones juridicas y reglamentarias, que permitan perfeccionar y actualizar las acciones
del desarrollo municipal;

Proponer mecanismos de coordinacion financiera, en los que participe la ciudadania, a fin de incrementar
los recursos municipales para una mas amplia y eficaz ejecucion de los programas y obras prioritarias de
caracter municipal; y
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XIL.

Articulo 30.
Consolidaciéon del Sistema de Justicia Penal en Colima

1.

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccién
General de Gobierno.

SECCION OCTAVA
SECRETARIA EJECUTIVA DE LA COMISION PARA LA CONSOLIDACION
DEL SISTEMA DE JUSTICIA PENAL EN COLIMA

Objetivo y Atribuciones de la persona titular de la Secretaria Ejecutiva de la Comisiéon para la

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva de la Comisién para la Consolidacion del Sistema de Justicia Penal en
Colima tiene como objetivo principal: Dar seguimiento a la ejecucién de proyectos en la consolidacion, y evaluacion
del Sistema de Justicia Penal en el Estado de Colima.

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva de la Comisién para la Consolidacion del Sistema de Justicia Penal en
Colima tiene las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

b)

c)

d)

f)

9)

Asesorar a las dependencias de la Administracion Piblica Estatal, a las autoridades municipales y a los
Poderes en asuntos relacionados con la evaluacion, el seguimiento y la consolidacion del Sistema de
Justicia Penal;

Coordinar las acciones para la difusion, ejecucion, seguimiento, evaluacion y fortalecimiento del Sistema
de Justicia Penal en el Estado, de los ejes:

Capacitacion y certificacion: que participara en el disefio y ejecucion del programa de Capacitacion,
Profesionalizacion y Certificacion en el Sistema;

Difusion: encargada del disefio y ejecucion del programa de difusion del Sistema, con la finalidad de elevar
el nivel de conocimiento que la ciudadania posea respecto de los beneficios de la reforma penal y que
determina su grado de involucramiento en el tema;

Evaluacion y Seguimiento: a fin de participar en el disefio y ejecucion del sistema de indicadores de
seguimiento, evaluacion y transicion de la Reforma Penal, impactando en éste, la innovacion, planeacién
y desarrollo institucional necesarios para consolidar plenamente el sistema;

Normatividad: para realizar el analisis del impacto de la reforma Constitucional, asi como el disefio y
ejecucion de la normatividad armonizada al Sistema de Justicia Penal Acusatorio;

Planeacién, Proyectos y Gestion de Recursos: a efecto de participar en el disefio, ejecucion y gestion de
recursos para la proyeccion del Sistema Penal Acusatorio;

Reorganizacion Institucional: a fin de que se prevea la adscripcion y creacion de nuevos 6rganos, asi como
para participar en el disefio y ejecucién de un modelo conceptual de organizacion del Sistema de Justicia
Penal Acusatorio en los diversos operadores del sistema, la elaboracién del correspondiente mapeo de
procesos de gestion y establecer las pautas para la transicion organizacional del sistema;

Tecnologias de la Informacion e Infraestructura: que participard en el disefio y ejecucion de un programa
de sistema informéatico de seguimiento de casos, asi como de la propuesta y habilitacion de las diversas
tecnologias de la informacion acordes al sistema, junto con los cambios de infraestructura fisica requeridos;

Desarrollar en coordinacion con las dependencias y demas entidades de la Administracion Publica Estatal,
los programas, politicas y acciones dirigidas a fortalecer y consolidar el Sistema de Justicia Penal;

Elaborar programas para la evaluacion y consolidacion de acciones que contribuyan al desarrollo técnico,
operativo y social del Sistema de Justicia Penal, en colaboracién con los tres niveles de gobierno, el sector
social y privado, asi como las demas personas interesadas en la materia;

Fomentar el uso de sistemas informaticos y de comunicaciones para el intercambio y resguardo de
informacion entre las diferentes instituciones operadoras del Sistema de Justicia Penal;

Fomentar la creacién de grupos de trabajo, que brinden asesoria en las diversas tareas relacionadas con
el cumplimiento de los objetivos;

Fomentar la participacién de los tres niveles de gobierno, el sector social y privado en creacion de
comisiones ejecutivas para llevar a cabo las acciones, derivadas de los programas aprobados;
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Articulo 31.
1.

VIIL.

IX.

XL

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Fungir como enlace de coordinacion entre las autoridades municipales, estatales y federales para el
fortalecimiento y consolidacién del Sistema de Justicia Penal, en términos de la normativa aplicable;

Generar programas de colaboracion que faciliten la evaluacion, el seguimiento y la consolidacién del
Sistema de Justicia Penal, a través de la integracién e intercambio de recursos y actividades entre
municipios;

Impulsar la creacidn de centros de servicio del sistema de justicia penal en los partidos judiciales en el
Estado, a fin de incentivar el desarrollo y la consolidacion del Sistema Justicia Penal, con calidad y
eficiencia;

Impulsar programas o0 estrategias que permitan obtener, dar seguimiento y evaluar indicadores de
desempefio en materia del Sistema de Justicia;

Integrar un banco de datos entre los operadores del sistema, para el seguimiento de los casos que enfrente
el Sistema de Justicia Penal, a fin de realizar estudios especificos, analisis comparativos, estudios de
evolucién de los casos practicos, generando acciones concretas y estableciendo un mecanismo de control
de calidad en la aplicacién de este modelo;

Organizar reuniones interinstitucionales para el intercambio de experiencias, fomentando la cooperacion
en el cumplimiento del objetivo de la Comisién para la evaluacion, el seguimiento y la consolidacion del
Sistema de Justicia Penal;

Promover la participacién social a través de acciones con las organizaciones sociales, publicas y privadas,
para contribuir a la evaluacion, el seguimiento y la consolidacion del Sistema de Justicia Penal;

Promover la realizacion de proyectos de investigacién y recursos que doten servicios para apoyar el
desarrollo y capacitacion de la Consolidacion en el Sistema de Justicia Penal en Colima, asi como también
estudios y analisis relacionados con la evaluacién, el seguimiento y la consolidacién del Sistema de Justicia
Penal;

Proponer a la persona titular de la Secretaria, las adecuaciones juridicas y reglamentarias que permitan
ordenar e impulsar las acciones para la evaluacion, el seguimiento y la consolidacion del Sistema de
Justicia Penal;

Publicar los resultados de los trabajos de investigacion cientifica, estudio y analisis del Sistema de Justicia
Penal; y

Las demas que les confiera la normatividad aplicable, asi como las que le asigne la persona titular del
Poder Ejecutivo del Estado y/o la persona titular de la Secretaria y/o la persona titular de la Direccion
General de Gobierno.

TITULO CUARTO
DE LOS ORGANISMOS SECTORIZADOS

CAPITULO |
DE LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS ORGANOS ADMINISTRATIVOS DESCONCENTRADOS

Funcién de los Organos Administrativos desconcentrados

Los Organos Administrativos Desconcentrados estaran jerarquicamente subordinados a la Secretaria, se regiran por
los ordenamientos juridicos de creacion, por las disposiciones aplicables del Reglamento y los que, en su caso,
determine la persona titular del Poder Ejecutivo del Estado.

La Secretaria, para la eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, contara con los
siguientes Organos Administrativos Desconcentrados:

La Comisién de Blsqueda de Personas del Estado;
El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica; y

El Sistema de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado.
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CAPITULO Il

DE LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

Articulo 32. Conformacion de los Organismos Publicos Descentralizados

1.

La Secretaria, para la eficaz atencion y eficiente despacho de los asuntos de su competencia, podra auxiliarse en
los siguientes érganos publicos descentralizados:

l. El Centro de Coordinacién, Control, Comando, Comunicacién, Cémputo e Inteligencia del Estado (C5i);
Il. El Centro de Evaluacion y Control de Confianza (C3);

Il. El Consejo Estatal para la Prevencién y Atencién a la Violencia Familiar;

V. El Instituto para el Registro de Territorio del Estado de Colima,;

V. La Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas;

VI. La Unidad Estatal de Proteccion Civil; y

VII. La Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado.

2. Los Organismos Publicos Descentralizados a que se refiere el presente articulo se regiran, en cuanto a su
organizacion y funcionamiento, por los ordenamientos juridicos que les den origen, asi como a las atribuciones
establecidas en su Reglamento Interior, y demés normatividad aplicable.

TITULO QUINTO
DE LA REPRESENTACION DE LA PERSONA TITULAR DE LA SECRETARIA
CAPITULO UNICO
DE LA REPRESENTACION

Articulo 33. De la Representacion

1. La persona titular de la Secretaria nombrara a sus representantes, mandatarios, delegados o autorizados para el
despacho de los asuntos y el ejercicio de sus facultades, salvo en los casos en que alguna disposicion normativa
disponga que sean ejercidas exclusivamente por la propia persona titular de la Secretaria.

2. La persona titular de la Secretaria nhombrara a sus representantes, mandatarios, delegados o autorizados, para
actuar en toda clase de juicios o0 asuntos en que intervenga o deba intervenir con cualquier caracter, sin perjuicio de
los acuerdos de delegacion de atribuciones o facultades que se emitan a favor de otras personas servidoras publicas,
0 en su caso sin perjuicio de la representacion juridica que para cualquier juicio o asunto tiene conferida la Consejeria
Juridica del Poder Ejecutivo del Estado.

3. La persona responsable, a quien nombre la persona titular de la Secretaria, tendra las mas amplias facultades para
pleitos y cobranzas, actos de administracion y dominio, aliin de aquellas que requieran de autorizacién especial segun
otras disposiciones juridicas, pudiendo suscribir toda clase de promociones e instrumentos juridicos.

4, En los juicios 0 asuntos en que la persona titular de la Secretaria intervenga o deba intervenir con cualquier caracter,
en algunos casos podra ser representada juridicamente por el servidor publico en quien ésta delegue sus funciones,
segun la distribucién de competencias respectiva, sin perjuicio de la representacion juridica que para cualquier juicio
0 asunto tiene conferida la Consejeria Juridica del Poder Ejecutivo del Estado.

TITULO SEXTO
DE LAS SUPLENCIAS DE LAS Y LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA SECRETARIA
CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS
Articulo 34. Régimen de suplencias
1. Las ausencias temporales de la persona titular de la Secretaria, seran suplidas por la persona titular de la Direccion

General de Gobierno. En ausencias mayores sera suplido por quien designe la persona titular del Poder Ejecutivo
del Estado.
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2. Las ausencias de las personas titulares de las Unidades Administrativas de la Secretaria seran suplidas por la
persona servidora publica que para tal efecto se designe en el Reglamento, quienes entonces actuardn como
encargados del despacho con todas las facultades que correspondan al Titular.

3. Las ausencias de las personas titulares de las Direcciones, Subdirecciones, Coordinaciones, Jefaturas de
Departamentos, Enlaces y demas servidoras y servidores publicos, seran suplidas para el despacho de los asuntos
de su competencia, por las personas servidoras publicas que el propio titular designe o los que especificamente se
mencionen en los manuales de operacién respectivos.

TITULO SEPTIMO
DE LAS VIOLACIONES AL REGLAMENTO

CAPITULO UNICO
DE LAS VIOLACIONES AL REGLAMENTO

Articulo 35. Violaciones y faltas al Reglamento

1. Las infracciones a los preceptos del presente Reglamento Interior y demas disposiciones que de este emanen, que
deriven en una responsabilidad de caracter administrativo, seran sancionadas administrativamente por las
autoridades competentes, conforme a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, sin
perjuicio de aplicarse los ordenamientos que correspondan cuando la o el servidor publico incurra en hechos ilicitos
durante el desempefio de su empleo, cargo o comision.

Articulo 36. Aplicacion de las disposiciones del Reglamento

1. Las disposiciones del Reglamento, seran aplicables sin excepcidn a todas y todos los servidores publicos adscritos
a la Secretaria y en caso de alguna omision, infraccion o falta injustificada a las normas laborales, se aplicaran las
leyes que correspondan.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico Oficial
“El Estado de Colima”.

ARTICULO SEGUNDO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria General de Gobierno, publicado en el Periddico
Oficial “El Estado de Colima”, el dia 28 de enero del ano 2017.

ARTICULO TERCERO. Quedan sin efecto todas aquellas disposiciones que contravengan al presente Reglamento.

ARTICULO CUARTO. En el caso de que en el presente Reglamento se establezca una denominacion nueva o diferente
respecto de una o mas Unidades Administrativas de la Secretaria, cuyas atribuciones estén conferidas bajo otra
denominacion en otras leyes, reglamentos y en general en cualquier disposicion juridica vigente anterior a la expedicion de
este reglamento, dichas atribuciones se entenderan asignadas a la Dependencia o Unidad Administrativa que observe tales
funciones en términos del presente ordenamiento.

Sin perjuicio de lo anterior, las atribuciones que bajo la denominacion de Coordinacién Estatal de Desarrollo Municipal y
Consejo Estatal de Poblacion vienen ejerciendo en otras leyes, reglamentos y en general en cualquier disposicion juridica
vigente anterior a la expedicion de este reglamento, dichas dependencias que en el presente ordenamiento se reestructuran
y cambian de denominacién, podran ser ejercidas por conducto de las Unidades Administrativas a las que se les otorgaron
dichas atribuciones.

Por lo que hace a la Coordinacion de Representacion Gubernamental en los Municipios, en todo lo que se opongan quedan
sin efecto las disposiciones establecidas en el Decreto que Crea la Coordinacion Estatal de Desarrollo Municipal y en
cualquier otro ordenamiento juridico vigente.

Por lo que hace a la Direccion del Registro Civil, en todo lo que se opongan quedan sin efecto las disposiciones establecidas
en el Decreto de Creacion del Consejo Estatal de Poblacién, el Reglamento Interior del mismo y en cualquier otro
ordenamiento juridico vigente.

ARTICULO QUINTO. En el caso de que alguna Unidad Administrativa cambie de denominacién o sus atribuciones pasen
a otra dependencia del presente reglamento, el traspaso se hara incluyendo todos los recursos humanos, financieros y
materiales que tenga asignados para el ejercicio de sus atribuciones.
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La persona titular de la Secretaria General de Gobierno, prevendra que se realicen las transferencias, adecuaciones y
medidas presupuestales, programaticas y administrativas que sean necesarias para proveer los recursos y elementos
indispensables a las Unidades Administrativas que se reestructuran en el presente reglamento, con las provisiones
presupuestales previstas en el Presupuesto de Egresos del Estado vigente para el ejercicio fiscal respectivo.

ARTICULO SEXTO. Las personas trabajadoras que con motivo de la aplicacion del presente reglamento, deban quedar
adscritas a una Unidad Administrativa diferente a su actual centro de trabajo, no resultaran afectadas en sus derechos
laborales.

ARTICULO SEPTIMO. Los asuntos en tramite que por motivo de esta ley deban pasar de una Unidad Administrativa a otra,
permaneceran en el estado en que se encuentren hasta que las unidades administrativas que los deban recibir tomen
conocimiento de ellos a excepcion de los asuntos sujetos a plazos improrrogables.

Por tanto mando se imprima, publique, circule y observe.

Dado en la Residencia Oficial del Poder Ejecutivo, de la ciudad de Colima, Colima, el dia 28 del mes de abril del afio 2022.

INDIRA VIZCAINO SILVA
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE COLIMA
Firma.

MA GUADALUPE SOLIS RAMIREZ
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO
Firma.

ROBERTO RUBIO TORRES
CONSEJERO JURIDICO DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO
Firma.
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