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DR. JOSE ROSAS AISPURO TORRES, GOBERNADOR DEL ESTADO DE
DURANGO, en egjercicio de las facultades que me confiere el articulo 98 fracciones I
XXMy XXXV, de la Conslitucion Paolitica del Estado Libre v Soberano de Durango, v
de confermidad con lo previsto en los articulos 1, 3, 15, 16 y 36 de la Ley Organica de
la Administracion Publica del Estade de Durange; tengo a bien expedirel Reglamento
Interior de la Secretaria de Contraloria del Estado de Durango, con base en los
siquientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que el articulo 88, fraccion XX\ de la Constitucion Folitica del Estado
Libre y Soberano de Durango establece como facultad exclusiva del Titular del Poder
Ejecutivo del Estado ejercer la potestad reglamentana, dictando los decretos, acuerdos,
reglamentos e instrucciones necesarias para la gjecucion de las leyes y el cumplmiento
de las atribuciones encomendadas a cada dependencia de la Administracfn Publica
del Estado, dentro del marce de respeto a los Derechos Humanos consagrados en la
Constitucidn Politica de los Estados Unides Mexicanos v los Tratados Internacionales,
siendo necesario expedir los reglamentos que resulten, a fin de proveer en la esfera
administrativa, la exacta observancia de las leyes, o

SEGUNDO.- Que el Plan Estatal de Desarrollo 2018-2022 establece come primer eje
rector la transparencia v rendicidn de cuentas, que tiene como finalidad el combate a la
Cormupcion.

TERCERO.- Que la implementacién del Sigtema Nacional Anticorrupcién, ha tenido
como consecuencia la necesidad de alinear la estructura organica de la Secretaria de
Conlraloria. a fin.de dotarla de las atriBuciones necesarias para cumplir con las
abligaciones que las leyes eslablecean.

CUARTO.- Que la Secretaria de Contralaria es la dependencia del Poder Ejecutive del
Estado de Durango responsable del control internc en la Administracién Publica
Estatal. tenendo a su cargo las atnbuciones que fe confieren la Constitucidn Politica.de
los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de
Durango, la Ley Organica de la Administracion Pablica del Estado de Durango, la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, |a Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion, la Ley del Sistema* Local Anticorrupcion, la Ley de Entidades
Paraestatales del Estado "de Durango; Leyes, Reglamenios, Decrelos, Acuerdos y
demas disposiciones emitidas por el Gobemador del Estade Libre y Soberang de
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Durango; v teniando en cuenta lo siguianta:

A

Dacrato por &l gue se reforman, adicionan y darogan|divarsas disposicionas de
la Constitucion Paolitica de las Estados Unidos
combate a la corrupcion,

Que el 27 de mayo de 2015 se publicd en el Diari:ilicial de ia Federacion el

¥icanas, an mataria da

Que el 18 de julic de 2016, se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn el
Decreto por &l que s& axpide la Ley Gener;l dal Sistama Nacional
Anticorrupetdn; la Ley General de Respnnsahilidadejs Administrativas v la Ley
Cempics col Trbunal Federal de Justicia Administrativa;

. Que bs dias 26 de ansro v 29 de juni de 2017, sd publicaron an el Periddico

Dfictal del Gobiarng dal Estado de Durango, d'u.rersins Dacratos an los que sa
reformd la Constitucion Palitica del Estado Libre y]Snberan:: de Ourango, en
mataria de combate a la corrupcion;

Que el 25 de mayo de 2017, se publicé en el Peri* izo Cficial del Gobiemo del
Estado de Durango el Decreto por el que se e a Ley del Sislema Local
Anticarrupcion;

Que el 18 de julio de 2017, entrd an vigor la Ley Géneral de Responsabilidades
Administrativas, misma que en su articuly 32 establece la oblgacion de
presentar las declaraciones de situacidn patrimonial ly de inlereses a todos los
Servidoras Publicos, ante las Secrefarias o sus rea;t,»écm‘v.ms Organos Intemos de
Control, y la division de autoridades investigadoras, substanciadoras vy
resolutoras en procedimientos de responsabiidad! administrativa de senvidores
publicos y particulares vinculados con estos. 2

. Que el 17 de mayo de 2018, se publicd en el Peribdico Oficlal del Gobierno dal

Estado de Durango la reforma a la Constitucién Local, la cual en su adticulo 163
dota de compatancias en materia de declaraciones patrimoniales y de intereses
alos fflrgarms intamos de Control da |os diversos entes publicos dal Estado de

Durango.

Derivado de las antericres determinaciones juridicas, es ;ne-:esa fio que la Secretaria de
Confraloria del Estado, cuente con un Reglamento interior que sea congruente con las
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Secretaria en las fracciones XVI| y XXVIIl del articulo 36 de la Ley Orgénica, contara
con los titulares de los Organos Internos de Control en las Dependencias, las Entidades
y la Fiscalla, quienes tendran el caracter de autoridad, los cuales tendrdn las
atribuciones establecidas en el presente reglamento y en las demds disposiciones
juridicas aplicables.

ARTICULO 11.- Los Organos Internos de Control de las Dependencias y Entidades v,
en su caso, el servidor publico que realice las atribuciones de control y evaluacion,
saran coordinados y dependeran directa y funcionalmente de |la Secretaria. Asimismo,
observaran las politicas, programas de trabajo, normas, lineamientos, procedimientos y
demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 12.- Los Organos Internos de Control constituyen unidades administrativas
dentro de @ estructura organica de la dependencia, entidad u organismo auxiliar en que
se encuentren adscritos.

ARTICULO 13.- Las Dependencias y Entidades proveeran, en sus respeclivos ambitos
de competencia, ¥ con cargo a sus presupuestos, los recursos que requieran los
f_'::rga nos Internos de Control para el complimiento de sus atribucionas.’

ARTICULO 14.- La Secretaria, Subsecretarias, direcciones, Organos Intemos de
Control, érganos desconcentrados y demas unidades administrativas que la integran,
gjerceran sus atribuciones en forma coordinada y proegramada, conforme al Plan Estatal
de Desarrollo y a los instrumentos gue de dste se danuen siendo respﬂnsabtes de las
aclividades que les son encomendadas.

ARTICULO 15.- El Secretario, subsecretarios, directores, los Eimtams de los 'L'Jrganus
Internos de Gq:ntrul y drganos desconcentrados se auxiliardn para el despacho de los
asuntos de su competencia, de los servidores plblicos, conforme a lo dispuesto en &l
presente Reglamento y en el Manual de Organizacitn de la Secretaria, de conformidad
a la disponibilidad presupusestal.

ARTICULO 18.- E| Secretario se auxiliard de servidores pablicos, asesores, t’;rgarnrus
técnicos y administrativos, de conformidad a la disponibilidad presupuestaria.

ARTICULO 17.- Los directores, jefes de departamento o equivalentes de la Secretarla,
podrén ejercer las atribuciones que se confieran al titular de la unidad administrativa en
la cual se encuentre adscrito a fin de atender los asuntos que se encuentran en tramits,

conforme al acuerdo delegatoric que, en el émbito de su competencis, emita el
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IX. Ordenar y aulorizar ‘']a practica de auditorias, evaluaciones, revisiones,
ingpecciones, fiscalizaciones y verificaciones en las Dependencias y Entidades,
ya sea directamente, a través de los Organos Inlernos de Control, o en su caso
por conducto de terceros:

X. Habilitar al personal de la Secretaria para llevar a cabo los trabajos de enfrega-
recepcidn en las Dependencias y Entidades;

Xl Ejercer la fe piblica en los procedimientos administrativos y demas acluaciones
en el gjercicio de sus alribuciones, de acuerdo a la normatividad aplicable;

Al Participar en el desarrollo administrative integral de las Dependencias y
Entidades, a fin de que los recursos humanos, patrimoniales y los
procedimientlos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con
criterios objetivos, buscando en lodo momento la eficacia, eliciencia,
wesceniralizacién, simplificecién y lransparencia;

xm Expedir constancias y copias certificadas de documentos exislentes en sus
archivos y de la impresidn documental de datos contenidos en los sislemas
informaticos de la Secretaria;

XIV. Constatar el cumplimiento por parte de las Dependencias y Entidades, de las
obligaciones derivadas de las disposiciones en materia de planeacién,
presupuestacion, ingresos, financiamiento, inversion, deuda, patrimonio, fondos
y valores propiedad, o al cuidado del Gobierno del Estado;

XV. Establecer los lineamientos y procedimientos para la revision, informes de
auditoria, de solventaciones y seguimiento, en las Dependencias y Entidades;

XV1.  Proponer al Titular del Poder Ejecutive del Estado, los proyeclos de iniciativas de

leyes, reglamentos, acuerdos, decretos, convenios y demas disposiciones que
considere necesarias para el buen funcionamiento de la Secretaria;

XVIl.  Proponer la implementacion de controles internos efectives, a fin de garantizar la
correcta aplicacion y operacidn de las Dependencias v Entidades;

XV, Suscribir convenios o acuerdos de coordinadidn vy colaboracion con |as
Dependencias y Entidades de la Administracion Pablica Federal, Estatal y
Municipal;
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AAXL Emitir exhortos, apercibimientos y recomendaciones;

XXX vigilar la correcta aplicacién de la Ley de Responsabilidades y de aguellas
disposiciones aplicables en materia de responsabilidades adminisirativas;

XXX Substanciar las nconformidades que interpongan los particulares con motivo de
los actos dernvados de los procedimientes de licitacion, en los lrminos
establecidos en las leyes y reglamentos respectivos y resolver los recursos que
interpongan en contra de los acuerdos vy resoluciones emitidos por la Secretaria;

XXXV, Implementar mecanismos de colaboracidbn con organismos de participacion
ciudadana gue ejerzan facultades de fiscalizacidn, a fin de coadyuvar y fartalecer
el desarrollo de las invesligaciones derivadas de los delitos cometidos por
servidores publicos que parlicipen en contrataciones publicas del Ambito estalal
y municipal;

AXXN.  Designar y remover al personal dependiente de la Secretaria,

XXXV, Informar periddicamente al Ejecutivo del Estado y al Consejo Coordinador del
Sistema Local Anticorrupcion, sobre el resultado de la evaluacién de la gestion
de las Dependencias y Entidades y aquellas gue hayan sido cbjeto de
fiscalizacidn, ademas, informar a las autoridades competentes, cuando proceda,
el resultado de tales intervenciones y, en su caso, promover u ordenar las
acciones que procedan ante las autoridades competentes para corregir las
irregulardades detectadas,

XXXVIL  Proponer y establecer las medidas pertinentes para prevenir ¥ combatir |2
carrupcion;

XXXV, Establecer mecanismos internos aplicables a la Administracién Pdblica Estatal

para prevenir actos u omisiones que pudieran constituir responsabilidades
administrativas;

KR KIX Ejercer las faculades que la Constiucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos le otorga a los Organos Internos de Control para revisar mediante las
auditorias correspondientes el ingreso, manejo, custodia y ejercicio de recursos
publicos estatales;
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Formular ¥y conducir, en apegoe ¥ de conformidad con las bases de coordinacion
que establezca el Consejo de Paricipacidn Ciudadana del Sistema Local
Anlicorrupcion, la politica general de la Administracion Pulblica Estatal para
establecer acciones que propicien la integridad y Ia transparencia en la gestion
pibhca, la rendicion de cuenlas y el acceso de los particulares a la informacion
generada y difundir dichas acciones hacia la sociedad,

Implementar las politicas de ccordinacidn que promueva el Consejo - de
Participacidon Ciudadana del Sistema Local Anticorrupcion, tanto en el ambito
local como nacional, en materia de combale a la corrupcion,

Emitir el Codigo de Etica de los Servidores Plblicos del Poder Ejecutivo y las
Reglas de Integridad para el Ejercicio de |la Funcién Pdblica, conforme los
lineamientos que emita el Sistema Macional Anticorrupcion,

Supervisar la ejecucidon de los procedimientos de conlratacidn piblica por parie
de los contratantes para garantizar gue se lleva a cabo de conformidad con los
lerminos estipulados en las disposiciones en la materia, ademas de realizar las
verificaciones en caso de deteclar alguna anomalia:

Dirigir las acciones de coordinacion de la Secrelaria con las instancias de
fiscalizacion superior federal y estatal, y con la Secretaria de la Funcion Publica
del Gobierno Federal, para el cumplimiento de sus responsabilidades;

Representar a la Secretaria anfe el Sistema Nacional Anticorrupcidn, el Sistema
MNacional de Fiscalizacion, el Sistema Local Anticorrupcidn y el Sistema Local de
Fiscalizacion en los términos de la legislacion aplicable;

Coordinar y supervisar el Sistema de Control Interno, estableciendo las bases
generales para la realizacion de auditerias inlernas, transversales y externas,
ademas, expedir las normas que regulen los instrumenltos y procedimientos en
dichas malenias dentro de las Dependencias. Entidades y en la Fiscalia y
realizar las audilorias necesarias, en sustitucion o apoyo de sus pmpur::s
Organos Internos de Control; \

Promover la correcla aplicacion y supervision de los proyeclos, programa,
normas, politcas, lineamientos, crilenos v estrategias, que deben cbservar las
Dependencias, Entidades y organismos del Poder Ejecutivo en materia de
fransparencia, access a la informacidn publica v proteccién de datos personales,
segun las disposiciones juridicas aplicabice
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Acordar con el Secretario el despacho de los asuntos de su competencia que
requieran de su intervencién;

Desempefiar las funciones y comisiones que el Secrefario le encomiende,
manteniéndolo informado sobre su cumplimiento;

Froponer al Secretano el nombramiento de los titulares de las unidades
administrativas de su competencia;

Formar parte de los comités que se integren al interior de la Secretaria en los
cuales tenga competlencia, o bien, los que le encomiende el Secretario,

Apoyar al Secretano en la vinculacion de la Secretaria con las auloridades
federales, estatales y municipales.;

Emitir bases y criterios especificos relacionados con las acciones de control y
evaluacion, previa consideracidn del Secretario;

Proponer al Secretario normas, acuerdos, lineamientos, reglas, bases de
caracter técnico y demas disposiciones, en el Ambilo de su compelencia;

Formular los dictdmenes, opiniones e informes que le solicite el Secretario
aquellos que le correspondan en razdn de sus atribuciones;

Coordinar la planeacidn, programacion, organizacidn, direccidn y conlral de las
unidades administrativas de su competencia, y establecer los mecanismos de
integracion e interrelacidn que propicien el adecuado desarrollo de las
atribuciones de la Subsecretaria que comesponda;

Autorizar los programas anuales de trabajo de la subsecretaria, previa
autorizacion del Secretario;

Atender a los servidores pablicos de las Dependencias y Entidades y canceder
audiencias al pablico en general;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus a_ulril:rur:iunas y aquetios
le sean sefialados por delegacion o los qua le comespondan por suplancia;
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solicitados por su supenar inmedialg;

Asesorar y apoyar en los asuntos de su cnmpateqcia. a las demas unidades
administrativas de la Secrelariay a los {'Jrgan-:rﬁ Internos de Control;

Formar parte de los comités gue'se integren al interior de la Secretaria en los
cuales tenga competencia, o bien que le seftale sus superiores,

Impulsar la mejora continua del area a su cargo, a través de la implementacién
de procesos de reingenieria y demas estrategias o instrumentos que se
consideren pertinentes;

Suscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que
les correspondan por delegacién o suplencia,

Certificar copias de decumentos existentes en sus archives y de la impresion
documental de datos contenidos en los sistemas informaticos de su area, en
relacidn con los asuntos de su competencia;

Custediar y preservar por el tiempo que marquen las disposicionas aplicables,
los .expedientes, la documentacion, informacion, registros y datos, aun los
contenidos en medios electrdnicos, que por razdn de su empleo, cargo o
comisién, registren, generen, obtengan, administren, manejen y archiven,
impidiendo la divulgaciin, utiizacion indebida, sustraccién, destruccidn u
ocultamiento, por cualquier medio no autonizado,

Habilitar al personal a su cargo para que lleven a n::al:m cualquier tipo de
notificacian o diligencia,

Remitir los asuntos que no sean de su competencia a la unidad administrativa
carrespondienta;

Informar mensualmente al Secretano sobre el avance da su:!i aclividades: vy
'1

Las demas que les confieren otras disposiciones legales y aquellas que las
encomienden el Secretario 0, en su caso, el Subsacretaric en el ambito de su
competencia.
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Disefar, organizar y operar los procedimientos para la toma de acuerdos del
Secretario con los titulares de las distintas Dependencias v Entidades;

Mantener actualizado el directorio de las diferentes Dependencias y Enlidades
del Gobiernc del Estado;

Coordinar y turnar el desahogo de la correspondencia recibida en la Secretaria;
Crganizar y controlar el archivo de la oficina del Secretario;

Coordinar a los titulares de las distintas subsecretarias. direcciones y demas
perscnal adscrito a la Secrelaria, para el cumplimiento de los acuerdos
asumidos en reuniones y mesas de lrabajo;

Propiciar la comunicacién y coordinacion oporluna, cbjetiva y directa entre el
Secretario, subsecrelarios, directores y demas personal de la Secretaria, para el

cumplimiento de las atribuciones que a cada uno les corresponde;

Establecer los métodos, formas y requisitos que le solicite el Secretario para el
adecuado funcionamiento de la Secrelaria;

Coadyuvar en la programacion de giras de trabajo, para asegurar que [os
objetivos y metas que se han trazado en la Secretaria, se lleven a cabo
conforme lo planeado;

Requerir a las diversas areas de la Secretaria la remision de la informacion y
documentacion que obre en su poder que solicite el Secretario) y

Las demas que el Secretario le confiera,

ARTICULO 26.- El Secretaric Parlicular, contarda con el nimers de auxiliares
necesarios para dgsahugar a plenitud las cargas de trabajo relacionadas con las
atribuciones que el presente Reglamento,

. . SECCIONINI
DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION

ARTICULO 27.- Al frente de la Direccién de Administracion estard a cargo.un directar,
que deberd contar con licenciatura en contaduria pablica.
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ARTICULO 28.- La Direccién de Administracidn conlard con las siguientes
atnbuciones:

I.  Proponer, difundir y aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientos para
mejorar la organizacién y administracion de los recursos humanos, financieros y
maleriales de la Secretaria,

Il.  Cubrr las plazas vacantes de la Secretaria, previa autorizacién del Secretario,
con persenal capacitado para el area comespondiente, realizando el proceso de
seleccidén y contratacion de personal, en coordinacion con el area de recursos

humanos de la Secrelaria de Finanzas y de Administracidn del Estado, en los
Cas0s que asi proceda;

. Llevar a cabo el procedimiente correspondiente al registre y reporte de
incidencias de altas, bajas, permisos, ausencias, incapacidades, transferencias
de funciones, nivelaciéon de sueldos, prestaciones y demas actividades
referentes al personal de la Secretaria;

., Auterizar programas de capacitacion al personal de la Secretaria atendiendo a la
suficiencia presupuestal;

V. Coordinar la elaboracidn de las idenlificaciones oficiales del perscnal de la
Secretaria;

VI. Mantener actualizados los expedientes y directoric del personal de la Secretaria;
VIl.  Realizar la valoracién para la adguisicion de materiales, suministros y de activo
fijo. asi como reguerimientos y mantenimiento de los bienes muebles e

inmuebles de la Secretaria;

VIll.  Promover y aulorizar los materiales y servicios a cada una de las areas de la
Secrelaria, previa evaluacion de las necesidades de las mismas;

IX. Realizar y controlar el servicio de mensajeria de la Secretaria;

X. Llevar el control de los bienes patrimoniales y realizar inventarios penddicos de
las exislencias, estado de los bienes y baja de los en desuso de la Secrelaria;

Xl.  Mantener en oplimas condiciones el parque vehicular asignado a la Secretaria
llevapdp a cabo el mantenimiento preventivo y commeclivo necesano,
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Representar legaimente ala Eecmhaﬂ n la Regidn Laguna y al Titular, en
todas las controversias y tramiles judiciales o administrativos en que tenga
interés juridico o aquella sea pare;

Asistir o habilitar al personal a su cargo para supervisar los procedimientos de
licitacién en la Regidén Laguna;

Coadyuvar con la Direccidn de Investigaciones a fin de realizar las diligencias y
actuaciones gue se deriven de denuncias y procedimientos de responsabilidad
administrativa;

Expedir, una vez que sea cubierta la documentacidn en.términos de ley, los
cerlificados provisionales o definitivos de proveedores;

Resguardar el archivo correspondiente al Padron de Proveedores de la Regién
Laguna;

Administrar eficiente y eficazmente, los recursos humanos, materiales y
financieros de la oficina a su cargo para su oplimo aprovechamiento;

Implementar, coordinar y supervisar los sistemas que instale la Secretaria en la
Regién Laguna, coadyuvando con los responsables de su operacion,

Habilitar y supervisar al personal de la Secretarla para llevar a cabo los trabajos
de entrega-recepcidn. en las Dependencias y Entidades:

Ejercer la fe publica en los procedimientos adminislrat'wr.::ﬁ y demas acluaciones
en el ejercicio de sus funciones, de acuerdo con la normatividad aplicable;

Farticipar en el desarrollo administrativo integral de lag Dependencias y
Entidades, a fin de que los fecursos humanos, materiales, financieros y 10s
procedimientos técnicos de la misma, sean aprovechados y aplicados con
criterios objetivos, a travées de la eficacia, eficiencia, descentralizacion,
simplificacion y transparencia;

Realizar funciones de supervision, respecto de los tilulares de los Organos
Internos de Control, subcontralores, auditores y demas servidores poblicos de la
Secretaria que desempenen sus funciones de forma permanente en la Regidn
Laguna,
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Asesorar a los drganos l:le control ‘municipales en el seguimiento de los
requenmientos correclivos, v acciones derivadas de las auditorias-a fondos y
programas federales, efectuadas por la Secretaria de la Funcidn Pdblica vy la
Auditoria Supernior de la Federacion;

Coordinarse con las unidades administrativas de la Secretaria, para cumplir con
el programa anual de trabajo;

Coadyuvar a vigilar la correcta aplicacidn de la Ley de Obras Plblicas del
Estado de Durangeo y de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estado de Durange y sus respeclives Reglamentos, en cocrdinacién con el
Secretario;

Formular y revisar los proyeclos de lkeyes, reglamentos y decretos que sean
competencia de la Secretaria, asi como los convenios, acuerdos y contratos que
deba suscribir la misma,

Sistematizar y compilar las normas juridicas que regulen &l funcionamiento de la
Secrelaria y aquellas en las que tenga competencia;

Emilir, integrar y mantener actualizado el Padron de Proveedores del Gobigmo
del Estado de Durango de la Regidn Laguna,

Solicitar informacién de los procedimientos juridicos adminisiralivos que estén
conociendo los Organos Internos de Control, y de asi considerarlo, atraerlos,

Asesorar juridicamente en asuntos de su competencia, al Secretario,
subsecretanos y demas unidades administrativas de la Secretaria que asi lo
soliciten;

Supervisar el cumplimiento de las normas de control, evalugcion y auditoria que
deben observarse en las Dependencias, Entidades y organismos auxiliares de la
administracién piblica estatal, asescrando en el ambito de su competencia, a las
que lo soliciten &n la Region Laguna; \

Guadyu'.rar-y apoyar en el seguimiento de las solvenlaciones de las
observaciones o© rregularidades delerminadas respecto a las medidas
comectivas y preventivas conlenidas en las cédulas de resullados de las
auditorias o revisiones,
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LIl.  Recibir y resguardar los archivos de la Direccion de Contraloria Regidn Laguna
conforme a las disposiciones que se establezcan para tal efecto] y

LIl.  Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables, asi como las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 35.- Las diligencias que se practiquen en la Direccion de Contraloria
Region Laguna, dentro de su ambito competencial podran realizarse por el propio
titular, o por los servidores plablicos que comisione para tal efecto

ARTICULO 36.- La Direccion Region Laguna para el ejercicio de sus atribuciones
gontara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal operativo necesaros
para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacicnada con las alnbuciones Y
obligaciones que el presente Reglamento impane.

~ SECCION VI
DIRECCION DE INVESTIGACIONES

ARTICULO 37.- Al frente de la Direccidn de Investigaciones estard a cargo un director,
que debera contar con el grado de licencialura en Derecho.

ARTICULO 38.- La Direccién de Investigaciones, ademas de las alribuciones previstas
para las autlondades invesligadoras en el presente Reglamento, tendra las siguientes:

| Conocer criginalmente, en el ambilo de sus respeclivas competencias, las
investligaciones respecto de las conducias de los- Servidores Publicos v
particulares que puedan conslituir responsabilidades administrativas,

. Eslablecer dareas de facil acceso, para que cualguier interesado pueda preseniar
denuncias por presunias faltas administrativas,

. Recibir las denuncias que se formulen por la probable comision ‘?E faltas
admimistrativas denvadas de actos u omisiones de los servidores publicos de la
Adminmistracion Pablica Eslatal o de particulares,

V. Recibir denuncias por diferentes medios, tanto fisicos como virluales;
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desprender proba bres mspnqﬁ?u?b"rhﬂades Emmmtmtwas asi como coadyuvar en
la investigacién correspondiente;

Solicitar cualquier tipo de informacién a las Dependencias, Entidades y sus
organismos auxiliares, para efecto de realizar auditorias, revisiones,
fiscalizaciones y verificaciones;

Fortalecer los sistemas y lineas estratégicas de la Secretaria;

Coordinar y supervisar los sistemas que implemente la Secretaria a través de las
direcciones a su cargo e informar al Secretario sobre los resullados;

Ordenar |a reahzacion de auditorias financieras, operacionales y al desempefio
de la geslibn gubernamental, directas o por conducto de despachos externos y
de visitas de inspeccion a las Dependencias, a las Enflidades vy a la Fiscalia
General, a los fideicomisos pablicos no paraestatales, mandatos y contralos
analogos, con el fin de promover la eficacia en la geslién y prevenir, delectar e
inhibir practicas de corrupcién y conflictos de interés de los servidores publicos
estatales;

Someler a consideracion del Secretario, las bases generales para la realizacion
de auditorias internas, transversales y externas. asi como [as normas,
procedimientos v demas disposiciones que en materia de auditoria deban
observar las unidades administrativas de la Secretaria v los Organos Internos de
Control, incorporando las normas técnicas del Sistema Macional de
Fiscalizacion, el Sistema Local de Fiscalizacion y los principios del Codigo de
Etica, de conformidad con la Ley General del Sistema Nacional Anlicorrupcitn Y.
la Ley del Sistemna Local Anticorrupcion; y

Las demas que le atribuyan las leyes. reglamentos y ofras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario.

-
5

ARTICULO 45.- La Subsecretaria de Fiscalizacién podrd determinar la ‘forma y
procedimientos en que se coordinara con cada area que dependa organicamente de
ella, ¥ cuando sea necesario o por indicaciones del Secretario, coadyuvar con las
unidades administrativas de la Secretarla.

ARTICULO 46.- La Subsecretaria de Fiscalizacién contard con ‘una Direccion de
Contrel y Auditoria a Programas Federales, una Direccion de Auditoria de Obra
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Determinar o, en su ¢aso, tmdar conocifMento de las observaciones y proponer
mejoras derivadas de las acciones de fiscalizacion y control respecto de los
programas federales y estalales; asi como, dar seguimiento a su solventacion o
implementacidn, seqgun corresponda;

Proparcionar la asesoria, capacitacién y apoyo sobre las politicas, 'normas y
aplicacion de rectrsos federales;

Vigilar el cumplimiento de las normas de control, evaluacién y fiscalizacion que
deben cbservar las- Dependencias y Entidades, respeclo de la ejecucién de
programas federales y estatales;

Revisar y evaluar en las Dependencias y Entidades de la Administracién Plblica
Eslatal, el avance fisico financiero de los programas que se realicen con
recursos federales y estatales;

Emilir las recomendaciones derivadas de las acciones de control, evaluacion y
fiscalizacion del ejercicio del presupuesto estatal v en su caso federal;

Hacer del conocimiento a la Direccion de Investigaciones de los hallazgos
generados de acciones de fiscalizacién y control, que pudieran ser constitutivos
de presunta responsabilidad administrativa, aportando la documentacion soporte
de los mismos;

Supervisar que las Dependencias y - Entidades de la Administracién Pdblica
Estatal cumplan con la legislacidn en materia de armonizacién nn_nlhbla:

Determinar, formular y notificar las observaciones y reéumend_aniunas resultantes
de las auditorias, evaluaciones, inspecciones, revisiones y supervisiones que
efectlen;

Realizar las acciones que se encuentren convenidas con la Entidad de Auditoria

Superior del Estado; :

Vertficar el nump!imiuﬁ? de los compromisos institucionales con panidi:raciﬁn de
fondos estatafes, federaies o convenidos; y

Las demés qua los confieren oiras disposiciones legales y aqueilas que |
ancomiande o Secrelaro o el Subsacretanio de Fiscalizacidn.
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Vill. Coordinarse con las demas unidades administrativas de la Secretaria para el
debido cumplimiento de las facultades de la Direccidn;

IX. Integrar y turnar a la Direccidn de Investigaciones o autoridad correspondiente,
los expedientes derivados de auditorias, revisiones, evaluaciones y
fiscalizaciones, de Ilos cuales se pudiesen desprender posibles
responsabilidades adminisirativas, aportando los elementos que coadyuven a
acreditar dicha situacién,

X. Operar y realizar revisiones de la calidad en la obra plblica a través del
laboratorio de obra de la Secretaria;

Xl.  Emitir los informes de calidad de los materiales de la obra plblica;

Xl Administrar el Sistema de Bitacora Electrénica y Seguimiento a Obra Pudblica,

X, Realizar funciones de supemision, respecto de los servidores publicos de la
Secretaria que desempenen sus funciones de fiscalizacidn de obra pubkca y
calidad de los materiales de forma permanente en la Regién Laguna, y

XIV. Las demas que le alnbuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretario.

ARTICULO 57.- La Direccién de Auditoria de Obra Puoblica para el ejercicio de sus
atribuciones contard con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la'carga de frabajo relacionada con las
atribuciones y cbligacicnes gue el presente Reglamento impone.

SECCION Il
DE LA DIRECCION DE CONTROL, EVALUACION ¥ SEGUIMIENTO A ORGANOS
INTERNOS DE CONTROL

ARTICULO 58.- Al frente de la Direccidn de Control, Evaluacion y Seguimiento a
Organos Internos de Control estard a cargo un director, que debera contar con el grado
de kcenciatlura en conladuria publica o carrera adminisirativa afin

ARTICULO 59.- La Direccién de Control, Evaluacién y Sequimiento a Crganos internos
de Centrol contara con las siguientes atnbuciones:
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Vigilar que se lleve a cabo, &1 poy a, el proceso de entrega-recepcion
en las Dependencias y Entidades, de conformidad con lo estipulado en la ley de
la materia;

Verificar el ejercicio del presupuesto de ingresos y egresos en las Dependencias
y Entidades, conforme a la nomatividad aplicable;

Turnar al area correspondiente, los expedientes derivados de auditorias,
revisiones, evaluaciones y fiscalizaciones, de los cuales se pudiesen desprender
posibles responsabilidades administrativas, aportando los elementos gue
coadyuven a acreditar dicha situacion;

Elaborar informes de los resultados scbre las evaluaciones al ejercicio de los
recursos vy, en caso de observaciones, emilir las propuestas necesaras para su
correccion y prevencion;

Coordinarse con las demas unidades adminisirativas de la Secretaria para el
debido cumplimiento de las atribuciones de la Direccion;

Vigilar el debido ejercicio del gasto piblico y verificar su congruencia con el
presupuesto de egresos, a través de revisiones, fiscalizaciones, verificaciones e
inspecciones en las Dependencias y Enlidades;

Solicitar cualquier tipo de informacién a las Dependencias, Enlidades vy
organismos auxiliares, para efecto de realizar revisiones, fiscalizaciones y
verificaciones,

Coordinar a los titulares de los Organos Internos de Control de las
Dependencias y Entidades;

Recibir y analizar los estados financieros de las Dependencias y Entidades:;

Asistir a las reuniones de los drganos de gobiermno o equivalentes de acuerdo
con la convocatona emitida por cada Entidad;

Informar al Secretano, sobre los acuerdes obtenidos en las reuniones de los
drganos de gobierno de las Entidades;
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Atender los requenimientos EE Direccién 5Eﬁntrm Evaluacién y Sequimiento a
Organos Internos de Contral y de las demdas areas que designe el Secretario
para el mejor desemperio de sus atribuciones;

Informar periddicamente, a las_unidades administrativas competentes de la
Secrelaria, sobre el resullado de las acciones, comisiones o funciones que se le
encomienden;

Presenciar los procedimientos de licitacidn que se lleven a cabo en las
Dependencias y Entidades, coordinandose con el area correspondiente para
tales efectos:

Sancionar los procesos de entrega-recepcidbn que surjan en las unidades
administrativas de la Dependencia o Entidad a la que se encuentra adscrito, de
conformidad con las disposiciones legales aplicables;

Expedir constancias y certificar copias de documentos existentes en sus
archivos y de la impresidn documental de datos contenidos en los sistemas
informaticos de la Secretaria, con relacion a los asuntos de su competencia;

Revisar el ingreso, egreso, manejo, custodia y aplicacion de recursos publicos
estatales, segdin corresponda en el ambito de su competencia;

Desahogar el procedimiento establecido en términos del articulo 47_de la Ley
para la Entrega-Recepcion de las Administraciones Publicas del Estado v los

Municipios de Durango;

Dar seguimiento a las observaciones determinadas en las auditorias o visitas de
inspeccion que practiquen las unidades administrativas competentes de la
Secretaria "en las Dependencias, Entidades, Fiscalia y fideicomisos poblicos,
mandalos y contralos andlogos, en los casos en que asl se delermineg;

Coadyuvar al funcionamiento del sistema de control interno y la evaluacion de la
gestidon gubernamental y vigilar el cumplimiento de las nomas que en esas
matenas expida la Secretaria;
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XX, Dar vista a la Direccidn de Tﬁﬂﬁ'sh'gﬂci , cuando adviertan alguna presunta
falta administrativa con melivo del ejercicio de sus funciones y, en su caso,
aportar las pruebas que lo acrediten;

XXIV. Brindar asesorfa en materia de' mejora y modernizacién de |8 gestién en las
Dependencias, En:ﬂdades y Fiscalla en la que estén adscritos; v

*XV. Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos y otras disposiciones legales
aplicables o aquellas que les confiera el Saecretario.

ARTICULO 63.- Los Drgannrs Internos de Control en las Dependencias v Entidades

podran contar con subcontralores y demas personal que se requiera para el
cumplimiento de sus atribuciones.

ARTICULO 64.- Los titulares de los Organos Internos de Control, podran delegar por
escrito a los subcontralores, las atribuciones que este Reglamento les otorga para
ejercerlas en las unidades administrativas donde se encuentrenadscritos.

SECCION IV
DE LA DIRECCION JURIDICA ¥ DE NORMATIVIDAD

ARTICULO 65.- Al frente de la Direccién Juridica de Normatividad estar4 a cargo un
director, que deberd contar con titulo de licenciado en derecho, y podra delegar
funciones a las unidades administrativas a su cargo.

ARTICULO 86.- La Direccibn Juridica y de Nommatividad tendra las siguientes
atribuciones:

I.  Expedir constancias o certificar copias de documentos existentes en los archivos
de la unidad administrativa a su cargo y de la impresion documental de datos

contenidos en los sistemas informaticos; i

1. Solicitar cualquier tipo de documentacién e informacién-a las Dependencias y
Entidades, que se considere necesaria para el desarrollo de los procedimientos
juridicos administrativos que pueda conocer la Secretaria, de acuerdo con lo que
sefalen las leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demds disposicion
legalas aplicables; '
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lll.  Representar legalmente 'a™1a" Secreta@ vy al Secretario, en todas las
controversias y tramites judiciales o administrativos en que tenga interés juridico
¢ aquella sea parta;

V. Practicar las diligencias y cumplimentar los acuerdos que emita el Secretano;

Y. Habilnar al personal a su cargo para que lleven a cabo cualquier tipo.de
nolficacidn o diligencia;

VI. Substanciar las inconformidades que interpongan los particulares con motivo de
Ins actas derivados de los procedimientas de licitacidn en los lérminos
establecidos en las leyes vy reglamentos respectivos v resolver los recursos que
interpongan en contra de los acuerdos ¥ resoluciones emitidas por la Secretaria,

VI, Formular v revisar los proyecios de leyes, reglamentos y decretos gue sean
competencia de la Secretaria, asi como los convenios, acuerdos vy contratos que
debz suscribir la misma;

Will.  Sistematizar y compilar las normas juridicas que regulen el funcionamiento de |a
secretaria v aguelas en |as que tenga compelencia;

[X. Emiir las constancias de no inhabitacidn de los servidores publicos de la
Administracidn Publica Estatal;

X, Emitir, imegrar ¥y mantener aclualizado el Padrén de Froveedores del Gobiemo
del Estado de Durango;

A, Firmar 'as constancias provisionales que acreditan que el registro en el Padrén
de Froveedores de una persona fisica o moral se encuentra en tramite de

inscripcidn o refrendo, una vez que hayan cumplido con los requisitos legales
correspondientes; ,

®ll.  Solicitar informacidn de los procedimientos juridicos administrativos que estén
conociendo los Organos Intemos de Control y atraeros en caso de asi
consideraro;

ANl Asesorar jurdicamente en asuntos de su competencia, al Secrelano y demas
unidades -administrativas de la Secretaria, que asl lo soliciten;
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Emitir exhortos, mmmndﬁ&ﬁﬁyapag mientos;

Ejercer la fe publica en los procedimientos juridicos administrativos que conozca
con motive de sus funciones, incluso en las actuaciones que practiquen con
motivo de notificaciones, inspecciones, desahogo de pruebas y todos los actos
que se refieran al procedimiento citado;

Coadyuvar a vigilar la comecia aplicacidn-de la Ley de Obras Piablicas del
Estado de Durango y la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Estade de Durango y sus respeclives reglamentos, en colaboracion con el
Secrelario y demas areas correspondientes, y presenciar los procesos de
licitacion;

Fungir como autoridad investigadora en términos de la Ley de
Responsabilidades respecto de los asuntos en los que se encuentren
involucrados los servidores plblicos adscritos a la Secretaria;

Operar el Sistema de Compras Gubernamentales del Estado de Durango,
previsto en las leyes que regulan las compras plblicas y administrar la
infermacion contenida en el mismao;

Emitir los proyeclos de politicas, bases vy lineamientos necesanos para el
adecuado cumplimiento de la normatividad en materia de compras publicas,

Formular y someter a la consideracion del subsecretario las politicas,
lineamientos, estrategias y demas instrumentos de caracter general, para
establecer acciones en materia de élica e integridad-con el fin de prevenir
conductas contrarias a las disposiciones que rigen el ejercicio de la funcién
publica..en las Dependencias, las Entidades y la Fiscalia;

Ejercer las atribuciones que las disposiciones legales o administrativas confieren
a la Secretaria en materia de élica, integridad y prevencion de conflictos de
interés, excepto en los cases en las que deban ser ejercidas por el Secretario o
alguna unidad administrativa de la Secretaria, W

Disefiar y establecer un sistema para programar, coordinar, dar seguimiento y
evaluar las acciones que realicen las Dependencias, Entidades y la Fiscalla en
materia de ética, integridad y prevencion de conflictos de interés, para la
operacién y funcionamiento de los Comités de Efica; y hacer del conocimianto
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ejemplares de servidores piiblicds en maleria de ética, integridad y prevencién
de conflictos de interés, para la aplicacién por parte de los Comités de Etica y de
Prevencidn de Conflictos de Interés;

XXXl Formular propuestas para el fortalecimiento del control de la gestidn pablica, a
partir del resultado de las evaluaciones que realice en materia de é&tica,
integridad y prevencidn de conflictos de interés, para la operacidn y
funcionamiento de los Comités de Etica y de Prevencion de Conflictos de
Interés,

XXX, Proceder al registro de las sanciones impuestas a servidores poblicos de la
admmnistracion poblica estatal que hayan quedado firmes, en el sistema
electrdnico correspondiente;

XXXV,  Conformar y operar el Registro Unico de Servidores Plblicos que intervienen en
contrataciones pablicas, licencias, concesiones y permisos,; y

AXXV.  Las demas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Subsecretario Juridico vy por el
Secretario

ARTICULO 67.- Tendran plena validez, las actuaciones practicadas por el titular de Ia
Direccién Juridica y de Normalividad o por los funcionarios comisionados o habilitados
para ello, en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO €8.- La Direccién Juridica y de Mormaltividad para el ejercicio de sus
afribuciones contard con los Jefes de Departamento, Jefes de Area ¥y personal
operativo necesarios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone.

LY

SECCION V
DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 69.- Al frente de la Direccitn de Responsabilidades Administrativas' estard
a cargo un director, que debera contar con titulo de licencialura en derecho, y podra
delegar atribuciones a las unidades administrativas a su cargo.

ARTICULO 70.- La Direccidn de Responsabilidades Adminislrativas contara con fas
siguientes atnbuciones:
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programas federales arhch.l;::léswpnr la Ere!aria de la Funcibn Pdblica y la
Auditaria Superior de la Federacion;

Xll.  Fungir como autoridad substanciadora en los procedimientos aplicables a los
servidores plblicos de las Dependencias y Entidades de la Administracidn
Publica Estatal y los pertenecientes a la Secretaria, en términos de la Ley de
Responsabilidades;

Xl Las previstas para las autoridades substanciadoras en el presente Reglamenlo;

XN, Expedir constancias o certificar copias de documentos existentes en los archivos
de la propia unidad administrativa y de la impresidn documental de datos
contenidos en los sistemas informaticos de su area ¢on relacion a los asunlos de
su compelencia; y

XV Las deméas que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Subsecretario Juridico y por el
Secretario,

ARTICULO 71.- Tendran plena validez las actuaciones practicadas por el titular de la
Direccion de Responsabilidades Administrativas o por los funcionarios comisionados o
habilitados para ello. en ejercicio de sus funciones,

ARTICULO 72.- La Direccidn de Responsabilidades Administrativas para el ejercicio de
sus atribuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesarnios para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones que el presente Reglamento impone,

SECCION VI
DE LA DIRECCION DE SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES

ARTICULO 73.- Al frente de la Direccidn de Situacién Patrimonial y de Intereses estard
a cargo un director, que debera contar con tilulo de licenciatura en derecho.

ARTICULO 74.- La Direccibn de Siluacidn Patrimonial y de Intereses, tendrd las
atribuciones siguientes:

. Integrar y mantener actualizado el padrén de servidores plblicos de la
Administracidn Pdblica Estatal obligados a presentar declaracion de sifuacibn

palnmonial y de intereses;
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X. Asesorar y brindar capacitacion a los senndores publicos en materia de
declaraciones de situacion patnmonial y de intereses,

Xl.  Ejecutar los programas preventivos y las acciones que se determinen en materia
de declaracion de situacion patrimonial y de intereses de los servidores publicos
de la Administracion Pdblica Estatal,

Xl Emilir la declaracién que deje sin efeclos el nombramiento o contralo de los
servidores publicos que omitan presentar su declaracién de situacién patrimonial
¥ de intereses, aun cuando le hubiese sido requerida y ordenar la notificacion de
dicha declaracion al fitular de la dependencia o entidad correspondiente, en
términos de lo dispuesto por la Ley de Responsabilidades;

Al Fungir como autoridad investigadora, tratandose de failas administralivas por la
omigsidpn de presentacidn de declaraciones patnmoniales y de intereses y de
faitas adminisirativas graves por enriquecimiento ocullo u ocultamignto de
confhicto de interés; y

X Las demas que le confieran ofras disposiciones juridicas, asi como aquelias
funciones que le encomiende el Secretano o el Subsecretario Juridico

ARTICULO 75.- La Direccién de Situacién Patrimonial ¥ de Inlereses, para el ejercicio
de sus alrbuciones contara con los Jefes de Departamento, Jefes de Area y personal
operativo necesangs para desahogar a plenitud la carga de trabajo relacionada con las
atribuciones y obligaciones gue el presente Reglamento impone.

SECCION VI )
DE LA DIRECCION DE GESTION EN LA FUNCION PUBLICA

ARTICULO 78.- Al frente de la Direccion de Gestidn en la Funcién Plblica estara a
cargo un director, que debera contar con el grado de licenciatura. :

ARTICULO 77 - La Direccién de la Geslidén en la Funcidn Pdblica tendra las siguientes
atribuciones: i

i Proponer las directrices que en materia de desarrollo administrativo, orienten a
la Secretaria;

! Emitir ineamigntos para la creacion de manuaies de organizacion y de
procedimientos dentro de i3 Administracion Pibiica Estatal









PERIODICO OFICIAL PAG. 103

4 Dgo

para la prevencibn de faltas administrativas y hechos de cormmupcidn y para
mejorar sistema de control interno v la evaluacién de la gestién gubernamental;

V. Revisar y realizar observaciones pertinentes sobre los informes que formulen las
Entidades y dar seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones emitidas;

V. Requerir a las Entidades la informacién necesarna para el cumplimiento de sus
atribuciones;

VI. Asesorar alos Organos Internos de Control de las Entidades, en el ambito de su
competencia y en coordinacion con las unidades administrativas competentes de
la Secretaria;

VII.  Emitir 2l informe sobre el dictamen de los auditcres externos a.los estados
financieros de las Entidades;

VI,  Dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos emitidos en las sesiones
ordinarias y extraordinarias de los drganos de gobierno o equivalenies y comités
técnicos; y

1X. Las demds que le atribuyan las leyes, reglamentos, otras disposiciones legales
aplicables y las que le sean conferidas por el Secretano.

CAPITULO VIl
DE LOS ORGANOS DESCONCENTRADOS

ARTICULO 80.- La Secretaria podra contar con los oGrganos administratives
desconcentrados que requiera, mismos que le estaran jerarquicamente subordinados y
a los que se les otorgara facultades para resclver materias especificas dentro del
ambito de su competencia, de conformidad con las nermas que al efecio establezea el
instrumento de creacidén respeclivo en los lérminos de las disposiciones legales
aplicables.
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SECCION |
DE LA COORDINACION GENERAL DE TRANSPARENCIA DEL PODER EJECUTIVO

DEL ESTADO DE DURANGO

ARTICULO 81.- Al frente de la Coordinacion General de Transparencia del Poder
Ejeculivo del Estado de Durango, estara a cargo un Coordinador que ademas de las
atribuciones que liene conferidas en las disposiciones legales aplicables, conlara con
las genéricas que este Reglamento establece para los Direclores,

ARTICULO B82.- La Coordinacién General de Transparencia del Poder Ejeculivo del
Estado de Durango, para el gercicio de sus atribuciones contard con los Jefes de
Departamento, Jefes de Area y personal operalivo necesarios para desahcgar a
plenilud la carga de trabajo relacionada con las alnbuciones y obligaciones que el
presenie Reglamenio impone.

CAPITULO IX
DE LAS ATRIBUCIONES DE LAS AUTORIDADES EN LOS PROCEDIMIENTOS DE
INVESTIGACION, SUBSTANCIACION ¥ RESOLUCION DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS

SECCION |
DE LAS AUTORIDADCS INVESTIGADORAS

ARTICULO 83.- Fungiran como autoridades investigadoras de la Secretaria, en el
ambito de su respectiva compeléencia y en rminos de la Ley de Responsabilidades,
las siguientes.

I. La Direccidn de Investigaciones:;

If, La Direccioh Juridica y de Normatividad, y

. La Dwreccion de Situacion Palnmeonial y de Inlereses.

ARTICULO 84.- Las autoridades investigadoras, de conformidad con la 'gey de
Responsabilidades, tendran |las siguientes atribuciones.

I.  Solicitar la informacion y documeniacion a los servidores piblicos y a cualguier
persona fisica o moval para la invesligacidn de las presuntas faltas
admimsirativas, incluyendo la que por disposiciones legales en la matena se
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ARTICULO 92.- Las ausencias de los hlularea de los Organos Internos de Control en
las Dependencias, Entidades y en la propia Secretaria, seran suplidas por el servidor

publico que el Secretario designe por escrito.

ARTICULO 93.- Los demas funcionarios seran suplidos, por quien designe por escrto
el ilular de la unidad adminisirativa donde se encuentren adscritos, y a falta del mismo,
por quien designe el superior jerarquico inmediato.

TRANSITORIOS

PRIMERO - El presente Reglamenlo Interior enlrara en vigor al dia siguiente de su
publicacidn en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango.

SEGUNDO.- Se abroga el Reglamento Intenor de la Secretaria de Contraloria,
publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Durango No. 73 del dia
diez de sepliembre de dos mil diecisiele.

TERCERO.- Las referencias que se hagan y las alnbucionres que se olorgan en
decretos, reglamentos, acuerdos, reglas, manuales y demas disposiciones aplicables a
las unmidades administrativas de la Secretaria de Contraloria del Estado que
desaparezcan o cambien de denominacidn por virtud de la entrada en vigor del
presente Reglamento, se entenderan hechas o confenidas a las unidades
administrativas que resulten competentes conforme al mismo.

CUARTO.- En wirud de la entrada en wvigor del presenie Reglamenlo, las
investigaciones, procedimientos de responsabilidad administrativa de los servidores
publicos y cualguer otro asunto de su competencia que haya sido miciado o atendido
por unidades administrativas que modifiguen sus atribuciones o cambien de
denominacion, seran atendidos por las mismas hasla su total conclusién, de
conformidad con el reglamento vigente al momento de su imicio.

QUINTO.- Las denuncias que sean preseniadas y los resultades de auditorias en los
que se presuman faltas administrativas, emitidos con pnslenurldad a la entrada en vigor
del presente reglamento. seran investigados por ia Direccian de Investigacionas.
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