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SABADO 12 DE NOVIEMBRE DEL ANO 201¢

GORIERNG DLEL LST1ADO
DE QOAXACA

EL COMITE TECNICO DEL FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO
DE OAXACA, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 1, 3 FRACCION
Il, 12 PRIMER PARRAFO, 24, 29 PRIMER PARRAFO, 69 Y 62, DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE OAXACA; 2 FRACCION VIil Y 12 FRACCION XIV, DE
LA LEY DE ENTIDADES PARAESTATALES DEL ESTADO DE OAXACA; PRIMERO DEL
DECRETO 140 POR EL QUE SE FACULTA AL TITULAR DEL PODER EJECUTIVO PARA QUE
CONSTITUYA EL FIDEICOMISO PARA DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE
OAXACA; CLAUSULA OCTAVA, INCISO r) DEL CONVENIO MODIFICATORIO DEL
FIDEICOMISO PARA DESARROLLO LOGISTICO DEL ESTADO DE OAXACA, Y

CONSIDERANDO

El Fideicomiso para el Desarrollo Logistico del Estado de Oaxaca es una Enlidad Paraeslatal de
acuerdo a lo dispuesto por el articulo 2° fraccién Vil de la Ley de Enlidades Paraestatales del
Estado de Oaxaca y para dar cabal cumplimiento de su objeto, se requiere establecer los
mecanismos y procedimienlos para la integracién, operacién y control del Fideicomiso cogo
Entidad Paraestatal

Es necesario actualizar la normatividad que rige al organismo pUblico descentralizado denominad
Fideicomiso para el Desarrollo Logistico del Estado de Oaxaca, para que cumpla de manera
eficiente con su objato y programa de trabajo, distribuyendo y delimitando las funciones y
responsabilidades de sus dreas de lrabajo, que le permitan resolver legal y administrativamente los
asuntes que se presenlan y primordialmente para ofrecer a la ciudadanla un servicio de calidad

Existe el imperativo de adecuar la normalividad que rige la actuacion del Fideicomiso para el
Desarrollo Loglstico del Estado de Oaxaca a la nueva legislacién en materla de Transparencia y
Acceso a la Informacion Piblica, de Juslicia Administrativa y a la Ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Oaxaca.

En razén de lo expuesto, el Comité Técnico del Fideicomiso para el Desarrollo Loglstico del Estado
de Oaxaca, ha tenido a bien emitir el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DEL FIDEICOMISO PARA EL DESARROLLO LOGISTICO DEL
ESTADO DE OAXACA.

TITULO PRIMERD -
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1, Las disposiciones de este ordenamiento son de observancia general y tiene por objelo
reglamentar la organizacién, competencia y facultaces del Fideicomiso para el Desarrollo Loglstico
del Estado de Oaxaca.

Articulo 2., El Fideicomiso para el Desarrollo Logistico del Estado de Oaxaca tiene a su cargo las
facultades que le confiere €l Contrato de Fideicomiso Irrevocable Traslativo de Dominio y de
Administracion para el Desarrollo Logistico numero F/28537-9, el Convenio Madificatorio nimero
80678, la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de Oaxaca, la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo del Estado de Oaxaca, este ordenamiento y demds disposiciones normativas aplicables,
para el correcto despacho de los asuntos de su competencia.

Articulo 3. Para los efectos de este Reglamento Intemo se entenderé por:

. Areas Administrativas: a las Direcciones y Departamentos que integran la eslructura
organica del Fideicomisa para el Desarrollo Log(stico del Estado de Oaxaca; \

Il Comité de Informacién: a la Instancia que coadyuvard con el Instituto de Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Dalos Personales y los sujetos obligados, de acuerdo
a lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el
Estado de Oaxaca;

ll. Comité Técnico: al Cuerpo Colegiado Integrada por los titulares de las Dependencias
mencionadas en el Convenio Modificatorio del Fideicomiso Irrevocable, Traslativo de
dominio y de Administracion para el Desarrollo logistico; '

V. Contrato de Fideicomiso: al Conirato de Fideicomiso Imevocatle Traslative de Dominio y
de Administracién para el Desarrollo Logistico nimero F/28537-9, celebrado &l 12 de
noviembre de 1997 anie la fe de la Notario Piblico Ndmero Veintisiete del Estado de
Oaxaca, Licenciada Judith Yolanda Chagoya Méndez e inscrito en el Registro Publico de la
Propiedad con carécter definitivo bajo parfida nimero 1517/997, en la Villa de Etla,
Oaxaca;

V. Decreto de Creacion: al Decrelo nimero 140 por el que se faculta al Titular def Poder
Ejecutivo, para que por conducto de la Secretaria de Finanzas, constituya el Fideicomiso
para el Desarrollo Logistico del Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico Oficial dal
Gobiemo del Estado el 15 de febrero de 1997;

VI, Convenio Modificatorio nimero 80678: al Convenio de modificacién del Contrato de
Fideicomiso Irrevocable Traslativo de Dominio y de Administracion para el Desarrollo
Logistico nimero FI28837-9, de fecha 15 de ocfubre del 2013, pasada ante la fe del
Notario Pdblico Nimerc Treinta y tres del Estado de Oasaca, Licenciado Miguel Angel
Guzmén Labastida e inscrito en el Registro Publico de la Propiedad con cardcter definitive
bajo el nimero 249 tome: 110, en fa Villa de Ella, Oaxaca.

VI Director General: al Cireclor o Directora-General del Fideicomiso para el Desarrollc
Logistico del Eslado de Oaxaca,
VIl Director: al Direclor ¢ Directora de cada una de las Direcciones que integran e

Fideicomiso para el Desarrollo Logistico del Estado de Oaxaca;

[X.  Fideicomisario: al Fideicomitente y las personas fisicas o morales que por escrito designé
el Comité Técnico, '

X, Fideicomitente: al Gobierno del Estado de Oaxaca, a través de la Secretaria de Finanzas;

Xl Fideicomiso: al Fideicomiso para el Desarrolio Logistico del Estado de Oaxaca;

XIl.  Fiduciaria: a Nacional Financiera, Sociedad Nacional de Crédito, Institucion de Banca de
Desarrollo;
Xl Instituto; al Instituto de 4cceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Dalos Personales
del Estado de Oaxaca;
XIV.  Jefe de Departamento; al Jefe o Jefa de los Departamentos que integran la Direccior
Genaral del Fideicomiso para el Desarrollo Logislico del Estado de Oaxaca;
XV.  Ley de Entidades: a la Ley de Entidades Paraeslatales del Estado de Oaxaca;
XVI.  Réglmen de Transparencia: a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publice
para el Estado de Oaxaca; la Ley de Archivos del Estade de Oaxaca y la Ley de Proteccidr
de Datos Personales del Estado de Oexaca, y
XVIl. Reglamento: &l Reglarento Intermo del Fideicomiso para el Desarcllo Logistico de

Estado de Qaxaca.

Articulo 3. Los litulares de las dreas adminisirativas, independientemente de las facultades

inherentes a sus cargos, deberdn informar a su superior jerdrquico sobre el eslado que guarda e
érea de su responsabilidad y de os asuntos que le encomisnden. f

\

TITULO SEGUNDO
DE LA ORGANIZACION
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SEGUNDA SECCION 3

CARITULO UNICO
DE LA ORGANIZACION DEL FIDEICOMISO

Articulo 4. EI Comilé Técnico es la méxima autoridad del Fideicomiso, de conformidad con lo
dispuesto en el arficulo sequndo de su Decrety de Creacion, en relacion con el numeral 11 de la
Ley de Entidades, quien tendra las atribuciones y obligaciones previstas en el Contrato de
Fideicomiso.

Articulo 5. Para el ejercicio de sus facultades y el despacho de los asuntos que le competen, &l
Fideicomiso contara con las siguientes areas administrativas:

1. Direccion General,
1.1, Direccion Jurld}ca.
1.1.1 Departamento de Procedimientos Contenciosos.
1.1.2 Departamento de Normatividad y Asesorla.
1.2. Direccion Administrativa,
1.2.1 Departamento de Contabilidad.
1.2.2 Departamento de Presupuesto y Recursos Financieros,
1.2.3 Departamento de Recursos Humanas y Materiales.
1.3. Direccion de Infraestructura.
1.3.1 Departamento de Estudios y Proyectos.
1.3.2 Departamento de Licitaciones.
1.3.3 Departamento de Residencia y Suparvision de Obras.
1.3.4 Departamento de Control y sequimiznto de Contratos.
1.4, Direccion de Planeacion y Comercializacion.

1.4.1. Deparlamento de Planeacion.

1.4.2. Departamento de Promocién y comercializacién.

Ademés de las éreas administralivas previstas en la estruciura organica aulorizada, el Fideicomiso
contara con el personal técnico y administrativo necesario para la debida atencion y el mejor
desempeiio de sus facultades, de acuerdo con e’ presupuesto autorizado.

TITULO TERCERQ
DE LAS FACULTADES

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 6. La Direccion General del Fideicomico contaré con un Director General, quien ademas
de las facullades que le confiere la Ley de Enfidades, el conlrato de Fideicomiso y el Convenli\
Modificatorio nimero 80678, tendrd las siguientes:
I Someler a consideracion y aprobacién, en su caso, del Comité Técnico, las R'eglas de
Operacion, el plan de trabajo, asl como el anteproyeclo del presupuesto de ingresos y
egresos de Fideicomiso;

Il Establecer y organizar las areas administrativas del Fideicomiso, designando al personal
lecnico y administrative, conforme al presupuesto autorizado y las disposiciones legales
aplicables;

[

Il Ejecutar, a través de las dreas administrativas compeientes, los acuerdos y resoluciones
que emita el Comité Técnico,

V. Emilir los documentos, constancias y credenciales de identificacion a los servidores
plblicos adscritos al Fideicomiso, que les permita acreditar tal caracter,

V. Supenvisar y evaluar el cumplimiento del objeto, planes v programas del Fideicomiso, asi
como la correcta operacion de sus areas administrativas;

V. Poner & consideracion y, en su caso, aprobacion del Comité Tecnico el reglamento inferno,
asi como los manuales administrativos ylo reglas de operacion, y todo aquel documento
necesario para el funcionamiento del Fideicomiso;

VI Delegaralos filulares de las Area administretivas y demés rabajadores del Fideicomiso los
asuntos de la competencia de éstos, cuando ast lo considere conveniente;
VIll. - Celebrar coniralos con terceros, que permitan dar cumplimiento @ los objetwos del

Fideicomiso y rescindirlos administralivamente, cuando s proceda.

X, Fungir como Secretario Técnico y asistir a las sesiones del Comité Técnico, y .
X Las que le sefalen las demés disposiciones normativas aplicebles y las que le confier el
Comité Técnico, en el &mbito de su competencia.

Articulo 7. Para el cumplimiento de sus facultades, el Director General, se auxiliaré de las dreas
administrativas sefaladas en el articulo 5 del presente Reglamento.

CAPITULO I

DE LAS FACULTADES DE LA DIRECCION JURIDICA

Articulo 8. La Direccion Juridica conlara con un Direclor, quien dependera direclamente del
Director General y tendrd las siguientes faculades:

Representar legalmente al Director General y, en su caso, & los lulares de las dreas
adminislrativas en los juicios de caracter civil, administrafivo, del lrabajo o de cualquier otra
naluraleza que se.ventile ante los tribunales locales y federales, en los que aquellos sean
parte como actor, demandado, autoridad responsable o lercero perjudicado, interponiendo
los recursos correspondientes, asi como el juicio de amparo;

Il Ejercitar, hasta su conclusion, cualquier accin civil, adminislrativa o de alguna ofra
naturaleza ante las autoridades competentes; '

. Formular a nombre del Fidgicomiso las denuncias vlo querellas que procedan, respecto de
hechos o aclos que afecten el inferés o los bienes juridicos de ésle; coadyuvando con la
representacion sociel en la integracion de fa averiguacion previa respectiva, ademas de
intesvenir en los procesos penales correspondientes.;

V. Desistirse de las acciones legales, y oforgar el perdon cuando proceda, previa autorizacion
del Director General;

V. Realizar todo tipo dg acto o tramite relacionado con la defensa del patrimonio del
Fideicomiso o la consecucion de sus fines.

Vi.  Proporcionar asesoraria juridica, y dar sequimiento a las consultas y planteamientos que
formulen las diferentes areas administrativas, con la finalidad de unificar criterios en
relacion a las disposiciones juridicas en la materia;
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VII.

VI,

Xl

All.

Al

XV,

XV,

V.

VI,

Llevar, a través del Departamento correspondiente, el registro y control de los convenios,
contralos y demés acuerdos celebrados por el Fideicomiso;

Revisar la elaboracién y, en su caso, validar los contralos, convenios y demas aclos
juridicos que celebre el Fideicomiso:

Rendir los informes previo y justiicado en los juicios de amparo solicilados al Director
General, asf como a los demds fitulares de las dreas adminisrativas;

Evaluar y poner a consideracion del Direclor General, para los efectos carrespondientes,
los anteproyeclos de leyes, decrelos, reglamentos, acuerdos y demés disposiciones
competencia del Fideicomiso;

Cerlificer copias, de la documentacion solicitada por auloridades judiciales, administ-ativas,
legislativas y particulares existent en el archivo del Fideicomiso, conforme a la Ley Estafal
de Derechos; '

Sustanciar los procedimientos de rescision administrativa de los contratos, convenios
demés negocios juridicos celebrados por el Fideicomiso:

Validar los documentos que deban ser publicados en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado, con excepcion de los relativos a las fcileciones publicas, es atribuciéri del
departamento de lictaciones y estados financieros la validacin corresponde a la
Secretaria de la Contralorfa y Transparencia gubernamentaly Ia SEFIN, de conformidad a lo
establecido en la Ley de Entidades Paraestatales.

Coadyuvar en la alencién y seguimiento a las audtorlas practicadas por los brganos de
conlrol y fiscalizacidn; asi como asesorar a las areas adminisirativas en la alencién y
solventacion de las acciones de mejora y observaciones que, en su caso, se Tayan
determinado;

Coordiner la emisién e integracion de la documentacion que se derive de as sesiones del
Comité Técnico,

Fungir como fitular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Pibiica, v

Las que le confiera las demés disposiciones nomnativas aplicables y le confiera el Director
General, en el &nibito de su compatencia,

Articulo 9. La Direccin Juridica para el cumplimiento de las facultades a que se refiere el articulo
anterior, se auxiiard del Departamenlo de Procedimientos Conlenciosas y del Departamenlo de
Normatividad y Asesoria,

Articulo 10. EI Departamento de Procedimientos Contenciosos conlard con un Jefe de
Departamento, quien dependera directamente del Director Jurldico y tendrd las siguientes
faculladas:

Il

Desahogar, tramitar y dar seguimiento a los procedimientos jurisdiccionales y administrativos

en los que el Fideicomiso sea parte o lenga inlerés juridico;

Elaborar las denuncias y/o querellas, las demandas ylo conteslaciones civiles, mercanliles,

fiscales, administrativas o de cualquier otra naluraleza, en los que el Fideicomiso sea parle o

tenga interés legitimo;

Brindar asesoria juridica a las diferentes éreas adminislrativas del Fideicomiso en los asunlos
relativos a la naturaleza de éste;

Realizar foda clase de gestiones administrativas y legales ante las instancias
gubernamentales, privadas y sociales, en que tenga interés juridico el Fideicomiso;

V.

I,

Vil

VI

Xl.

Dar trémite a los procedimientos de rescisidn, exigiblidad de garantias yio penalizacion de
los contratos, asi como de los demés negocios juridicos celebrados por el Fideicomiso, por
incumplimiento del contratznte; '

Participar como asasor en los procedimientos de licilacién para la adjudicacion de contralos
de obra, de servicios relacionados con obra o adquisiciones y prestacién de servicios,
regulados por las leyes de Obras Pibicas y Semvicios relacionados con éslas y de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios en el &mbito Federal ylo del Estado de Oaaca;

Realizar y sustanciar la defensa juridica de las Inconformidades que sean presentadas y que
estén reguladas por las leyas de Obras Pibicas y Servicios y de Adguisiciones,
Arendamientos y Servicios en el ambilo Federal ylo del Estado de Oaxaca;

Elaborar los contratos, corvenios y demés documentos que deba suscribir el Fideicomiso
para el cumplimiento da sus objelivos;

Atender y dar sequimiento & las auditorfas, recomendaciones y observaciones efectuados por
los drganos de control y fiscalizacion, hasta su conclusion;

Asesorar a las areas administrativas del Fideicomiso, en la alencién y solventacion de las
acciones de mejora, obsevaciones y recomendaciones formuladas por los érganos de
control y fiscalizacidn, sin manoscabo de |a facultad que liene el Director Juridico al respecto,

¥

Las que e sefiale las demas disposiciones normativas aplicables y le confiera su superior
jerérquico, en el ambilo de 5. competencia

Articulo 11. EI Departamento de Normalividad y Asesoria contard con un Jefe de Departamento
quien dependera directamente de! Direclor Juridico y tendr las siguientes facultades:

i

VI,

VI,

VL

Realizar los anteproyecios de leyes, decretos, reglementos, acuerdos y demds
disposiciones de cardcler nomativo competencia del Fideicomiso, asi como revisar
aquellos elaborados y propuestos por las demés areas administrativas del Fideicomiso;

Efectuar el registro, archivo y control de los convenios, conralos y demés acfos jurididos
que celebre el Fideicomisc;

Dar seguimiento a los corvenios y conlralos, principales y modificatorios, que celebre ¢
Fideicomiso con prestedores de servicios y autoridades municipales, estatales y federales;

Asesorar y dar seguimients a las consultas y planteamientos que formulen las diferentes
areas adminislralivas del Fideicomiso, con el fin de unificar los crilerios en la aplicacion e
inlerpretacion de las disposiciones juridicas relafivas a las funciones del Fideicomiso;

Compilar, archivar y difundir enlre las dreas adminislrativas la normatividad aplicable al
Fideicomiso;

Realizar los comunicados que deba suscribir el Director General para informar a la
Fiduciaria los acuerdos delerminados por el Comité Técnico;

Emitir los oficios para corvocar a los integrantes del Comite Técnico, a las sesiones
ordinarias y extraordinarias; asf como dar seguimiento a los acuerdos tomados en éslas;

Emiir los oficios para conveear a los integrantes del Comité de Obra del Fideicomiso, a las
sesiones ordinarias y extracrdinarias; asi como dar sequimiento a los acuerdos tomados en
éslas;

Auxiliar al filular de la Unidajj de Transparencia del Fideicomiso, en todo lo relacionado con
el Régimen de Transparenci, y

Las que le sefiale las demés disposiciones normalivas aplicables y le confiera su superior
Jerérquico en el ambito de st compelencia.
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Articulo 12. La Direccion Administrativa con:ar con un Director, quien dependera directamente

CAPITULO I I

DE LAS FACULTADES DE LA DIRECCIGN ADMINISTRATIVA

del Director General y tendrd las siguientes facultades:

Vi,

I

vill

Xl.

Xl

X,

Planear, organizer y diigir las funcionas del érea, de conformidad con los objefivos, planes VI
y lineamientos establacidos;
Coordinar los recursos humanos, materiales y financieros del Fideicomiso, con estricto VI

Integrar Ja documentacion de los ingresos y egresos que se generan en el mes para su
registro contable.

Realizar las conciliaciones de las cuentas bancarias aperiuradas a nombre del Fideicomise.

Realizar el registro de las polizas de ingreso, pdlizes de egreso y pdlizas de diario conforme
ala documentacion emilida por los otros depariamentos;

Emitir los Estados Financieros de manera mensual.

Realizar el registro contable patimonial del Fideicomiso:

Dar cumplimiento a las obligaciones fiscales del Fideicomiso.

apego a la normatividad aplicable: VI Verificar el entero de las retenciones efectuadas al enle que corresponda.

IX.  Las que le sefale las demas disposiciones normalivas aplicables y le confiera su superior

Tramitar anle la Secretaria de Finanzas la minislracion de recursos de las obras y accione
ejeculadas a traves de lerceros observando la nomatividad aplicable;

ferarquico, en el dmbilo de su competencia.

Articulo 15. EI Departamento de Presupuesto y Recursos Financieros conlara con un Jefe de

Aulorizar el ejercicio de! gasto del Fideicomiso d acuerdo a la normatividad aplicable. Departamenio, quien dependera directamente del Director Administrafivo y tendré las siguientes
facultades: |

Conductr la infegracidn del Programa de Operafivo Anval de acugrdo a los lineamientos, L

leyes, normas y reglamentos establecidos para tal fin, I

Notficar al Direclor General, el Programa Operativo Anual, los proyectos de presupuesto

anual de ingresos y egresos, asi com, los Estados Financieros del Fideicomiso, para su i

presentacion al Comilé Técnico;

Veldar eslados financieros y conlables del Fideicomiso, asi como actualizar las
obligaciones propias fiscales de ésla dtima;

V.
Particiar, en el &mbito de su competencia, en la elaboracion o aclualizacion de los i,

manuales administrativos, y demés nornatividad aplicable al Fideicomiso;

Supervisar el cumplimienlo de la normafividad, por pare de les demés dreas W

adminisirativas, en el registro y control oresupuestal, contable y fiscal, a fin de garantizar la
confiabiidad de [a informacion para la thma de decisiones;

V.

|

Supervisar la planeacion y tramite del presupuesto para el ejercicic del gasto pablico;

Administrar y aplicar los recursos financieros asignados al Fideicomiso, conforme a los
lineamientos establecidos para el ejercicio del gasto publico;

Dar seguimiento a la aplicacion del presupuesto aulorizado, para elaborar y tramitar las
cuentas por liquidar certificadas;

Elaborar las adecuaciones' presupuestales de acuerdo a la planeacion realizada para el
gjercicio del gasto;

Aperturar las cuentas bancarias produclivas especificas para los recursos autorizados.
Elaborar cheques y transferencias bancarias autorizadas por la direccion administratiba
para el cumplimiento de obligaciones conlraidas.

Integrar la documentacién comprobatoria y justificativa; de los ingresos y egresos
efectuados por el Fideicomiso con su respectiva fima de autorizacion de las reas
correspondientes.

VIl Remitir copia de los pagos realizados a las areas que corresponda cada uno € Integrar la
Participar, en el ambito de su compelercia, en las auditorias que se realicen al Fidaicomiso documentacion comprobaloria de las obras y acciones ejecutadas a través de terceros con
y solventar las observaciones efectuad)s por los drganos de control y fiscalizacion, estatal cargo al Fideicomiso;
ylo federal,
IX. Realizar el entero de las retenciones y reintegro de intereses ganados, de los recursos
Ordenar a sus Departamentos la infegracion de la informacion necesaria para ingresarla a minislrados por la Federacién yio la Secrelaria de Finanzas de! Gobierno del Estado;
la pagina de Transparencia, aplicando los lineamientos emitidos por el Consejo Nacional
de Armonizacion Contable (CONAC); X Resguardar las garantlas a favor del Gabiemo del Estado de las obras y acciones que se
realizan a través de terceros, y
Promover y dirigic programas de capecitacion para los servidores publicos adscritos al
Fideicomiso; Al Las que le sefiale las demés disposiciones normativas aplicables y le confiera su superior
jerrquico, en el Ambito de su compelencia.
Las que le sefale las demés disposicicnes normativas aplicables y le confiera su superior ‘
jerrquico, en el &mbito de su competercia. Articulo 16, EI Departamenic de Recursos Humanos y Materiales conlard con un Jefe de

Departamento, quien dependerd directamente del Director Administrativo y tendré las siguientes

Articulo 13, La Direccion Administrativa para e cumplimiento de las facultades a que se refiere el facullades:
articulo anterior, se auxiliaré del Departamenlo Je Conlabilidad, del Departamenlo de Presupuesfo
y Recursos Financieros, y del Departamenlo de Recursos Humanos y Materiales,

Articulo 14, EI Departamento de Contablidad contard con un Jefe de Departamento, quie
dependerd direclamente del Director Administra'ivo y tendra fas siguientes facultades:

l.

Validar la informacian mensual de los reportes presupuestales correspondientes;

Gestionar y atender la adquisician de materiales, aclivo fijo def mobiliario y la coniratacion
de servicios hasicos y generales para el adecuado funcionamiento de! Fideicomiso, de
acuerdo a la normatividad vigente;

Disefiar y ejecutar coniroles internos para la solicitud y entrega de bienes de consumo y
Servicios;
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M.

V.

VI,

VI

VIl

Al

Xl

AV,

Integrar y elaborar los resquardos para ef debido conlrol de los inventarios del Fideicomise; vl

Disefiar y ejecutar programas para el conlrol del mantenimiento preventivo y correctivo del
parque vehicular;

Aplicar los lineamientos que dicte la Secretaria de Administracion en materia de recursos Aticulo 18. La Direccién de In

humanos e implementar los mecanismos de conlrol del personal en sus diferentes
modalidades;

Participar, en el émbito de su competencia, en las auditorias que se reallcen al
Fideicomiso;

Las que le sefiale las demas disposiciones normalivas aplicables y le conf iera €l Director
General, en el &mbito de su ccmpetencia.

fraestructura para el cumplimiento de las facultades a que se refiere

¢l arliculo anterior, se auiiara del Departamento de Estudios y Proyectos, del Departamento de
Licitaciones, del Departamento de Rasidencia y Supemswon de Obras, y del Departamenlo de

Control y Seguimiento de Conlratos,

Difundir cursos de capacitacion para los servidores plblicos adscritos al Fideicomiso;

Articulo 18, El Departamento de Estudios y Proyectos contard con un Jefe de Departamento,

Administrar los recursos humanos del Fideicomiso:

l.

Integrar y aclualizar el padron de proveedores y prestadores de servicios;
Elaborar el presupuesto anual de servicios personales;

Integrar, conlrolar y resquardar los expedientes individuales del personal del Fidelcomiso;

Atender los requerimientos de auditorias que involucre Iz actividad del Departamento a su it

cargo;
Vigilar ¢l funcionamiento adecuado de los sistemas de conirol de asistencia del personal, y

Las que le sefiale las demés disposiciones normafivas aplicables y le canfiera su superior
jerdrquico, en el &mbito de su competencia.

VI,
CAPITULO IV vil,

DE LAS FACULTADES DE LA DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA
VIl

Articulo 17. La Direccidn de Infraestructura contaré con un Director, quien depender directamente
del Director General y tendré las siguientes faculiades:

VI,

VI,

quien dependera directamente del Director de Infraestructura y tendra las siguientes facultades;

Revisar los estudios y proyec os de Infraestructura a contratar por el Fideicomiso, con la
finalidad que cumpla con la normatividad aplicable;

Vigilar la operatividad de los planes, programas y proyectos de Infraestructura en los que
participe el Fideicomiso;

Integrar los expedientes Unicas de los proyectos presentados al Director General, {

\
Proporcionar la informacion qu= se genere en su drea, para la integracion de los informes
trimestrales y anuales de las actividades del Fideicomiso;

Velidar los proyectos, con presupuestos actualizados, para que el Departamento de
Licitaciones realice los procesos de licitacion de las obras a ejecutar por el Fidgicomiso,

Participar en la valoracion de los proyectos desarrollados por el Fideicomiso;

Realizar anle las autoridades respectivas, los tramiles de licencias y permisos para la
ejecucion de las obras, conjuntamente con los contratistas;

Las que le sefiale las demas disposiciones normativas aplicables y Iz confiera su superior
Jerarquico, en el dmbito de su compelencia.

Articulo 20. El Departamento de Licitaciones contard con un Jefe de Departamento, qui
Coordinar los trabajos de revision de estudios y proyeclos de obra, con la finaldad de dependera direclamente del Director de Infraestructura y tendra las siguientes facultades;

atraer inversionistas en el ramo de la construccion o a desarrolladores de vivienda;
vigilando la operatividad de los proyectos y programa de Infraestructura en los que
participe el Fideicomiso;

(0
Supervisar la correcta infegracion de los expedientes Unicos de los proyectos y obras
gjecutados por el fideicomiso

Vigilar que los procedimientos de licitacion de obra publica se realicen con apego a I Ley .
de Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, a la Ley de Obras Pdblicas y
Servicios Relacionados del Estado de Oaxaca y demés normatividad aplicable;

Coordinar los trabajos de Residencia y Supervision de los proyectos y obras que ejecute el V.
Fideicomiso;

Rendir de manera mensual informes al Direclor General sobre los avances fisicos,
financieros y expedientes de los proyectos y obras., asi como el esledo que guarda la v,
direccidn a su cargo;

Integrar los informes de las aclividades realizadas en el drea de infraestructura de fortga V!
trimestral y anual;

Vil
Vigiar la elaboracion de expedientes técnicos y proyectos generados por su drea, asl

mismos asignar a personal a su cargo para el seguimiento y conclusién de los mismos, y

Implementar y dar seguimiento a las acciones instruidas por el Director de Infraestructura
para el cumplimiento de los acLerdos emitidos por el Comité Técnico:

Sustenlar la viabilidad legal de los procedimientos de contralacion, de esludios, proyectos,
supervision y ejecucion de obre, para presenlarlos a su superior jerarquico;

Programar los procesos de confratacién con base en la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las Mismas la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados del
Estado de Oaxaca y demas leyas y reglamentos aplicables a la misma;

Elaborar las convocatorias, bases de licitacion y los: anexos que se requieren para llevar a
cabo los procesos de contratecion de acuerdo a la Ley de Obras Piblicas y Servicios
Relacionados con las Mismas la Ley de Obras Plblicas y Servicios Relacionados del
Eslado de Oaxaca y demas leyes y reglamentos aplicables a la misma;

Integrar los documentos, de acuerdo a las leyes y reglamentos aplicables, para la
ejecucion de las obras y de los servicios relacionados con las mismas;

Administrar el sistema electrénico de informacién publica gubernamental denominado
CompraNet, para el uso de las Icitaciones;

Apoyar al Departamento de Estudios y Proyectos en la revision de la documentacion'
presentada en los procesos de conlratacion, con el objeto de verificar que cumpla con los
requisitos selicitados en las conJocatorias ylo bases que para tal efecto se emitan;
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VI Coordinar a evaluacion de las proposiziones técnicas y econémicas, asi como la emisidn
del falloy, en su caso, la adjudicacion de los conlratos de obra piblca y de los senvicios
relacionados con la misma:

IX.Integrar la documentacion para la eaboracion de los convenios modficatorios a los
contratos de cbra pblica y servicios re:acionados con la misma:

X Proporcionar la informacion que se genere en el drea, para la integracion de los informes
trimestrales y anuales de actividadss ds Fideicomiso que le solicite su superior jerarquico
en el ambito de su competencia.

Xl Las que le sefiale las demés disposiciones normativas aplicables y le-confiera su supgrior

jerarquico en el mbito de su competencia,
Articulo 21. EI Departamento de Residencia y Supenvision de Obras confard con un Jefe
Departamento, quien dependerd directaments del Director de Infragstructura y tendrd fa
siguientes facullades:

L. Vigilar que fos senvicios conlratados por el Fideicomiso de supervision extera y residencia,
se realicen en apego a lo esfipulado,

Il Viglar que las bildcoras de obra, se aperuren por parle de los residentes y
superintendentes de las empresas puniualmente, en los términos previstos por la Ley de
Obras Piblicas y Servicios Relacionados con las Mismas, a la Ley de Obras Piblicas y
Senvicios Relacionados del Estado de O3xaca y la normatividad vigente aplicable.

lll. Verficar que las estimaciones aprohadas por los residentes estén soportadas en los
{érminos previstos por fa Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas,
Ley de Cbras Publicas y Servicios Relazionados del Estado de Oaxaca ¥ la normatividad
vigente aplicable.

V. Analizar las solicitudes de prorrogas o diverimientos de los periodos de ejecucion de la obra
publica, presentados por la contralista al residente de obra, informando a su sperior
Jerérquico para su autorizacion.

V.. Integrar y revisar los informes presentacos por los residentes de obra, sobre la situacion
Que guarden fas obras que se encuentrar: bajo su responsabilidad,

/

VL. Participar en la Entrega-Recepcion de las obras piblicas terminadas;

VI,
Jerérquico, en el &mbito de su competenca.

Articulo 22. EI Departamento dg Control y Sequimiento de Contralos contard con un Jefe de
Departamenio, quien dependerd directamente del Direclor de Infraestruclura y tendrd las
siguientes facultades;

. Actualizar los sistemas de comunicacion ara eficientar las funciones y actividades que se
desarrollan en la Direccidn de Infraestructur,

Il coordinarse con las diferentes &reas del Fideicomiso para el correcto control ¥ seguimiento
de los contratos.

Il Realizar las acciones necesarias ante la Direccin Administrativa para el pago de las
Estimaciones de obra y servicios relacionados con las mismas, una vez que eslas son
aprobadas por la Residencia de Obra y cumplan con la normativa aplicable,

V. Recibir y verificar que las facluras presenkadas cumplan con los requisitos establecidos ¢!
la normatividad aplicable.

L

Las que le sefiale las demds disposiciones normativas aplicables y le confiera su superior

V. Elaborar informes analiticos resuliantes de la operacion y aplicacion de los recursos
financieros durante la ejecucion de las obras para verificar y en su caso sefialar
incongruencias.

VL. Elaborar informes de avances fisicos, financiaros y estatus que guardan los expedientes de
las obras.

VIL - Las que le sefale las demés disposiciones normativas aplicables y le confiera su superior

Jerérquico, en el ambito de su competencia

CAPITULO IV
DE LAS FACULTADES DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y COMERCIALIZACION

Artfculo 23, La Direccion de Planeacion y Comercializacion contard con un Director, quien
dependeré directamente del Director General y tendré las siguientes facultades:

I Planear y coordinar la integracion del Programa de Inversion Piblica del Fideicomiso; ‘/'

!
II. Promover los programas y proyectos de inversion para la autorizacion de recursos ante Ialsx
inslancias competenles, proponiendo las alternativas de fuentes de financiamiento;

Ill. Proponer esquemas de; integracion de planes sectoriales, regionales, especiales y de
{rabajo en los que el Fideicomiso lenga intervencion;

IV Dirigir el seguimiento y evaluacion de los programas y proyactos de inversién a cargo del
Fideicomiso;

V. Coordinar la realizacion de los esludios de pre-inversion necesarios para determinar la
faclibilidad de los programas y proyeclos de inversion, asi como integrar los anexos
técnicos para gestionar la autorizacion de éstos;

VI Supervisar el disefio y ejecucion del plan esiratégico de comercializacion y recuperacion de
fa inversion, que contribuyan al logro de los objetivos del Fideicomiso;

VII. Fijar y ejecular el proceso de comercializacion de los proyectos de inversion a cargo Yel
Fideicomiso.

VIIL.Proponer esquemas financieros para clientes potenciales, garantizando la recuperacion de
la inversion dentro de los plazos establecidos en los proyectos a cargo del Fideicomiso;

IX. Dirigir las funciones del area, de conformidad con los objetivos. planes y lineamientos
establecidos;

K. Emitir los informes trimestrales y anuales, del 4rea a su cargo, que debera presentar el
Director General al Comité Técnico;

Al Integrar el Plan de Trabajo anual del Fideicomisc, para ser presentado al Comité Técnico,
y

XII. Las que le sefale las demés disposicicnes normativas aplicables y le confiera el Director
General en el dmbito de su competencia.

Articulo 24. La Direccidn de Planeacion y Comercializacion para el cumplimiento de las facultades
a que se reflere el articulo anterior, se auxilara del Departamento de Planeacion, y del
Departamento de Promocién y Comercializacian.

Articulo 25. EI Deparlamento de Planeacion conterd con un Jefe de Departamento, quien
dependeré directamente del Director de Planeacion y Comercializacion y tendra las siguiente
facultades:

I Propaner proyectos de impacto Social, en las diversas regiones del Estado de Oaxaca;
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.M. Integrar los informes de evaluacion de los programas y proyectos de inversion para su
presentacion ante las instancias competentes;

Ill. Dar seguimiento a los Programas y Proyectos de Inversion Piblica;

IV. Proponer planes, programas y estudios de factibilidad para la generacién de inversion en el
Estado, conforme a los fines y objetivos del Fideicomiso.

V. Coadyuvar en la gestion ante la Secretarfa de Finanzas recursos para los programas y
proyectos de Inversion Piblica;

V. Operar el Sistema de Programagion y Gestion de Metas por Resullados (SIGCB), respeclo
de los proyectos estratégicos compelencia del Fideicomiso;

VIl Coadyuvar en la planeacion del Programa Operativo Anual, Plan de Trabajo y Proyectos
estratégicos del Fideicomiso;

VIiL.Las que le sefiale las demés disposiciones normativas aplicables y le confiera su superior
jerérquico, en el mbito de su compelencia. '

Articulo 26. El Deparlamento de Promocién y Comercializacion contard con un Jefe de
Departamenlo, quien dependerd directamente del Director de Planeacion y Comercializacion y

fendra las siguientes facullades:

I, Disefiar, controlar y mantener actualizado la base de datos de clientes para saber la
demanda de sus necesidades,

Il. Proponer acciones y programas para la recuperacion de la carlera de clientes que cuentan
con conlrato de compra a plazos con reserva de dominio;

Elaborar y presentar los escenarios financieros aplicados a la recuperacion de crédilos;

=

Disefiar y proponer los mecanismos para la recuperacion de las inversiones en obras,
sevicios, mejoras, mantenimiento y conservacion; -

V. Participar en la integracion del Plan Anual de Trabajo, los informes trimestrales y anuales
de actividades;

f
Implementar y dar seguimiento, en el ambito de su-compelencia, a las accioneé.‘
necesarias; para el cumplimiento de los acuerdos emitidos por el Comité Técnico del
Fideicomiso;

Vi,

VII. Proponer al Director mediante un andlisis de mercado, la estrategia a sequir en relacion a
los precios de los bienes inmuebles pertenecientes al patrimonio Fideicomitido, para
promover su venta;

VIIl.Organizar y participar en reuniones y encuentros con el sector empresarial & inversionistas
para identificar dreas de operiunidad para el Fideicomiso, y

IX. Las que le sefiale las demas disposiciones normativas aplicables y le confiera su superior
Jerdrquico, en el dmbito de su competencia.

TITULO CUARTO
ACTOS ADMINISTRATIVOS Y
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION \

CAPITULO|
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS
Articulo 27, Los servidores plblicos del Fideicomiso, en el ejercicio de sus facultades, al diclar,
emilir, ordenar, ejecutar o cumplir deferminaciones de naturaleza administrativa, deberé sujetarse a
lo dispuesto en la Ley de Justicia Administrativa para el Estado de Oaxaca y demas disposiciones
normativas aplicables.

Articulo 28. Los interesados afectados por los aclos y resoluciones de las areas adminisirativas
del Fideicomiso, podran ejercer los recursos legales que procedan conforme a la Ley de Jusficia
Administrativa para el Estado de Oaxaca, lo que deberd informarse al final de Iz emisién del acto,

CAPITULO Il
DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Articulo 29. La fitularidad de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion, para la
aplicacion del régimen de trasparzncia, recaerd en la Direccion Juridica quien tendra ademas de
las facultades inherentes a su cargo las siguientes:

I. Coordinar con'las diversas Areas administrativas del Fideicomiso, las acciones necesarias para
oblener la informacion en forma expedita y dar cumplimiento a las solicitudes de accesos a la
informacion y rectificacion o canzelacion de datos personales, en los términos previstos en la
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica y la Ley de Transparencia y Acceso a
fa Informacion Piblica para el Estado de Ozxaca;

Il, Verificar la personalidad de qLienes soliciten acceso, rectificacion o cancelacion de los dalos
personales que obren en los sistemas de datos personales del Fidaicomiso;

IIl, Verificar que la informacién publica de oficio del Fideicomiso se encuentre debidamente
actualizada;

IV. Vigilar y actualizar periddicamente la informacién contenida en el Portal de Transparencia y
Portal Web Ventanilla Unica de Acceso a la Informacion del Poder Ejecutivo;

V. Implementar los mecanismos 1ecesarios para mantener aclualizado y detallado, el registro de
las solicitudes de acceso a la informacion;

VI. Proponer los mecanismos nacesarios para la custodia, conservacion y clasificacion de la
informacion, de conformidad con & legislacion aplicable en la materia;

VII. Justificar y solicitar ante el Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica dyl
Poder Ejecutivo del Estado de Oaxaca y la Comision de Transparencia, Acceso a la Informacio
Piblica y Proteccién de Dalos personales, la informacion que sea sujeta a ampliacion del periodo
de reserva;

VIIl. Dar cumplimiento a los lineamientos, mecanismos, procedimientos, criterios y polilicas que en
maleria de transparencla y acceso a la informacién publica emita el Comité de Trasparencia y
Acceso a la Informacidn Pblica del Poder Ejecutivo del Eslado, Subcomité de informacion y la
Comisién de Transparencia, Acceso a la Informacién Pdblica y Proteccion de Datos Personales;

IX. Informar al Director General sobre las funciones realizadas, en cumplimiento al Régimen de
Transparencia; y

X. Las demés que le sefiale La General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la
Ley de Transparencia y Acces> a la Informacidn Piblica para el Eslado de Oaxaca, el presente
Reglamento, las demas dispesiciones normativas aplicables y las que e confiera el Director
General, en el ambito de su competencia.

TITULO QUINTO
SUPLENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS
CAPITULO UNICO

DE LA SUPLENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 30, El Director General del Fidelcomiso sera suplido en sus ausencias femporales por el
servidor publico que &l mismo designe. /
Atticulo 31. Los fitulares de las d-eas administrafivas serén suplidos en sus ausencias lemporaig's
por el servidor piblico de la jerarqula inmediata inferior adscritos al 4rea de su responsabiidad,

previa autorizacion de su superior jerdrquico.
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Articulo 22. A falla definitiva del Director General, hasta en tanto no se designe al titular, el
Gobernador del Eslado podra habilitar a ur servidor pablico del Fideicomiso o nombrar a la
persona que considere pertinente, como encargado de despagho, de conformidad con el articulo
28, tercer parrafo de la Ley Crganica del Pode* Ejecutivo del Eslado de Oaxaca,

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. El presente Reglamento entrard en viger al dia siguiente de su publicacién en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

SEGUNDO. Las disposiciones del presentz Reglamento, prevalecerdn por encima de las
disposiciones normativas de igual o menor jerarquia que se opongan a ellas, aun cuando no estén
expresamente derogadas.

TERCERO. Se derogan las disposiciones de caracler administrativo que se opongan al present
Reglamento

CUARTO. Se abroga el Reglamento Interno del Fideicomiso para el Desarrollo Logistico del
Estado de Oaxaca, publicado en el Periddico ficial del Gobiamo del Estado a los veinticinco dias
del mes de sepliembre del dos mil dieciséis.

Dado en la Ciudad de Oaxaca de Juarez, Oaxaca; a los 10 dias del mes de octubre del afio dos mil
dieciséis

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
"EL RESPETO AL DERECHO AJENO ES LA PAZ"
EL COMITE TECNICO

i B0l

AR JAVIER PORTILLO VERGARA
TE SUPLENTE Y SUBSECRETARIO DE DESARROLLO Y

22

LICENCIADA SILVIA GUADALUPE MENDOZA CASANOVA,

VOCAL SUPLENTE Y\DIRECTORA DE LEGISLACION, CONSULTA, ASUNTOS JURIDICOS Y
TRANSPARENCIA DE B, PROCURAQURI'A FISCAL DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL
PODER EJECU{TIVO DEL ESTADQ/

\, 7

INGENIERO ROY HERRERA
VOCAL SUPLENTE Y ASESOR

ARQ. JAIME BOHORQUEZ M
VOCAL SUPLENTE Y COD B@H\ TECNICO DE LA SECRETARIA DE LAS
INFRAESTRUCTURAS Y EL QRDENAIENTCIERRITORIAL SUSTENTABLE.

,/
A
-~ \
i
|

W
C.P. CASTULO BRETON MENDOZAZX /

COMISARIO SUPLENTE\Y BIRECTOR DE AUDITORiA “A" DE LA SECRETARIA DE LA

CONTRALORIA Y TR.‘J\ﬁS RENCIA GUBERI\}(QENTAL.
s

o~
-~ " e
o Yy v

. e S

-

PERIODICO OFICIAL
SE PUBLICA LOS DfAS SABADO
INDICADOR

JEFE DE LA UNIDAD DE LOS TALLERES GRAFICOS
C. DAGOBERTO NOE LAGUNAS RIVERA

OFICINA Y TALLERES ,
SANTOS DEGOLLADO No. 500 ESQ. RAYON
TELEFONO Y FAX
51637 26
OAXACA DE JUAREZ, OAXACA

CONDICIONES GENERALES

EL PAGO DE LAS PUBLICACIONES DE EDICTOS, AVISOS Y
SUSCRIPCIONES DEBE HACERSE EN LA RECAUDACION DE
RENTAS, DEBIENDO PRESENTAR EL ORIGINAL O LA COPIA
DEL RECIBO DE PAGO.

TODOS LOS DOCUMENTOS A PUBLICAR SE DEBERAN
PRESENTAR EN ORIGINAL, ESTA UNIDAD NO RESPONDE POR
ERRORES ORIGINADOS EN ESCRITURA CONFUSA, BORROSA
OINCORRECTA.

LAS INSERCIONES CUYA SOLICITUD SE RECIBA DESPUES DEL
MEDIO DIA DE MIERCOLES, APARECERAN HASTA EL
NUMERO DE LA SIGUIENTE SEMANA.

LOS EJEMPLARES DE PERIODICOS EN QUE APAREZCAN LA O
LAS INSERCIONES QUE INTERESAN AL SOLICITANTE, SOLO
SERAN ENTREGADOS CON EL COMPROBANTE DEL
INTERESADO, DE HABERLO EXTRAVIADO SE ENTREGARAN
PREVIO PAGO DE LOS MISMOS.
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GOIBIERMNC DEL BESTALID
DE OAXACA

AVISO

POR ACUERDO DEL CIUDADANO GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE OAXACA, LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DEMAS
CENTROS:DE TRABAJO EN EL ESTADO, DEBERAN SUSPENDER TOTALMENTE SUS
ACTIVIDADES CON MOTIVO DEL CVI ANIVERSARIO DEL INICIO DE LA REVOLUCION
MEXICANA, COMO LO PREVIENEN LOS ARTICULOS 73 Y 74 FRACCION VI, DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO; 4 FRACCION VI, 7, 8, 11 Y 12 DEL REGLAMENTO PARA LA
SUSPENSION DE ACT[V[DADES DE LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE
SERV[CIOS EN EL ESTADO DE OAXACA, EL PROXIMO DIA:

LUNES VEINTIUNO DE NOVIEMBRE DEL 2016.

(TERCER LUNES DE NOVIEMBRE, EN CONMEMORACION DEL 20 DE NOVIEMBRE
ARTICULO 74 FRACCION VI DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO)

TOMANDO EN CUENTA LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 7 Y 8 DEL
REGLAMENTO PARA LA SUSPENSION DE ACTIVIDADES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES Y DE SERVICIOS EN EL ESTADO DE
OAXACA, CON EXCEPCION DE LOS QUE EN SEGUIDA SE INDICAN::

LAS FABRICAS Y EXPENDIOS DE HIELO, HOTELES, MOTELES, RESTAURANTES,
CAFES, FONDAS, LONCHERIAS, TAQUER[AS SANATORIOS HOSPITALES,
v-ARMAClAS, GASOLINERAS ESTACIONAMIENTOS, AGENCIAS DE
INHUMACIONES, LINEAS DE TRANSPORTES, TIENDAS DE ABARROTES Y
TENDEJONES DE BARRIO, LOS CENTROS DE DIVERSION Y ESPARCIMIENTO, LOS
MOLINOS PARA NIXTAMAL, EXPENDIOS DE MASA Y TORTILLAS, LOS MERCADOS
PUBLICOS Y PUESTOS DE ALIMENTOS COCIDOS O CONDIMENTADOS LOS
SUPERMERCADOS PUBLICOS Y TIENDAS DEPARTAMENTALES, PODRAN
FUNCIONAR DE ACUERDO A LAS CONDICIONES ACOSTUMBRADAS.

QUIENES PRESTAN SUS SERVICIOS EN CALIDAD DE ASALARIADOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS A QUE SE REFIERE ESTE ACUERDO, TIENEN ACCION PARA
QUE EN SU FAVOR SE APLIQUEN LAS DISPOSICIONES PREVISTAS EN EL
ARTICULO 73 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, QUE DICE: “LOS
TRABAJADORES NO ESTAN OBLIGADOS A PRESTAR SERVICIOS EN SUS DIAS DE
DESCANSO. S| SE QUEBRANTA ESTA DISPOSICION, EL PATRON PAGARA AL
TRABAJADOR, INDEPENDIENTEMENTE DEL SALARIO QUE LE CORRESPONDA
POR EL DESCANSO, UN SALARIO DOBLE POR EL SERVICIO PRESTADO.”.

LA VIGILANCIA CORRESPONDIENTE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE
ACUERDO, ' ESTARA A CARGO DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO Y LA
.:ECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO.

LOS INFRACTORES SERAN SANCIONADOS CONFORME A LA LEY.

TLALIXTAC DE CABRERA, CENTRO, OAXACA, 13 DE OCTUBRE DEL 2018.
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