OFICINA DE REPR

TRABAJO

ESENTACION FEDERAL DEL TRABAJO

EN COAHUILA DE ZARAGOZA ZONA SUR
CON SEDE EN SALTILLO
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EDUARDO

CAMARENA

SOTO

PUESTO

INSPECTOR F

DEL TRABAJO

CALIFICADO

055-COAH

EDERAL

FIRMA CAS1940402HCLMTRO2

LOS PATROMES O SUS REPRESENTANTES ESTAN OBLIGADOS
A PERMITIR EL ACCESO PARA LA INSPECCION Y VIGILANCIA
DE LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD LABORAL EN SUS
ESTABLECIMIENTOS, Y LOS INSPECTORES A EXHIBIR ESTA
IDENTIFICACION, ASi COMO LA ORDEN DE INSPECCION
CORRESPONDIENTE.

LOS SERVICIOS QUE BRINDA LA SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL SON GRATUITOS.

Vigencia: 01/01/2023 al 31/12/2023

www.stps.gob.mx/stps



EN TERMINOS DE £O ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 123, APARTADS A, FRACCION XXX1, DE LA CONSTITUCION
BOLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: 40, FRACCIGNES 1, X1 ¥ %oll DE LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA FEDERALL 132, FRAGCIONES 1 Y %XIV, 525, PRACCIONES | Y Vi, 527, PRIMER PARRAFO,
FRACCIONES 1 Y Il, ¥ PENULTIMO PARRAFO, 540, FRACCIONES 1, Il I, IV Y V, 541, PRIMER PARRAFO, FRACCIONES I,
i, 1, v, V BIS, V1, Vi BIS, VI TER, V1i VVill Y ULTIMO PARRAFO, 542, PRIMER DAHRAFO, FRACCIONES |, I, I IV ¥ V ¥
ULTIMO PARRAFO, 543, 544, FRACCIONES 3, 11 Y IIl, 545, 547, ERACCIGNES 1, 1, 11, 1V, V Y V1, ¥ 550 Y 1004-A DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO; ), PRIMER PARRAFO, 35, FRACCION 1, 36, 62, B3, £4, 55, 66, 69, 81 Y B2, DE LA LEY FEDERAL
b PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO: 1, 2, FRACCIONES 1, I, 113, IV Y X 5 6 PRIMER PARRAFO, FRACCIONES L il m,
W, V, Vi, Vi BIS, Vil Y Vil 8, ERAGCIONES 1, I, I, IV, IV BIS, V, V1, ') s, VI, Vill, Vil BIS, [ X, X8 X Y X, 9,

ERACCIONES 1, It, 111, ¥, V, VI, VIEY viN, 10, PRIMER PARRAFO, FRAGCIONES |, 1, 1 YW Y'IJI.T‘MU PARRAFO, 1.
PRIMER PARRAFO, FRACCIONES ), 11, IV, V, VL VIEY VI Y ULTIMO PARRAFO, 12,16, PRIMER Y GLTIMO PARRAFOS, v,
18, 19, 20, 21, 22, FRACCIONES 1, Il Y W, 23, 27, PRIMER PARRAFO, FRACCIONES i, #l Y 1Y ULTIMO PARRAFO, 28,
PRIMER PARRAFO. FRACCIONES |, 1L I, IV, V, VI, VI, VIIT, 1%, X Y X1'Y ULTIMO PARRAFO, 29, 30, 31, 32,33, 34, 35,36, 37,
39, 4D, 41 Y 45 DEL REGLAMENTO GENERAL DE INSPECCION DEL TRABAIO Y APLICACION DE SANCIONES,
PUBLICADO EN EL DIARIO OFIGIAL DE LA FEDERACION EL DiA 17 DE JUNIO DE 2014, A5 COMO g1 DECRETO POR EL
QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DERQGAN DIVERSAS DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO GENERAL DE
JNSPECCIGN DEL TRABAJO Y APLICACION DE SANCIONES PUBLICADO EN EL GOF EL DIA 25 DE AGOSTO DE 202Z; 1,
2, ARPARTADO A, FRACCION X, INGISO €} Y CUARTD TRANSITORIO DEL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECHETAR[A
DEL TRABAIOY PREVISION SOCIAL PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA EEOERACION EL DiA 23 DE ACOSTO
DE 2018

SE EXPIDE LA PRESENTE CON FUNMDAMENTO EN LOS ARTICULOS 2, APARTADO A, FRACCIONES X, INCISO €} ¥ X1,
18, FRACCION XU Y 264, FRACCION i1i DEL BEGLAMENTD INTERIOR DE LA SECRETARIA DEL TRABAIO ¥ PREVISION
s0CIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 23 DE ACOSTO DE 2019,

INFORMACION Y QUEJAS

Oficina de Representacién Federal del Trabajo en Coahuila de Zaragoza Zona
Sur con sede en Saltille

Teléfonos: 844 416.6663 exts.

Teléfonos: 55 3067 3000 ext.

Direccién General de Inspeccioén Federal del Trabajo

54112, 54108, 556170y 54171

ico:

65017, 65314 y 65338

—

inspeccionfederul@stps.gob.mx

Organo Interno de control
Teléfonos: 55 5002 3367, 55 5002 3368, 55 5002 3385y 55 5002 3377
© quejas_oic@stps-gob.mx

Secretaria de la Funcién Publica
Teléfonos: 55 2000 3000
aIertadores.funcionpublica.gob,mx
sidec.funcionpublica.gob.mx

1456-23RN

LIC. JOSE JACH MORENO
DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS

ESTA |IDENTIFICACION NO AUTORIZA A SU PORTADOR A REALIZAR VISITA DE IMSPECCION ALGUNA SIN LA QROEM
CORRESPONDIENTE-
LOS INSPECTORES FEDE?ALES DEL TRABAJO, NO PUEDEN REALIZAR ACTIVIDADES DE GESTORES O

CONSULTORES, ESTAN IMPEDIDOS POR LA LEY PARA RECOMENDAR LOS SERVICIOS DE PERSONAS a
EMPRESAS PARA QUE PROPORCIONEN SERVKIQS RELACIONADOS CON EL PROCESD DE INSPECCION;

TAMPOCQ PUEDEN REPRESENTAR A PATRONES NITRABAJADORES.
MTRO2

CAS.J940408HCL .28022-055-COAH




